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Kaišiadorių žemės ūkio mokykloje parengtas ir įgyvendintas Leonardo da Vinci paramos fondo projektas ,,Inovatyvių profesinio mokymo įgudžių tobulinimas“ (vadovas- vyr. profesijos mokytoja Dalia Mockeliūnienė), skirtas profesijos mokytojams bei mokymo specialistams. Pagal jį 2006 - 2007  metais organizuoti mainų vizitai į Vengrijos, Latvijos ir Lenkijos specialistų, darbininkų rengimo įstaigas. Stažuotėse dalyvavavo 8 Kaišiadorių ŽŪM,  3 Vilkijos ŽŪM,  5 Aukštadvario ŽŪM profesijos mokytojai bei mokymo specialistai . Tris mūsų delegacijas priėmė partneriai: Rygos maisto pramonės mokykla, Lenkijos mokymo centras FUTURUM, Szegedo žemės ūkio koledžas  Vengrijoje. Kiekvienam vizitui buvo parengta skirtinga darbo programa.
Poreikiai, tikslai
  Lietuvoje, palyginti su Europos Sąjunga, per daug  mokinių orientuojasi į akademinį mokymosi kelią. Tik apie 30%  gyventojų profesinę  kvalifikaciją įgyja per profesinį mokymą, kai  Europos Sąjungos valstybėse vidutiniškai apie 57%. Pagal švietimo ir mokslo plėtros prioritetus, išdėstytus Seimo patvirtintose „Valstybinės švietimo strategijos 2003-2012 metų nuostatose“,  bei kituose dokumentuose, šiuo metu Lietuvoje remiama ta veikla, kuri leidžia parengti gerus specialistus ir jiems įsilieti į darbo rinką.   Projektas buvo orientuotas į nacionalinį poreikį gerinti profesinio mokymo kokybę, plėsti profesinio mokymo galimybes, priimti daugiau moksleivių ir paruošti daugiau gerai kvalifikuotų darbininkų. Todėl siekiama mokykloje sukurti lanksčią ir atvirą mokymo ir mokymosi sistemą. 
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Buvo iškelti tokie uždaviniai:
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Projekto įgyvendinimas leido siunčiančių mokyklų profesijos mokytojams, perimti kitų neseniai priimtų į ES šalių ir sprendžiančių panašias problemas, patirtį, kaip patobulinti mokymo programas, mokymo organizavimą, mokymo aprūpinimą. Pagrindinis projekto tikslas:
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Mainų vizitų metu  priimantys partneriai užtikrino įvairių profesinio mokymo formų mokyklų dirbtuvėse, bazinėse įmonėse, individualaus tobulinimosi, nuotolinio mokymo, IT panaudojimo stebėjimą, aptarimą. Numatytas projekto tęstinumas- sekančiais metais pasikeisti su partneriais siunčiančiomis-priimančiomis teisėmis.
Projekto dalyvių tikslai:
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Stažuotės eiga        [image: image17.jpg]
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(   Pirmas vizitas (spalio mėn.) buvo į Latviją, Rygos maisto pramonės mokyklą. Vyko 5 maisto ruošimo profesijos mokytojai.  Rygos mokykla turi ilgametę patirtį priimant maisto ruošimo profesijų mokytojus, rengiant jiems seminarus. Mokykla turi labai gerą praktinio mokymo bazę, aukštos kvalifikacijos specialistus. Mokykla bendradarbiauja su užsienio šalių panašaus profilio mokymo institucijomis siųsdama ir priimdama moksleivius bei mokymo specialistus, eilę metų aktyviai dalyvauja ES programose.    Ši mokykla paruošė mūsų mainų vizitui darbo programą kurios metu šios specialybės profesijos mokytojai susipažino ne tik su Latvijos profesinio mokymo sistemos ypatumais, bet ir perėmė kitų Europinių šalių maisto ruošimo profesijos naujoves, kur ši mokykla pagal tarptautinius projektus dalyvavo bei susipažino su naujais mokymo metodais, praktiniais užsiėmimais, išnagrinėjo vietinių mokytojų mokymo stilių, patirtį. Stažuotės dalyviai lankėsi ir kitose Rygos mokyklose, stebėjo pamokas, dalyvavo aktyviose diskusijose su moksleiviais. Kad geriau suprasti mokymo sistemą, stilių ir metodus, išmokti naujų patiekalų, praktinių užsiėmimų metu dirbo kartu su mokiniais mokyklos mokomosiose laboratorijose. Jų darbą vertino Rygos mokyklos specialistai. Ypač naudinga buvo pažintis su duonos kepimo technologijomis, teko dalyvauti mokykloje vykusiame kepimo konkurse. Mokytojai taip pat lankėsi Rygos visuomeninio maitinimo įmonėse: restoranuose, kavinėse, viešbučiuose, stebėjo darbo organizavimą, Rygos mokyklos absolventų ir praktikantų, virėjų, konditerių, padavėjų, adaptaciją realiose darbo vietose, susipažino su įmonėse naudojama nauja virtuvine įranga. Laisvalaikiu aplankė Latvijos maisto parodą, žiūrėjo operos spektaklį. Vienas iš naudingiausių vizito aspektų- užmegzti personaliniai kontaktai su Rygos profesijos mokytojais, kurie , stažuotės dalyvių įsitikinimu, tęsis ne vienus metus.
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(      Kitas vizitas, taip pat spalio mėn, buvo organizuotas į Lenkiją, Futurum mokymo centro kvietimu. Ten vyko 5 įvairių specializacijų profesijos mokytojai, nes pagrindinis uždavinys buvo susipažinti kaip centras vykdo įvairių profesijų specialistų kvalifikacijos kėlimą, bendradarbiauja su Lenkijos įvairiomis mokymo institucijomis, verslo įmonėmis. Jų parengtos darbo programos apima įvairų spektrą mokymo metodų, bendradarbiavimą su verslo pasauliu. Varšuvoje stažuotės dalyviai lankėsi institucijoje “Kuratorium ošwiaty“, kuri  kontroliuoja Lenkijos švietimo sistemos mokymo programas. Ši įstaiga glaudžiai bendradarbiauja su darbdaviais, atlieka apklausas, nustato  profesijų paklausą ir kuria naujas programas Ekonomikos ir verslo technikume dalyviai stebėjo kaip vykdomi kvalifikaciniai egzaminai. Jie mokyklose vykdomi su komisija iš kitų mokyklų, norint objektyviau įvertinti moksleivių žinias ir išvengti korupcijos atvejų. Egzaminuose dalyvauja ir darbdaviai. Baigus mokslus technikume galima laikyti abitūros egzaminus arba laikyti tik specialybės dalykų egzaminą specialisto pažymėjimui gauti. Technikume vykdomas mokymas nuotoliniu būdu, vėliau laikomi egzaminai mokykloje raštu ir žodžiu. Mokykla negauna paramos iš valstybės, ją finansuoja moksleiviai, darbdaviai ir rėmėjai. Būdami aukštoje dramos ir dizaino mokykloje stažuotėje dalyvavę mokytojai susipažino su ypatingai geru mokyklos aprūpinimu materialiniais ištekliais bei mokymo priemonėmis, visų mokymo procesų pilnu kompiuterizavimu. Panašią situaciją dalyviai matė ir policėjinėje informatikos mokykloje Varšuvoje. Joje susipažino, kaip vykdomi kursai mokytojams, kompiuteriniai, biznio  ir užsienio kalbų kursai. Buvo aplankyta ir viena geriausių profesinių mokyklų- valstybinė fototechnikos mokykla. Mokykla įrengta, kaip šios srities profesijų mokymo centras šalyje, pritaikyta šios srities mokyklų baigiamiesiems kvalifikaciniams egzaminams vykdyti. Didžioji dauguma baigusių šią mokyklą moksleivių dirba televizijoje, fotostudijose, kitose įmonėse, susijusiose su fototechnika. Joje glaudus bendradarbiavimas su darbdaviais kuriuos yra lengva įkalbėti priimti praktikantus, paremti mokyklą, kadangi dauguma darbdavių yra buvę šios mokyklos absolventai. Mokykloje yra diegiamos šiuolaikinės foto technologijos, tačiau siekiant išsaugoti senąsias [image: image15.jpg]
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nuotraukų gamybos tradicijas mokykloje yra laboratorijos pritaikytos ir senoms nuotraukų spausdinimo galimybėms naudojant tirpalus, ryškalus, fiksažą. Lankantis mokykloje, stažuotės dalyviai stebėjo gausias nuotraukų kolekcijas ir puikiai paruoštus stendus.
(         Paskutinis  stažuotės etapas buvo Vengrijoje, į kurią buvo išvykta birželio mėn. Vyko 6 Kaišiadorių ir Aukštadvario ŽŪM specialistai ir vadovai. Šios stažuotės kryptis žemės ūkio mokymo įstaigų bei kitų institucijų bendradarbiavimas . Delegaciją priėmė Segedo žemės ūkio kolegija, kuri buvo paruošusi 1savaitės laiko trunkančią programą “Suaugusių mokymas per tęstinį mokymą”. [image: image4.png]
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Vengrijos partneriai supažindino su tęstinio mokymo naujovėmis žemės ūkio specialistų ruošime, pateikė nuotolinio mokymo programų kūrimo principus, pateikė įvairių šalių patirtį suaugusių mokymo žemės ūkio sektoriuje patirtį, supažindino su naujais mokymo metodais ruošiant žemės ūkio specialistus, aptarė mokymosi motyvacijos problemas, parodė žemės ūkio konsultavimo, reguliavimo ir perkvalifikavimo sistemų veikimą. Pirmą dieną stažuotės dalyviai nagrinėjo kolegijos atskirų skyrių (gyvulininkystės, [image: image6.png]
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augalininkystės, miškotvarkos, augalų apsaugos) veiklą bei bendradarbiavimą taro jų sudarant mokymo turinį bei įvertinant pasiekimus. Labai įdomi šios kolegijos patirtis integruojant žemesnės mokymo grandies (profesinių mokyklų) ir aukštesnės grandies (universitetų) mokymo programas, praktikas. Kolegija tapusi kaip tarpinė grandis tarp paprastų ūkininkų bei technologų, mokslininkų. Vengrijoje gerai veikia ūkininkų konsultavimo, žemės naudmenų reguliavimo ir registravimo sistemos, su kurių darbu dalyviai susipažino lankydamiesi Agrariniame institute. Sekančias dienas buvo suorganizuoti vizitai į profesines žemės ūkio ir kitų verslų mokyklas. Mokykloms būdingas žymiai geresnis, negu pas, mus aprūpinimas techninėmis mokymo priemonėmis, aukštesnis kompiuterizavimo   

lygis.  Vengrai daugiau pasiekę mokinių motyvavimo linkme, kaip teko įsitikinti, dėl ankstyvos ir nuoseklios profesinio orientavimo sistemos, mokinių interesų paisymo, sudarymo geros, atitinkančios rinkos poreikius, praktinio mokymo bazės, glaudaus bendradarbiavimo ir pagalbos iš darbdavių. Paskutinę dieną stažuotės dalyviai lankėsi kolegijos mokomajame ūkyje, kuris taip pat nustebino savo plačiu veiklų spektru, ekonominiu naudingumu. Ūkyje, kuris daugiau specializuotas gyvulininkyste, be įprastų mūsų kraštui gyvulių, auginami stručiai, ožkos, miško žvėrys, yra įrengti specialūs sektoriai pašarų tyrimams, fermų nuotekų valymui.
Pasiekimai ir rezultatai

· Įsisavinta kepimo technologija;
· Išmokta naujų patiekalų receptūrų;
· Įgyta naujos patirties organizuojant konditerių konkursus;
· Susipažinta su moduliniu profesinio mokymo organizavimu

· Įsisavintos naujos kompiuterinės programinės įrangos (distancinio mokymo kursų rengimo,,Moodle“, automatinio procesų modeliavimo, viešo maitinimo darbo organizavimo);

· Dirbta su specialiai mokykloms skirta kompiuterine įranga; 

· Surinkta patirtis, kaip išplėsti mokymo galimybes, panaudojant IT (nuotolinis mokymas, įgūdžių simuliavimas, duomenų bazių panaudojimas;
· Susipažino su naujais mokymo metodais (kūrybinis praktikumas, rezidentinė praktika);
· Įgyta naujos patirties mokymosi motyvacijos stiprinimu;
· Pravesta diskusija dėl sąryšio tarp mokymo profesinių mokyklų, kolegijų, aukštųjų mokyklų programų

· Išanalizuotos nuotolinio mokymo programos skirtos     tęstiniam suaugusių mokymui naudojant IT ;

· Įgyta patirties kaip įdiegti intranetą bei kaupti duomenis serveriuose
· Mokytasi kaip paruošti virtualias vaizdines mokymosi priemones

· Susipažino su lankytų šalių švietimo, profesinio mokymo, tęstinio mokymo sistemomis;

· Išanalizavo lankytų šalių mokytojų tobulinimosi sistemas;

· Patyrė lankstus darbo rinkos poreikių ir mokymo realizavimo bei bendradarbiavimo privalumus;

· Įsisavino kaip grupuoti nuotolinio mokymo kursus bei jų atskirus modulius pagal giminingus profesijų koncentrus;

· Susipažino su mokomųjų ūkių vadyba, smulkių verslų ir amatų organizavimu kaime;
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-) renovuoti mokyklos mokymo bazę;


 -) pagerinti mokymo programų kokybę, sukurti modulinę jų struktūrą;


 -) išplėsti mokymo programų pasirinkimą ir mokymosi galimybes;


 -) įdiegti informacines technologijas ir integruoti jas į visus mokomuosius dalykus; 


-)įdiegti ir tobulinti nuotolinio mokymosi sistemą; -)naudoti pažangius mokymo(si) metodus.








 Pažangių, inovatyvių profesinio mokymo formų bei metodų perėmimas, keičiant mokymo paradigmą: nuo mokymo prie mokymosi, nuo mokytojo vadovaujančio vaidmens prie bendradarbiavimo su mokiniu užtikrinimo.





-) įgyti pažangių profesinio mokymo(si) organizavimo įgūdžių;


 -) tobulinti bendravimo-bendradarbiavimo su moksleiviais  įgūdžius;


 -) išnagrinėti bendradarbiavimo tarp darbdavių ir profesijos mokytojų patirtį skleidžiant inovatyvias darbo technologijas;


 -) perimti profesijos naujoves;


 -) atrasti IT panaudojimo mokymo kokybės gerinimui pavyzdžių;


 -) palyginti mokymo programas ir apibendrinti gerąją patirtį;


 -) įvertinti patirtį gerinant moksleivių mokymosi motyvaciją, kūrybiškumą, savarankiškumą;


 -) susipažinti su mokymosi visą gyvenimą bei suaugusių testinio mokymo pasiekimais.
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