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Sekmingo verslo magija

Audroné Jankuvieneé,
Kauno PPA ramy viesyjy rySiy va-
dové

Rugpjiicio 28-29 d. Marijampoléje
vykusi baigiamoji tarptautiné konferenci-
ja ,,Sékmingo verslo kiirimas* vainikavo
dvejus metus vykdyta projekta ,,Create4-
Compete — Kiirybiskumas SVV kompe-
tencijoms ir konkurencingumui didinti“
Nr. ILPR.02.03.00-72-120/10-00. Projek-
ta i§ dalies finansavo 2007-2013 m. Lietu-
vos, Lenkijos, Rusijos EKPP bendradar-
biavimo per sieng programa.

Renginyje dalyvavo apie 150 verslo,
nevyriausybiniy organizacijy, mokslo ins-
titucijy ir valdzios atstovy i§ Lietuvos ir
Kaliningrado srities.

Konferencijoje buvo apibendrinti pro-
jekto rezultatai ir pasiekimai, gvildenamos

e

Sveikinimo Zodj taré¢ Kauno PPA riimy prezidentas Benjami-
nas Zemaitis

koucingo vadovams, koucingo technikos
vadovy darbe ir personalo valdymo sri-
tyje, saviraiSkos temos. Dalyviai dalijosi
asmenine patirtimi ir karjeros bei gyveni-
mo poky¢iais, kuriuos paskatino projekto
metu organizuoti mokymai, vyko kiirybi-
nés laboratorijos, apdovanoti aktyviausi
projekto dalyviai. Kad karybiSkumas ir
drasa siekti to, kas atrodo nejmanoma, yra
svarbiis ir versle, konferencijos dalyviams
irodinéjo ,,Skanios magijos iliuzionistas
Justinas Malinauskas.

Lietuvos, Lenkijos, Rusijos EKPP
bendradarbiavimo per sieng programos
Jungtinio techninio sekretoriato projekty
vadové Jurgita Macitinaité Kauno PPA
rimy Marijampolés filialo koordinuota
projekta jvertino kaip viena i$ trijy ge-
riausiy, skirty verslo konkurencingumui
stiprinti.
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Projekta pradéjo vykdyti dabartiné socialinés apsaugos ir
darbo ministré Algimanta Pabedinskiené

Konferencijos sve¢iai ir dalyviai

Gausu sveciy ir projekto dalyviy

»Tai neeilinés svarbos renginys®, —
sveikindamas konferencijos dalyvius, kal-
béjo Kauno PPA riimy prezidentas Benja-
minas Zemaitis. Siuos Zodzius patvirtino
socialinés apsaugos ir darbo ministrés
A. Pabedinskienés, Seimo nario A. Mi-
truleviciaus, Marijampolés savivaldybés
mero V. Brazio, Marijampolés regiono
tarybos pirmininko A.Zvaliausko, gau-
sios — apie 50 verslo zmoniy delegacijos
i§ Kaliningrado dalyvavimas renginyje ir
turininga dviejy dieny darbotvarké.

Projekta pradéjusi vykdyti Kauno pre-
kybos, pramonés ir amaty rimy Marijam-
polés filialo direktoré, o dabar — socialinés
apsaugos ir darbo ministré Algimanta Pabe-
dinskiené (,,Stai kaip reikia daryti karjera,
— ministrés pavyzdj apibiidino Marijam-
polés filialo tarybos pirmininkas Kestutis
Svitojus) pabréz¢ tris svarbius dvejus metus
trukusios veiklos aspektus. Pirma, mokytis
ir dalintis idéjomis galéjo smulkiojo ir vidu-
tinio verslo atstovai, antra, investicijos atéjo
] regionus, o trecia, tarptautinis bendradar-
biavimas stipréja ir vietiniu lygmeniu.

Auksti vertinimo balai

I8 viso projekte dalyvavo apie 130 Ma-
rijampolés ir Kauno regiony bei Kalinin-
grado srities jmoniy. Projekto naudinguma
jos jvertino daugiau kaip 8 balais i$ 10 ga-
limy. Apie ketvirtadalis jmoniy jau pradéjo
arba artimiausiu metu pradés plétoti versla,
bendrus projektus abipus sienos.

Pasak projekto koordinatorés Ritos
Baidokaités, veikly déka atsirado nau-
jos smulkiojo ir vidutinio verslo plétros
galimybés, kuriami nauji produktai ar
paslaugos, jgyvendinti struktfiriniai po-
kyciai jmonése, jdiegtos naujos vadova-
vimo technologijos, modernizuotas verslo
modelis, paskatinti vadovavimo kultiiros
ir metody pokyciai. Kai kurie mokymy
dalyviai pakeité veiklos profilj — tapo kou-
Ceriais. Sukurta ugdanciyjy vadovy tinklo
internetiné svetainé. ,,Varomoji bet kurios
organizacijos jéga yra darbuotojai®, — pa-
brézé R. Baidokaité, originaliai apibiidinu-
si projekto komanda, partnerius, kolegas.

Nukelta j 2 psl.

Mokymosi
visg gyvenima
programa

EXPANDVEL”

~EXpandvet” projektas:
galimybe sivertinti, lyginti ir

tobulinti

Audroné Jankuviené

Rugséji baigési dvejus metus trukes
tarptautinis projektas, skirtas gerinti ko-
kybés uztikrinimo sistemas profesinio
mokymo institucijose ir skatinti naudoti
EQAVET profesinio mokymo kokybés
uztikrinimo sistema. Jo metu projekto do-
noré Graikija perdavé geraja praktikg Lie-
tuvai, Austrijai, Lenkijai ir DidZiajai Brita-

EURUI ARTEJANT | 3 psl.

nijai. Kauno prekybos, pramongs ir amaty
rimai buvo vieni i§ $eSiy partneriy.
Projekto rezultatai — elektroninis ko-
kybés palyginimo (savianalizés) jrankis,
profesinio mokymo kokybés uztikrinimo
tematinis portalas www.bequal.info ir
Linkedin sukurta virtuali praktiky gru-
pé (189 nariai) ,, Quality assurance in
VET* — buvo pristatyti baigiamojoje pro-

Nukelta j 4 psl.

NAUJIENOS 13 JONAVOS
FILIALO | 4 psl.

Konferencija sudomino daugiau kaip 80 dalyviy

UAB,SERFAS" SVENTE |5 psl.

ECVET - NAUDINGA
VERSLUI |6 psl.




Sekmingo verslo magija

Atkelta is 1 psl.

Laukime tesinio

»Ka darysime po to, kai projektas
baigsis?“ — apie sékmingo bendradar-
biavimo tesinj konferencijoje jau svars-
t¢ INOK bendroviy grupés prezidentas
Oleg Matukevi¢. Jo jsitikinimu, svarbus
bendros veiklos rezultatas — tai nutiestas
tiltas naujiems projektams, sukurti jmo-
niy, verslo paramos organizacijy ir Ka-
liningrado bei Lietuvos kouceriy tinklai.
Paaiskéjo, kad turime daug panaSiy pro-
blemy — tai uzimtumas, specialisty rengi-
mas regionams, profesiniy jgtidziy forma-
vimas, jsidarbinimo galimybiy jvairoveé ir
plétra. ,,Naujas projektas galéty sujungti
zmones, kurie nori mokytis, kurie nori da-
lintis Ziniomis ir investuoti savo laika, pi-
nigus, energija“, — kalb&jo O. Matukevic.

Apie pokycius Kaliningrado srities
jmonése (naujos valdymo technologijos,
pageréje santykiai kolektyvuose, susti-
printa darbuotojy motyvacija, jy paren-
gimas pokyc¢iams) kalbéjo Kaliningrado
prekybos ir pramonés rimy prezidentas
Aleksey Zinovjev. Jis akcentavo ir iSo-
rines permainas: atrastas naujas rinkas,
naujus produktus ir paslaugas, suzadintas
ambicijas ieskoti naujy projekty.

Kas dar svarbu versle, kai atrodo,
kad viska Zinai?

Tokiu retoriniu klausimu savo prane-
$ima renginyje pradé¢jo Baltijos koucingo
centro vadovas, ICF Lictuva prezidentas
Povilas Petrauskas. ,,Kouc¢ingo kompeten-
cijos ir yra sé¢kmingas raktas j sékmingesnj
bendravima, supratimg ir susitarimg tarp
zmoniy bei jmoniy. Augam ne tada, kai
zinom atsakymus, o tada, kai turim klausi-
my“, —kalbéjo P. Petrauskas, itin pabrézes
rys$io, démesio, klausymo ir klausinéjimo,
veiksmy ir atsakomybés kompetencijas.

Apie lyderio ir vadovo efektyvuma
gausiai auditorijai pasakojo sertifikuota
koucingo specialiste, UAB ,,Grow People*
savininké ir direktor¢é Zana Dragunova.
»Koucingas vadovams padeda pasiekti
gyvenimo balansa, pasalinti jtampa, atrasti
dziaugsma, geriau suprasti Zzmones ir juose
pastebéti tai, kas buvo nematoma, galiausiai
formuoti gera komanda“, — saké lektoré.

,»Vadovo tikslas ir sukurtas galutinis
vertingas produktas — tai savarankiskai
ir atsakingai dirbantis darbuotojas. To ir
moko koucingas, Siuolaikinés visuome-

nés bendravimo kultiira®“, — aiSkino ser-
tifikuotas koucingo specialistas, Kauno
koucingo ir NLP klubo steigéjas Andrius
Jarasifinas, kartu paneigdamas pagrindi-
nius mitus apie §iy metody taikyma vado-
vo darbe.

,.Kodél darbuotojai nesutaria, tarkim,
dél neisplauto kavos puodelio? Atrodo,
tai smulkmena? Anaiptol. Tai vertybiy
susidiirimas. Vertybés yra pagrindinés
elgesio, nuomoniy ir nesutarimy priezas-
tys“, — kalbéjo konsultacijy ir mokymy
bendrovés ,,Grand Partners® vyr. verslo
konsultanté Lina PreikSiené. Ji aiskino,
kaip suZinoti bazines darbuotojy nuosta-
tas, nes zodziai ir deklaracijos dar nieko
nereiskia. O jei organizacijos ir darbuoto-
jo vertybés nesutampa, jis jauciasi nepa-
tenkintas ir dar nuolat praso pinigy, kad
kaip nors jam biity kompensuota uz tai,
kad jis ¢ia jauciasi nelaimingas.Vertybiy
vadyba lektoré sitilo naudoti darbuotojy
atrankoje, deleguojant uzduotis, moty-
vuojant darbuotojus.

Asmeninés patirtys

Maksim Golubev, bendrovés ,, Balko-
GM “ direktorius:

,,Ka daryti, kad mano jmoné nevirsty
narveliu, o darbuotojai — bezdzioniukais,
kurie jau nebenori auksciau ant kopéciy
padéty banany? Kur dingsta naujy dar-
buotojy kirybiskumas, ugnelé, naujoviy
iniciatyva? Supratau, kad esu kaltas pats,
juos jsprausdamas j rémus, standartus,
taisykles, o kiti darbuotojai neleidzia jam
lipti kopéciomis. Dabar Zinau: jei jmonéje
nieko nauja nejvyko, viskas po senovei,
vadinasi, blogai. Stai konkreti situacija.
Darbuotojas valanda, dvi narSo po inter-
neta. Standartinis direktoriaus sprendimas
buty toks: as nesirengiu mokéti tau uz tai,
kad zaidi internete, gali eiti ten, kur tau uz
tai mokeés. Koucingo technika jvaldes va-
dovas elgiasi taip: ,,Duodu ménes;j laiko
daryti kg nori, mokésiu uz tai alga, taciau
po ménesio atneSk nauja produkta®. Po
ménesio gavome produkta, kurj sékmin-
gai pardavin¢jame iki $iol.*

Biruté Velykiené, projekto mokymy
dalyve:

,»15 mety dirbau verslo konsultante.
Prie$ metus | mano duris pasibeldé nau-
ja galimybé, ir a$ ja pasinaudojau. Tapau
sertifikuota kouc¢ingo specialiste ir neuro-

Projekto koordinatoré Rita Baidokaité ir iliuzionistas Justinas Malinauskas
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Kaliningrado prekybos ir pramonés rimy prezidentas Aleksey
Zinovjev (kaireje) ir Baltijos kou¢ingo centro vadovas Povilas
Petrauskas

lingvistinio programavimo meistre.

Vygandas Rutkauskas, projekto moky-
my dalyvis:

,Dar pernai atrodé, kad viska zinau,
man viskas aiSku. Dabar suprantu, kad
bendravimo metodai, poelgiai, tikslai gali
buti kitokie. Galime valdyti situacijas,
arba buti valdomi jy. Tapau iSmintinges-
nis, o rezultatai — protingesni. A§ pakei-
¢iau profesija.*

Elena Khrapovitskaja, projekto mo-
kymy dalyve:

»AS dirbau verslininky klubo vyk-
dancigja direktore. Atrodé, viskas puiku:
stabilus darbas, geras atlyginimas, dvi ke-
lionés po pasaulj per metus. Taciau jutau
vidinj nepasitenkinima, tarsi prievarta sau.
Pernai Oleg Matukevi¢ pakvieté mokytis
koucingo. Atsirado smalsumas, dZiaugs-
mas, ieSkojau atsakymo j klausima — ko a$
noriu? Esu dékinga projektui uz pokycius
savyje. I§¢jau i§ darbo. Dabar rengiu pro-

HAUND REGIONO PLETROS AGENTURS

INOK bendroviy grupés prezidentas Oleg Matukevi¢

jekta naslai¢iams ,,AS — savo gyvenimo
autorius®, kuris skatina juos pasitikéti sa-
vimi, tikéti svajone ir perzengti klifitis.

Maksim Solomatin, projekto mokymy
dalyvis:

~Kasmet sausio 1-aja raSydavau, ko
a$ noriu ir ko sieksiu. Taciau tas pats kar-
tojosi mety metais. Dékoju projekto dés-
tytojams. Darbo nepakeiciau, bet émiausi
naujy i$§tkiy. Viena i§ mano iniciatyvy —
koreguoti Kaliningrado prekybos ir pra-
monés ramy, kuriuose dirbu, strategija.
Po pirmy rezultaty suvokiau savo klaidas
ir supratau, kg dariau ne taip. Nesuprati-
ma, pasiprieSinimg pokyciams jveikém
tada, kai darbuotojai irgi jsitrauké j svars-
tyma, suprato tikslus. UZuot patys ieskoje
iSeities uz kitus, leiskime jiems patiems
rasti atsakyma. Koucingas — tai savo tiks-
Iy siekimas jums priimtinu greiciu.

Kai tik patekés saul¢, jums teks bégti,
kas bebiituméte.




Smulkiajam verslui reikia
lankstesnes euro
jvedimo tvarkos

Lietuvos prekybos, pramonés ir ama-
ty riumy asociacijos generalinis direkto-
rius Rimantas Sidlauskas:

Euro jvedimas, nors ir neabejotinai
naudingas bei reikalingas, pareikalaus pa-
stangy tiek i$ verslininky, tiek i§ vartoto-
ju. Siekiant i§vengti nereikalingy jtampy
ir problemy, deréty j visa procesa Zitiréti
lanksciau. Svarstant, kaip geriau pasiruos-
ti 2015 metams, reikéty prisiminti, kad
verslininkai nelygts verslininkams ir vie-

bus sudétingiau nei kitiems.

Nuo kity mety sausio pirmosios visi,
tiek stambis, tiek ir smulkiis prekybinin-
kai, graza pirkéjams turés atiduoti eurais.
Tuo patenkinti ne visi — atokesnése kaimo
vietovése dirbantys prekeiviai baiminasi
dél to, kad ne visa laikg turés kasoje pa-
kankamai pinigy: Lietuvos bankas yra
paskaiciaves, kad grynyjy pinigy poreikis
palyginti su dabartiniu iSaugs 3-5 kartus.

Kaip verslininky atstovai, pasigenda-
me informacijos ir aiSkesnio plano, kaip
smulkieji, kaimo prekybininkai bus apri-
pinami eurais, kad visg laikg jy turéty ka-

soje. Akivaizdu, kad komerciniai bankai
tokiu savotiSku smulkiyjy prekybininky
,.kreditavimu* uzsiimti nesiruo$ia, o savi-

kad jei situacija nesikeis, smulkieji preky-
bininkai nei§vengiamai bus verciami tapti
laikinosiomis pinigy keityklomis. Dél to
jie patirs nuostoliy ir, ko gero, ne savo
noru turés pazeidinéti teisés normas.
Svarbu pazyméti — nekalbame apie
didesnius ir mazesnius prekybos tinklus,
kurie turi pakankama apyvartg ir su tokio-
mis problemomis nesusidurs. Tuo tarpu
mazieji prekybininkai, itin svarbiis regio-
ny gyvavimui ir plétrai, stipriai nukentés.
Lietuvos smulkiyjy verslininky ir
prekybininky asociacija teigia, kad pusei
mety vienam smulkiam verslininkui rei-
kéty suteikti iki 10 ttkst. lity beprocente
paskola. Mes sitlome Siek tiek paprastes-
nj sprendima — kurj laika po euro jvedi-
mo tam tikroms prekybininky grupéms
leisti graza atiduoti litais. Euro jvedimo
tai tikrai nesutrikdys, taciau Zenkliai pa-

lengvins verslininky dalia, sumazins pa-
pildomas jiems kylancias problemas bei
nepasitenkinima naujos valiutos jvedimu.

Taip pat girdime, kad pinigy inkasa-
vimu nuo kity mety uzsiims ne bankai,
bet privacios bendrovés ,,Eurocash® bei
,,G4S“. Kiek zinoma, jos dirba komerci-
niu pagrindu. Taigi, tarp banky ir juridiniy
asmeny jsiterps komercinés struktiiros.
Spéjame, kad jiems uZ paslaugas turés
moketi ir bankai, ir verslas. Kokios papil-
domos sgnaudos gresia? Apie tai nekalba
nei Vyriausybé, nei Lietuvos bankas. Ne-
teigiame, kad viskas bus blogai, taciau
aiskumo ir informacijos reikia daugiau ir
greiciau.

Mes uz abipusj solidarumg. Nega-
lime tik iki cento skaiCiuoti paslaugy ar
prekiy (ne)pabranginimo ir siekti verslo
isipareigojimy laikytis gerosios praktikos.
Valdzios institucijy sprendimai bei jy gali-
mos pasekmés taip pat turi biti iSaiSkina-
mos iki detaliy — visa tai tiesiogiai siejasi
su valstybés konkurencingumu.

Prie Geros verslo praktikos memorandumo
galima prisijungti iki sausio 1-osios

Rugpjtcio 18 d. Lietuvos Respubli-
kos Vyriausybés rimuose Lietuvos verslo
asociacijy ir savivaldos atstovai kartu su

Memorandumg pasirasé beveik 50 verslo asociacijy

Vyriausybés, Ukio ir Finansy ministerijy
vadovais uzdegg zalig Sviesa Geros verslo
praktikos, jvedant eura, memorandumui.

Dokumenta pasiras¢ ir Lietuvos pre-
kybos, pramonés ir amaty rimy asociaci-
jos prezidentas Rimantas Stankevicius.

Dabar estafeté perduodama Lietuvos
imonéms, verslo atstovams, savivaldai,
kurios galés savanoriSkai prisijungti prie
memorandumo ir jsipareigos jvedant Lie-
tuvoje eurg elgtis su vartotojais saziningai,
t. y. nesinaudoti euro jvedimu kaip pre-
tekstu padidinti prekiy ir paslaugy kainas
ir uztikrinti saziningg paslaugy ir prekiy
kainy perskai¢iavima bei jy skelbima.

Visi, prisijunge prie memorandumo,
igyja teis¢ naudotis specialiai Siam tikslui
sukurtu logotipu ,,PerskaiCiuota sazinin-
gai““ ir juo pazyméti prekybos ir paslaugy
teikimo vietas, naudoti jj reklamoje, ofici-
aliuosiuose dokumentuose ir renginiuose
ir informuoti vartotoja, kad laikosi memo-

randume nustatyty principy.

,Memorandumo pasira§ymas — nuo-
seklus zingsnis, pereinant nuo prognoziy ir
spekuliacijy apie biisimus kainy pokyc¢ius
prie realiy darby. Pasira$¢ memoranduma
atsakingai ir saziningai dirbantys verslo
atstovai jsipareigos, kad euro jvedimas ne-
tapty nepagrijsto kainy augimo pretekstu.
Gyventojai galés stebéti, o valstybinés ins-
titucijos privalés kontroliuoti, kaip §io jsi-
pareigojimo laikomasi praktikoje ir, esant
reikalui, taikyti sankcijas®, — teigé Minis-
tras Pirmininkas Algirdas Butkevicius.

Prisijungti prie memorandumo bus
galima iki euro jvedimo dienos, tai yra iki
2015 m. sausio 1 d., internetu arba uzpil-
dzius paraiska ir jg pateikus prisijungima
prie memorandumo administruojanciam
organizatoriui arba Ukio ministerijai,
savivaldybés administracijai, valstybés
ar savivaldybiy institucijy, jstaigy, nevy-
riausybiniy organizacijy atstovams, VS]
,»Versli Lietuva® ir jos atstovams Lietuvos
miestuose, verslo inkubatoriams, verslo
informaciniams centrams.

RZ inf.
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susitikimai

Liepos ménesj Kauno prekybos, pra-
mongs ir amaty rimuose vies¢jo politiky
ir verslininky delegacija i§ Japonijos. Ja
sudaré Izumiotsu miesto meras Haruhiko
Ito, Pramonés ir prekybos riimy prezi-
dentas, Sawada Co., Ltd. vadovas Takao
Sawada, Fuji Ltd. prezidentas Kiyokazu
Fujii, Comet Co. Ltd. prezidentas Tos-
hihiko Isaka, Sone Automobile Co. Ltd.
pirmininkas Sanji Noi, [zumiotsu miesto
Bendrosios politikos departamento vado-
vas Tomoharu Kashiba, JELC Interpreter
(Japonijos-Lietuvos mainy centro) atsto-
vai Kensaku Shioya ir Kenjiro Tamaki.

Svecius pasveikino Kauno PPA rimy
prezidentas Benjaminas Zemaitis. Jis pa-

pasakojo apie rimy veikla, svarbiausius
istorijos faktus, Lietuvos rlimy sistema.
Tarptautiniy ry$iy skyriaus vadové Rita
Baidokaité Japonijos politikams ir vers-
lininkams pateiké i§samig Kauno regiono
ekonomikos apzvalga, regiono konkuren-
cinius pranasumus, kodél verta ¢ia inves-
tuoti, svarbiausius tikio sektorius.

Izumiotsu miesto pramonés ir pre-
kybos rimy prezidentas Makota Sawada
padékojo uz galimybe antra kartg lankytis
rimuose. Pirmas vizitas vyko $§iy mety
geguzés ménesj.

Pasak Makotos Sawados, japony de-
legacijai didziulj jsptdj padaré aukstos
kvalifikacijos darbo jéga ir zmoniy issila-
vinimas. Garbusis svec€ias pakvieté Kauno
PPA riimy prezidenta B. Zemaitj nors kar-
ta per metus apsilankyti Izumiotsu mies-
te ir jau Siy mety spalj atvykti su Kauno
miesto savivaldybés vadovy ir verslinin-
ky delegacija. Izumiotsu miesto meras
Haruhiko Ito pabrézé, kad biitina plétoti
komunikacijg tarp Izumiotsu ir Kauno bei
stiprinti ekonomikos ry$ius. Izumiotsu
yra augantis pietvakarinés Osakos — antro
pagal dydj miesto Japonijoje priemiestis.

Kaune atidarytas Suomijos garbés
konsulatas, kuriam vadovaus buves eu-
roparlamentaras, Vytauto Didziojo uni-

versiteto profesorius Leonidas Donskis.
Atidaryme dalyvavo Kauno PPA rimy
prezidentas Benjaminas Zemaitis bei
Tarptautiniy rySiy skyriaus vadové Rita
Baidokaité.

Pasak L. Donskio, garbés konsulatas
Kaune Suomijai biitinas todél, kad Kau-
nas yra be galo svarbus ikikarinés Lietu-
vos diplomatinio ir akademinio gyveni-
mo paveldu ir jo suomisku komponentu.

Ramuose viesejo Japonijos politiky ir verslininky delegacija

Kaune iki Antrojo pasaulinio karo gyveno
ir kiiré tokie suomiy kilmés kultiiros gran-
dai kaip legendinis filosofijos profesorius
Vosylius Sezemanas bei jo siinénas, talen-
tingas Suomijos $vedy rasytojas Henris
Parlandas.

L. Donskio teigimu, garbés konsulas
Kaune padés plétotis abiejy Saliy verslui
ir kultiiros rySiams.

RZ inf.
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+Expandvet” projektas: galimybé jsivertinti, lyginti ir tobulinti

Atkelta is 1 psl.

jekto konferencijoje Kaune. Joje dalyva-
vo daugiau kaip 80 Zmoniy — partneriai i$
Graikijos, Austrijos ir Lenkijos, Lietuvos
pirminio ir testinio mokymo institucijy,
socialiniy partneriy atstovai.

ISbandé 31 profesinio rengimo js-
taiga

,Profesinio rengimo svarba, kaip ir
kvalifikuoty bei motyvuoty darbininky
stygiy, suvokia ir jaucia daugelis Salies
imoniy. Tai itin reikSminga specialisty
rengimo grandis, ypa¢ gamybai*, — sveiki-
nimo zodj taré¢ Kauno prekybos, pramonés
ir amaty riimy prezidentas Benjaminas Ze-
maitis, pabrézes tiek programy turinio ko-
kybés, tiek apskritai profesijos patrauklu-
mo reik§me rengiant verslo ir darbo rinkos
poreikius atitinkancius darbininkus.

Kauno PPA rimy Profesinio rengimo
skyriaus vyr. specialist¢ Ausra Giedriené
pristaté Europos Sajungos gaires ir reko-
mendacijas dél profesinio mokymo ko-
kybés uztikrinimo orientacinés sistemos
EQAVET sukiirimo. Tai yra priemoné,
skirta padéti ES Salims naréms stebéti ir
gerinti savo profesinio mokymo sistemas,
remiantis bendrais Europos standartais.
Rekomendacija néra privaloma, ji turi
bati jgyvendinama atsizvelgiant j nacio-
nalinius teisés aktus ir praktinius ypatu-
mus. Nereikalaujama taikyti konkreciy
kokybés uztikrinimo metody ar priemo-
niy, rekomendacija nustatomi bendrieji
principai ir gairés, kurie padeda vertinti ir
tobulinti profesinj mokyma.

EQAVET kokybés kriterijai, orien-
taciniai apraSai, praktiniai patarimai, ter-
miny Zodynas yra pateikiami svetainéje
www.eqavet.eu.

oselel
ndruos

Projekto vadové Ausra Giedriené

A. Giedriené konferencijos dalyviams
pristaté svetaing www.bequal.info, kuri da-
bar iSversta j 12 kalby, tarp jy — ir lietuviy.

Kokia to nauda profesinio rengimo js-
taigai? Uzpildzius klausimyna, kiekviena
jstaiga mato savo rezultatus, privalumus ir
trukumus. Visus juos galima palyginti su ki-
tomis profesinio mokymo organizacijomis
tiek Lietuvoje, tiek kitose Europos Salyse.

Savianalizés jrankj Lietuvoje iSbandé
31 profesinio rengimo jstaiga — Kauno
taikomosios dailés mokykla, Marijampo-
lés profesinio rengimo centras, Karaliaus
Mindaugo profesinio mokymo centras,
UAB ,,Verslo aljansas®, Kauno statybi-
ninky rengimo centras, Kauno maisto
pramonés ir prekybos profesinio mokymo
centras, Kauno buitiniy paslaugy ir verslo
mokykla, Kauno mechanikos mokykla,
Kauno socialiniy paslaugy ir statybos
verslo darbuotojy profesinio rengimo cen-
tras, Kauno rySininky mokykla ir kt.

Svetainés Gerosios praktikos centre
pateikti 52 pavyzdziai, i§ kuriy galima
pasimokyti ar pasisemti idéjy kokybei
gerinti.

A. Giedriené paragino Lietuvos pro-
fesinio rengimo jstaigas nesikuklinti ir
pateikti savo geraja patirtj, taip pat prisi-
jungti prie praktiky grupés Linkedin, nes
ten pateikiama daug naujieny i$ visos Eu-
ropos, ziniy apie rengiamas konferencijas,
ieSkoma projekty partneriy ir kt.

Irankis gerokai patobulintas

Lietuvos inovatyviy profesinio rengi-
mo jstaigy asociacijos prezidenté Nijolé
Deksniené papasakojo, kaip vyko lygina-
mosios analizés jrankio patikra keturiose
valstybése — Lietuvoje, Lenkijoje, Aus-
trijoje ir Jungtinéje Karalystéje. Patikroje
dalyvavo 125 profesinio mokymo jstaigos,

Priose
-l'.":'.n’!f!'n

UAB,,SIKC* (Struktiriniy investicijy konsultavimo centro)
projekty igyvendinimo grupés vadovas, poetas ir literatiiros
kritikas Gintaras Bleizgys

i$ jy 31 — Lietuvoje. Tuo buvo siekiama
iSbandyti jrankj partneriy Salyse, jvertinti
vartotojy atsiliepimus ir teikti rekomen-
dacijas. Atsizvelgiant | gautas pastabas ir
pasitilymus, lyginamosios analizés jrankis
buvo gerokai atnaujintas: klausimynai i$
esmés patobulinti, patikslinta vertinimo
skalé, tiksliau apibudinti pavyzdziai, jver-
tinant nacionalinius aspektus ir kt.

Tik ,,varnelés* ataskaitose nebepa-
kanka

EfVET vykdancioji sekretoré, Mari-
jampolés kolegijos tarptautiniy studijy ir
rySiy skyriaus vedéja Rasa Zygmantaité
konferencijoje pabrézé, kad nuo ,,varne-
lés* ataskaitose ar klausimynuose kokybé
nepasikeis. Labai svarbu Zinoti, kokioje
situacijoje esame, ir nuolat analizuoti ko-
kybés procesus. Jos nuomone, pas mus ne-
proporcingai daug démesio skiriama mate-
rialiniams iStekliams, taciau $ioji bazé be
zmogiskojo faktoriaus bemaz nieko verta.

EfVET yra 1991 m. geguzg jkurta ne-
vyriausybiné Europos profesinio mokymo
jstaigas vienijanti organizacija, aktyviai
reiskianti savo pozicija ir didinanti jtaka
ES profesinio ir techninio mokymo koky-
bés procesuose. Nariai yra nuolat infor-
muojami apie ES politikos vystymo kryp-
tis ir jy jgyvendinima, jie gali dalyvauti
ES politikos kiirimo procesuose: i$sako-
ma bendra pozicija dél naujy programy,
jrankiy ir mechanizmo $vietimo kokybei
gerinti. Dalijamasi geraja patirtimi, suda-
romos salygos daugialypei komunikacijai
tarp nariy, kuriamos partnerystés ir ben-
dradarbiaujama per projektine veikla.

Partneriy patirtis

Apie profesinio rengimo kokybe ir
iniciatyvas Austrijoje pasakojo Dorina
Stamou, atstovavusi Austrijos partnerj
BEST. Ji pabrézé, kad 80 proc. Austrijos
moksleiviy renkasi profesinio rengimo
kelig. Jy s¢kminga karjera ir gebéjimai
jsitvirtinti darbo rinkoje lemia ir tai, kad
nedarbo lygis Sioje Salyje — vienas ma-
ziausiy Europoje.

Kalbédamas apie verslo ir profesinio
mokymo jstaigy bendradarbiavimg Lenki-
joje, dr. Bartosz Kalinowski i§ Lodzés uni-
versiteto akcentavo, jog mokykloms labai
reikalingos ekspertinés zinios prognozuo-
jant, kokiy profesijy reikia verslui. Daug
naudos tobulinant programy kokybe gali
suteikti absolventy veiklos tyrimai — t.y.
svarbu sekti ir analizuoti mokyklas baigu-
siy zmoniy tolesn¢ karjera — kaip jiems se-
kasi prisitaikyti prie darbo rinkos ir darbda-

viy reikalavimy, su kokiomis problemomis
jie susiduria, kokiy kompetencijy triksta,
kiek nukrypta nuo profesijos ir mokymosi
programy ir kt. B. Kalinowski taip pat pa-
bréz¢, kad ir patys jaunuoliai turi stebéti ir
analizuoti darbo rinkg ir priimti teisingus
sprendimus formuodami savo karjera.

Projekto donorés Graikijos organiza-
cijos IDEC S. A. atstové Natassa Kazant-
zidou pasakojo, kad dar 2008 m. buvo
pradétas pirmasis projektas, kuriuo buvo
sickiama sukurti tokig kokybés vertinimo
sistema, kurig galéty taikyti visos ES Sa-
lys. Tai buvo sudétingas uzdavinys, nes
profesinio rengimo sistemos ir praktikos
skirtingose Salyse labai skiriasi, yra jvai-
riy praktiky netgi toje pacioje Salyje. Tad
reikéjo sukurti labai universalia, lankscig
ir pladiai pritaikomg sistema, rasti ben-
drus vardiklius. Dabar BEQUAL.INFO
platforma taikoma Graikijoje, Ispanijoje,
Pranctizijoje, Vokietijoje, Rumunijoje,
Belgijoje, Italijoje, Turkijoje, Lietuvoje,
Lenkijoje, Austrijoje ir Didziojoje Brita-
nijoje. Joje uzsiregistravo 450 profesinio
mokymo jstaigy. 2014 m. projektas bus
tesiamas Latvijoje, Suomijoje ir Cekijoje.

Pasak  konferencijoje  kalbéjusios
Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plé-
tros centro Profesinio mokymo kokybés
skyriaus vadovés Riitos Karvelytés, 2011
m. startavo nacionalinis projektas ,,Profe-
sinio mokymo kokybés iSorinis vertini-
mas“. ISorinio vertinimo poreikj supona-
vo nepakankama profesinio mokymo ko-
kybe ir atitikimas rinkos poreikiams 2-10
m. perspektyvoje; skirtumai tarp tai paciai
kvalifikacijai jgyti skirty programy, ES
strateginés nuostatos ir rekomendacijos
Salims naréms ir kt. Jvertintos 93 popu-
liariausios (apdailininko, staliaus, mdiri-
ninko betonuotojo, logisto ekspeditoriaus,
virgjo, konditerio, padavéjo, barmeno,
kirpéjo, kosmetiko ir kt.) programos 69
profesinio mokymo jstaigose.

Numatoma sukurti informacine siste-
ma, kurioje bus patalpinti vertinimo rezul-
tatai. Ja ateityje galés naudotis profesinio
mokymo jstaigos atlikdamos savianalizes, o
vertintojai — rengdami vertinimo ataskaitas.

Apie ES paramg Svietimo sektoriui
konferencijos  dalyviams papasakojo
UAB ,,SIKC* (Struktiiriniy investicijy
konsultavimo centro) projekty jgyvendi-
nimo grupés vadovas, poetas ir literati-
ros kritikas Gintaras Bleizgys. Jis pateiké
daug naudingy patarimy ir jZvalgy apie
naujas galimybes pasinaudoti ES parama.
O pabaigoje paskaité naujausiy savo eiliy,
palydéty gausiais plojimais.

Jonavoje kuriama Trisalé taryba

Jonavos rajono savivaldybés Tarybos posédyje vasara buvo patvirtinti TriSalio susi-
tarimo bei TriSalés tarybos nuostaty projektai.

Kauno prekybos, pramonés ir amaty rimy Jonavos filialas j TriSalg taryba delegavo
filialo tarybos pirmininka Alfonsa Meskauska ir UAB ,,Jonavos autobusai* direktoriy

Edmundg Muloka.

Jonavos rajono Trisalés tarybos tikslas — spresti Jonavos rajono socialines, ekono-

verslo darbdaviy asociacija, Jonavos rajono savivaldybé. Véliau prie projekto prisijun-
g¢ ir Kauno prekybos, pramonés ir amaty rimy Jonavos filialas.

Vykdant projekta pirmiausia buvo atliktas darbo santykiy problemy Jonavos rajone
tyrimas, situacijos analizé, apklausti socialiniai partneriai, parengtos rekomendacijos.
Vyko mokymai, diskusijos, vizitai j kitas Lietuvos savivaldybes, Norvegija.

TriSalio susitarimo pasiraSymas ir pirmas Jonavos rajono savivaldybés TriSalés tarybos
posédis numatomas rugséjo ménesj, pries Jonavos rajono savivaldybés Tarybos poséd;.

Su Trisalio susitarimo ir TriSalés tarybos nuostaty projektais galima susipazinti in-

terneto svetainéje www.jtt.1t.

mines ir darbo problemas, tarpusavio susitarimais siekti pagerinti Jonavos rajono gy-
ventojy gyvenimo kokybe, derinti socialiniy partneriy interesus Jonavos rajono labui.
Tokios TriSalés tarybos prie savivaldybiy Lietuvoje veikia jau daugiau nei desim-
tmetj. Jos yra jsteigtos Alytuje, Kaune, Klaipédoje, Mazeikiuose, Panevézyje, Plungéje,
Radviliskyje, Siauliuose, Ukmergéje, Utenoje, Varénoje, Vilniuje ir kituose miestuose.
»Achemos* darbuotojy profesiné sajunga dar prie$ du metus inicijavo trisalés ta-
rybos kiirimg Jonavos mieste. Tam buvo parengtas projektas ,, TriSalio dialogo skatini-
mas Lietuvoje Jonavos rajone*, kuris jgyvendinamas bendrai finansuojant Norvegijos
finansinio mechanizmo Visuotinio deramo darbo ir triSalio dialogo skatinimo fondy.
Projekto partneriais tapo — Jonavos profesiniy sgjungy susivienijimas, Jonavos rajono

Paskutiniame Jonavos filialo tarybos posédyje buvo pateiktas sitilymas visoms
tarybos nariy jmonéms prisidéti prie Gerosios verslo praktikos, jvedant eura, memo-
randumo. Visos jos jau pateiké prasymus. Kaip juridinis asmuo, prie memorandumo
prisijungia ir KPPAR Jonavos filialas.

Nuo spalio 1 d. riimy Jonavos filialas pradés vykdyti valstybés deleguota funkcija —
iSdavinés prekiy kilmés sertifikatus. Tai patogu ir aktualu rajono verslininkams.

Nutarta, kad Siemet kalédiniame rajono verslininky pagerbimo vakare bus teikia-
mos trys nominacijos: ,,Mety mecenatas®, ,,Mety inovacijy Sauklys“ ir ,,Mety bité*.
Spalio 22 d. filiale planuojama surengti atviry dury diena.
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UAB,Serfas”:
viskas
sustyguota

Audroné Jankuviené

It nesvarbu, kuo groji — svarbiau-
sia, kad skamba darniai“. Tokiais rengi-
nio vedé¢jo Rolando Vilkonciaus zodziais
prasidéjo jspuidinga bendrovés ,,Serfas*
20 mety jubiliejaus ir naujos gamyklos
»AGBG* atidarymo §venté.

Susirinkusieji 300 sveciy — partneriai,
tiekéjai, uzsakovai i§ Lietuvos ir uZsie-
nio — aplodismentais apipylé jmonés k-
réjus — Tautvyda ir Sauliy Valuntas, kurie
per 20 mety kartu, kantriai ir nelengvai,
¢jo iki tokios sékmes ir pripazinimo. Plo-
jimais buvo pagerbtas visas ,,talentingas
ir galingas ,,Serfo“ orkestras® — jmonés
vadowvy ir specialisty komanda.

,»1994 m. rugséjo 4 d. pats save prié-
miau j darbg — buvau vienintelis darbuo-

tojas, — prisiminé bendrovés direktorius
Saulius Valunta. — Dabar jmonéje dirba
apie 120 zmoniy. Pradéjome nuo preky-
bos statybinémis medziagomis. Tuomet
atstovavo trims gamintojams. Siandien
bendradarbiaujame su daugiau nei 20.

1997 m. imoné émesi ir prekybos
plieno gaminiais, populiarindama lengvy-
ju plieno statybiniy konstrukeijy profilius.
Isigyti nauji pastatai, kurie buvo renovuoti
ir pritaikyti prekybai metalu — investuota
i atskirg gelezinkelio atSaka, suprojek-
tuotos dideléms krovininéms masinoms
patogios pasikrovimo vietos ir kt. Vienas
sunkiausiy raidos etapy — Rusijos krizés
laikotarpis: apyvarta tuomet krito dvigu-
bai, susidaré milziniski nuostoliai, taciau
bendrové iSgyveno.

2003 m. sausj ,,Serfe* pagaminti pir-
mieji daugiataske suvirinimo masina viri-
nami tinklai, kurie gavo prekybinj Zenkla
LATG. 2005 m. §is gaminys jvertintas
Lietuvos pramonininky konfederacijos
»~Aukso medaliu“. Véliau jmong¢je jdieg-
ta daug technologiniy naujoviy, pradéti
gaminti nauji gaminiai, tinklai, strypynai,
kurie buvo vieninteliai tokie produktai
Lietuvoje, jgyvendinti ES struktiiriniy
fondy finansuojami projektai.

2010 m. ,,Serfas“ vienas pirmyjy i$

L.Serfo“ vadovy ir specialisty komanda dékojo partneriams ir uzsakovams

Tarp pirmujy,,Erasmus+"
projekty — ramy narys Vs|
,Sveikatingumo idejos”

Daugiau nei 100 nevyriausybiniy jau-
nimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy
atstovy susirinko | pirmajj informacinj
seminarg Europos Sajungos programos
,,Erasmus+ projekty vykdytojams.

PasiraSytos ir pirmyjy strateginiy par-
tnerysciy projekty jgyvendinimo sutartys.
Viena i§ organizacijy, vykdysian¢iy pir-
majj tokio pobtuidzio projekta Lietuvoje —
rimy narys, vie$oji jstaiga ,,Sveikatingu-
mo idéjos“. Projekto ,,Self-E“ metu jie
bendradarbiaus su ISM Vadybos ir eko-
nomikos universitetu, Ryty Lenkijoje jsi-
kiirusiu Mokslo ir technologijy parku bei
Suvalky valstybine auksStesnigja Edward
F. Szczepanik profesine mokykla.

Projekto tikslas — istirti dabartinius
mokyklinio amziaus jaunimo verslumo
igtidzius Lietuvos ir Lenkijos mokyklose,
identifikuoti su tuo susijusias problemas.
Pagal gautus duomenis eksperty grupé
parengs verslumo ugdymo metodologija,
paremtg neformaliojo ugdymo principais.
Si metodologija bus testuojama, atnauji-

nama, 9 ménesius taikoma kaip neforma-
liojo ugdymo metodika mokyklinio am-
Ziaus jaunimo grupéms.

Populiariausia veikla iSlieka tarptauti-
niai jaunimo mainy projektai. Be kity pro-
jekty, kuriuos sudaro Europos savanoriy
tarnybos veiklos, jaunimo darbuotojy mo-
bilumo ar strukttirinio dialogo projektai,
,.Erasmus+* pristato naujove — strateginiy
partnerys¢iy projektus, kuriais skatinamas
skirtingy sektoriy bendradarbiavimas.
Svietimo institucijy, jaunimo nevyriausy-
biniy organizacijy ir verslo jmoniy atsto-
vai kvie¢iami kurti ir jgyvendinti bendrus
projektus, taip perduodant geraja patirtj i$
vieno sektoriaus j kitg.

,Erasmus+* yra Europos Sajungos
$vietimo, mokymo, jaunimo ir sporto pro-
grama, jgyvendinama 2014-2020 metais.
Lietuvoje programg administruoja Jauni-
mo tarptautinio bendradarbiavimo agen-
tiira ir Svietimo mainy paramos fondas.

RZ inf.

KPPAR prezidentas Benjaminas Zemaitis Sauliui Valuntai jteiké dailininko Egidijaus Rudinsko oforta su riimy simbolika

Baltijos saliy sertifikavo savo armatiiros
gaminius Svedijoje, Norvegijoje bei Len-
kijoje, po mety — Suomijoje. Supirkus
sklypus Technikos gatvéje, 2012 m. pra-
déta projektuoti ,,ABGB* — armatiiriniy
gaminiy betonui gamykla. Joje sumon-
tuota viena stambiausiy linijy Baltijos ir
Skandinavijos regione, per ménesj galinti
pagaminti 4000 tony tinkly, kuriy pakakty
aptverti pus¢ Lietuvos.

»QGeriausi pastatai prasideda nuo
griauciy, kuriuos mes gaminame ir kurie
pasislepia betone®, — sako S. Valunta.

Sventé vyko naujosios gamyklos te-
ritorijoje, kurig puosé i$ armattiros strypy
sukurti smuiko raktai su ugnies fakelais,
i§ vielos susuktos didziulés stiklo staly

atramos, o sukrauti armatiiros tinklai tapo
meniSkomis aplinkos dekoracijomis. Net-
gi vietoje tradicinés atidarymo juostelés
buvo perkirptas armatiiros strypas.

Ceche, | kurj investuota 15 milijony
lity, sveCiams buvo parodyta itin ekspre-
syvi sunkiojo metalo, ugningy elektriniy
smuiky, $velniosios fleitos muzikos, $vie-
sos, liepsny, oro akrobaciy ir vaizdo insta-
liacija. O milziniska torta j cecha jgabeno
siunkiasvoré technika.

Sventéje dalyvavo ne tik Kauno, bet
visy Lietuvos prekybos, pramongs ir ama-
ty rimy bei asociacijos prezidentai.

Vakaro linksmybés tesési ,,Crystal
Club® su iSskirtine Ispanijos grupe —,,Fre-
edonia®.

,Baldgama“ investuoja j klientus

UAB ,,Baldgama‘ — Marijampoléje jsi-
kairusi nestandartiniy baldy gamintoja, pa-
gal individualius uzsakymus projektuojanti
ir gaminanti plataus asortimento baldus ir
sistemas, liepos ménesj pabaigé nauja plé-
tros etapa. Kaip teigia jimonés direktorius
Evaldas Burba, | naujas, vokie¢iy gamybos
briauny laminavimo stakles jmoné investa-
vo daugiau nei ketvirtj milijono lity.

,,Esame nedidelé jmoné. Miisy klien-
tai — ne tik Marijampolés, bet ir kity Salies
regiony gyventojai, jmonés, biudZetinés
organizacijos. Priimdami sprendima dél
investicijy, galvojome, kaip nauja jran-
ga pasitarnaus klienty poreikiams: kiek
sutrumpins gamybos terming, prailgins
gaminio tarnavimo laika. Investavome ne
] iranga, o i esamus ir busimus klientus,
siekdami dar geriau patenkinti jy likes-
Cius®, — teigia jmonés vadovas.

,Briauny laminavimas — vienas i§
svarbiausiy baldy gamyboje kokybés ro-
dikliy, lemiantis gaminio vaizda ir ilgaam-
ziSkuma. Nauja jranga suteikia galimybes
iki 4 karty didinti darbo naSumg. Naujos
staklés — pilnai automatizuotos, valdymas
atlieckamas kompiuteriu. Naujos jrangos
déka sumazéjo klaidy tikimybe, produk-

G
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cija tapo dar kokybiskesné. Nauja jranga,
gamyboje naudojama vokieciy furnitira
leis patenkinti klienty, turinCiy dar dides-
nius likescCius ir finansines galimybes, po-
reikius. O tuo paciu padidins miisy jmo-
nés pranasuma prie§ rinkoje veikiancius
gamintojus“, — Sypsosi jmonés direkto-
rius. Tokio lygio jrenginius Lietuvoje turi
vos keletas baldus gaminanciy jmoniy.

»Nuolat dalyvaujame Milano, Turino
ir kitose parodose, domimés naujovémis,
mums jdomu tai, kg darome. Galbiit dél to
klientai vertina miisy patarimus, konsul-
tacijas, vizualinius sprendimus. Matome,
kad tai padeda jiems priimti sprendimus
jsirengiant gyvenamaja vieta ar komerci-
nes patalpas. Nors §i investicija buvo at-
likta miisy jmonés 1éSomis, matome gali-
mybiy dalyvauti 2014 — 2020 m. LR Ukio
ministerijos ir kitose programose nuose-
kliai diegiant novacijas gamybos linijoje
ir klientams pateikiant individualius ir no-
vatoriskus sprendimus®, — sako E. Burba.

Daugiau informacijos:

Salone, esanfiame PC ,,Senukai®,
Stoties g. 47, Marijampolé

Mob. tel. (8 -656) 74047; el.p.: info@
baldgama.lt; www.baldgama.lt

S E—

Nauja jranga padidins ,,Baldgamos‘ konkurencinj pranasuma
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Mokiniai stazuojasi uzsienyje

Vykdantbendradarbiavimo sutartis tarp
V5] Kauno mechanikos mokyklos, Alytaus
profesinio rengimo centro, Marijampolés
profesinio rengimo centro, Ukmergés tech-
nologijy ir verslo mokyklos bei Svietimo
mainy paramos fondo 2013-2014 mokslo
metais V§] Kauno mechanikos mokykla
administravo  vieng mobilumo projekta
ir buvo partneriais Alytaus profesinio ren-
gimo centro ir Ukmergés technologijy ir
verslo mokyklos projektuose.

Leonardo da Vinci programos projek-
tai suteikia galimybe mokiniams ir moky-
tojams stazuotis, kelti savo kvalifikacija ir
didinti profesines bei bendrgsias kompe-
tencijas Europos Sgjungos mokymo jstai-
gose ir kitose organizacijose, naudojantis
Europos Komisijos 1éSomis.

VSl Kauno mechanikos mokyklos
parengto projekto Nr. LLP-LdV-IVT-
2013-LT-0844 ,Profesinio tobul¢jimo
skatinimas technologiskai inovatyvioje
aplinkoje elektrotechniniy specialybiy
moksleiviams* déka 24 automobiliy re-
monto specialybiy mokiniai i§ partneriniy
mokykly 2 savaites tobulino savo profesi-
nius jgiidzius Stredna otborna polytehnic-
ka skola mokykloje, Zlate Moravce mies-
te Slovakijoje ir Glasgow Kelvin College
kolegijoje Glasgo mieste Skotijoje. Sios
mokymo jstaigos uzsienyje pasirinktos
todeél, kad jy mokymo bazés atitinka miisy
mokymo programy jgyvendinimo reikala-
vimus naujoviskiausiy jrengimy pagalba.
Jy turimos mokymo bazés yra apriipintos
Bosch, Toyota ir kity garsiy firmy dia-

gnostinémis jrangomis.

Stazuociy metu mokiniai jgijo ne tik
profesinés patirties, taciau susipazino su
uzsienio Saliy kultiira, istorija, jaunimo
problemomis, darbo atlikimo tvarka, ga-
1&jo jsivertinti savo bendrasias kompe-
tencijas ir palyginti jas su uzsienio Saliy
jaunimo kompetencijomis.

Buidami partneriais, Alytaus profesi-
nio rengimo centro administruojamame
projekte Nr. LLP-LdV-IVT-2013-LT-0803
,,Tobulékime kartu* atrinkome :

* 4 elektros jrengimy elektromecha-
niko specialybés mokinius 2 savaiciy sta-
zuotei Svedijoje,

* 2 automobiliy kébuly remontininko
specialybés mokinius 2 savaiciy stazuotei
Pranciizijoje;

* 6 automobiliy elektromechaniko
specialybés mokinius 2 savaiciy stazuotei
Cekijoje;

* 2 automobiliy kébuly remontininko
specialybés mokinius 2 savaiciy stazuotei
Cekijoje.

Sie mokiniai staZuotés metu jgijo
profesinés patirties dirbdami Pranciizijos,
Cekijos autoservisuose bei Svedijos mo-
kyklos gamybinéje bazéje.

Pagal Alytaus profesinio rengimo
centro administruojama projekta Nr. LLP-
LDV-VETPRO-2012-LT-0712 ,,Edukolo-
giniy idéjy ir technologijy mainai-profesi-
nio tobuléjimo galimybé* atrinkome:

* 4 elektros jrenginiy elektromecha-
niko profesijos mokytojus 1 savaités sta-
zuotei Pranciizijoje;

Konferencijos dalyviai

* 4 automobiliy kébuly remontininko
profesijos mokytojus 1 savaités stazuotei
Svedijoje;

* 3 automobiliy elektromechaniko
profesijos mokytojus 1 svaités stazuotei
Svedijoje.

Vizito metu profesijos mokytojai su-
sipazino su Svedijos ir Pranciizijos $vieti-
mo sistema, mokymo programomis, prak-
tinio mokymo metodais ir jranga.

Biidami partneriais, Ukmergés tech-
nologijy ir verslo mokyklos administruo-
jamame projekte Nr. LLP-LdV-IVT-
2013-LT-0836 ,,Automobiliy remonto
specialybés mokiniy praktiniy jgudziy
tobulinimas ES Salyse* atrinkome:

* 2 automobiliy elektromechaniko
specialybés mokinius 3 savaiiy stazuotei
Austrijoje;

* 2 automobiliy elektromechaniko
specialybés mokinius 3 savaiciy stazuotei
Vokietijoje;

* 2 automobiliy kébuly remontininko
specialybés mokinius 3 savaiciy stazuotei
Latvijoje.

Mokiniai stazuotés metu jgijo profe-
sinés patirties dirbdami Austrijos, Vokie-
tijos ir Latvijos didziausiuose ir populia-
riausiuose autoservisuose bei priimanciy
mokykly gamybinése bazése.

Pagal Ukmergés technologijy ir vers-
lo mokyklos administruojama projekta
Nr. LLP-LDV-VETPRO-2013-LT-0866
,,Nuotolinio mokymo taikymas suaugu-
siyjy profesinio mokymo procese* atrin-
kome:

* 1 mokytoja 1 savaités stazuotei Aus-
trijoje;

* 2 mokytojus 1 savaités stazuotei Vo-
kietijoje.

Vizito metu mokytojai susipazino su
Vokietijos ir Austrijos §vietimo sistema ir
igijo ziniy apie nuotolinio mokymo ga-
limybes taikant jas profesiniame ugdyme.

Mainy vizity dalyviai 2014 m. birzelio
25 dieng susirinko j VS] Kauno mechani-
kos mokykloje vykusia 2013-2014 m.m.
Mokymosi visg gyvenima programos pro-
jekty baigiamaja veiklos rezultaty sklaidos
konferencija, kurioje dalyvavo mokiniai ir
darbuotojai, buve stazuotése. Jie pristaté
savo veiklas, dalijosi jgytomis patirtimis.

Kiekvienais mokslo metais iSvykstan-
¢iy stazuotis uzsienyje mokiniy skaiCius
didéja, o tai skatina mokinius geriau mo-
kytis angly kalbos ir pasirinktos specialy-
bés profesiniy paslapciy.

Parengé V5] Kauno mechanikos mo-
kyklos projekto vadové Daiva Velickaité

o | -
ecveT
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Ausra Giedriene,

Kauno PPA rimy profesinio rengi-
mo skyriaus vyr. specialiste, naciona-
liné ECVET eksperté

Viena i§ Europoje taikomy priemoniy
didesniam profesinio mokymo sistemy
skaidrumui ir mobilumui uztikrinti yra Eu-
ropos profesinio mokymo kredity sistema
(ECVET) — asmeny profesinio mokymosi
rezultaty perkélimo, pripazinimo ir kau-
pimo sistema. Ji palengvina mokymosi
rezultaty perkélima i§ vienos Salies | kita,
i§ vienos profesinio mokymo sistemos |
kita. Tai pasitikéjimo sistema, leidzianti
iSvengti butinybés antrg kartg vertinti besi-
mokanciuosius, o jy mokymosi rezultatus
pripazinti neatsizvelgiant i tai, kur ir kaip
jie igyti. Taip pageréja asmeny galimybés
jsidarbinti, mokytis ar kelti kvalifikacija
bet kurioje Europos Salyje.

Kalbédami apie ECVET teikiamas
galimybes, ekspertai pastebi, jog Svietimo
pasaulis, palyginti su verslo bendruomene,
turi daugiau informacijos apie $ios siste-
mos nauda ir per projekting veikla aktyviai
bando diegti ECVET elementus.

Taciau tai, kad verslo pasaulis mazai

ECVET -
naudinga verslui

jsitraukes ] $ig sistema, nereiskia, jog jam ji
yra nenaudinga. Tarkime, kai jmonés iesko
naujy darbuotojy, susiduria su problemo-
mis, kaip jvertinti kandidaty i darbuotojus
profesinius pasiekimus. O jei dar darbina-
mas uzsienietis? Sprendimo buidas gali biiti
ECVET.

ECVET igyvendinimo rekomendacijo-
je (2009 06 18) aprasytos pagrindinés Sios
sistemos sgvokos ir principai. Zvelgiant
i Sig rekomendacija paprasiau, asmens
kvalifikacija tarsi suskaldoma j mokymosi
rezultaty vienetus (Zinias, jgiidzius, gebéji-
mus), kuriuos galima jvertinti ir patvirtinti
dokumentais.

Aisku, jmonei svarbu biiti uztikrintai,
jog patvirtinti dokumentai yra i§duoti pati-
kimos institucijos. ,,Eurochambres* tinklas
galéty biti vienas ty patikimy partneriy,
kuris vertinty ir dokumentuoty mokymosi
rezultaty vienetus.

Papildomos informacijos apie asmens
mokymosi rezultatus suteikia ECVET tas-
kai. Jie leidzia palyginti vieno rezultato
vieneto svarbg su kitu mokymosi rezultato
vienetu, ,,pamatuoti“ atskiro vieneto svorj
tam tikroje kvalifikacijoje. TaCiau norint
skaiCiais iSreik§ti mokymosi rezultaty

bendra svorj kvalifikacijoje, nacionalinése
profesinio rengimo sistemose reikia turéti
kredity sistema.

ECVET jgyvendinimas ES Salyse su-
teikia galimybe vienodai suvokti mokymo-
si pasiekimy vienetus. Vienodas jy ,,pers-
kaitymas“ Europos jmonéms palengvins
darbuotojy samdymo procediira, nes bus
tinkamai dokumentuotos asmeny kompe-
tencijos. ECVET supaprastins ir tarptautinj
darbuotojy mobiluma.

Apibendrinant jmonés gaunama nau-
da dél ECVET (idarbinant darbuotojus),
galima iSskirti $iuos sistemos privalumus:
skaidruma, nuosekluma, palyginamuma,
tarptautiskuma ir patikimuma.

Skaidrumas jmonéms suprantamas
kaip aiskus suvokimas apie biisimojo
darbuotojo  gebéjimus. Kompetencijos,
apraSytos pagal darbo operacijas, lengvai
susisieja su realiomis darbo uzduotimis
jmonése, kurios panaSios visose Salyse.
Mokymosi rezultaty vienety susiejimas su
realiomis darbo uzduotimis, darbo vietos
reikalavimo ir atitikimo jai procedtira daro
skaidresne.

Si sistema turéty dominti jmones, ku-
rios nori palyginti kompetencijas uz savo
Salies riby. Kadangi mokymosi rezultaty
vienetai yra paremti darbo uzduotimis ir
operacijomis, pastarasias nesunku palygin-
ti ir ,,suprasti“ tarptautiniu lygiu. Tikimasi,
jog sistemos nuoseklumas sudomins darb-
davius ir paskatins patiems prisidéti kuriant
kvalifikacijy mokymosi rezultaty vienetus,
palengvinant asmens peréjima i§ profesinio

rengimo sistemos j konkre¢ig darbo vieta.

Mokymosi rezultaty vienetai ypac
svarbiis profesinio mokymo tarptautisku-
mui, nes ECVET jrankis puikiai tarnauja
profesinio mokymo palyginamumui ES.
Pvz., tarptautinéms kompanijoms, vykdan-
¢ioms veiklg uz savo Salies riby, dazniausiai
biina itin svarbu, kad darbuotojy techninis
pasirengimas ar gebéjimai bty vienodo
lygmens nepriklausomai nuo darbo vietos.
Todél struktiirizuojant ir naudojant moky-
mosi rezultaty vienetus profesinio rengimo
srityje galima stipriai pagerinti naujy dar-
buotojy paieskos/atrankos mechanizma.

Taipogi ECVET gali pasitarnauti jmo-
niy darbuotojy perkvalifikavimui (ypac¢
vyresniojo amziaus), kuomet atsiranda pa-
pildomy naujy darbo vietai keliamy kvali-
fikaciniy reikalavimy.

Apibendrinus ECVET teikiamas gali-
mybes jmonéms reikia pabrézti, jog Lietu-
voje Sios sistemos jgyvendimas vyksta pa-
syviai, dazniausiai iniciatyvos kyla i$ Svie-
timo pasaulio ir uzsienio patirties. Svarbu
paminéti, jog Lietuvoje taip pat galima pa-
sinaudoti ES parama, konkreiai Svietimo
mainy paramos fondo administruojamo-
mis programomis ir praktiskai jgyvendinti
ECVET elementus per projekting veikla.

Programy projekty planavimo ir vyk-
dymo klausimais konsultuoja Svietimo
mainy paramos fondas, www.smpf.lt.

Dél projektinés idéjos, partneriy paies-
kos galite kreiptis j Kauno prekybos, pra-
monés ir amaty riimus, Profesinio rengimo
skyriy, Ausrq Giedrieng.
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enterprise

ok UZsienio jmoniy verslo pasialymai

Parama verslui areta Jisy

20130225021 Danijos kompanija specializuojasi skaitmeninio spausdinimo srityje ir ieSko
subrangovy — spaustuviy, galin¢iy spausdinti didelius kiekius brositry, kny-
gy ir katalogy, taip pat plataus masto papludimio véliavy ir dideliy iSkaby.

BRSE20130917001 Svedijos kompanija, dirbanti parduotuviy interjero srityje, iesko plieno (taip

pat stiklo, veidrodziy, akrilo) subtiekéjy. Ypa¢ domina: plieno gaminiai, per-
foruoto plieno gaminiai, plieno vamzdziai, plieno vielos (apdoroti milteliniu
budu, chromuoti, poliruoti ir kt.)

BRUK?20140124003 Londone jsikiirusi jmoné gamina sporto papildus ir iesko pakuociy, tinkamy
salyCiui su maistu (,,spoutbags* — skys¢iams, ,,lamizip pouches* — biriems
produktams, pirminis kiekis po 2000 vnt.) gamintojy/tiekéjy. Fotografijos ir
detaliis iSmatavimai pateikti pasitilyme.

BRES20140714001 Ispanijos bendrove, uzsiimanti agenty veikla (maisto produkty, gérimy, ta-
bako srityse) sitilo paslaugas jmonéms, norin¢ioms parduoti produktus arba
ikurti savo versla Ispanijoje.

20130328006 Austrijos kompanija, viena i§ pirmaujanciy varikliy ir generatoriy gamintojy,

iesko bendradarbiavimo su veleny ar jy atskiry detaliy, tekinty detaliy ir pan.

tiekéjais/gamintojais.

BRPL20140627001 Konsultaciné kompanija i§ Siaurés Vakary Lenkijos specializuojasi kokybés
valdymo sistemy, mokymy ir audito srityje. Nori bti sertifikavimo schemy,
kuriy dar néra Lenkijoje, platintoja.

20130318035 BR  JK jmoné yra alternatyviy sveikatos prietaisy (skausmo, astmos ir alergijy sri-
tyse) didmenininké ir platintoja. Iesko novatorisky gaminiy, sitllo prekybos
tarpininkavimo paslaugas.

20130507015 BR  Tarptautiné maisto importo ir platinimo kompanija, jsikiirusi Skotijoje, iesko

sertifikuoty maisto produkty gamintojy. Ypa¢ dominty $viezi vaisiai (jvairio-
se pakuotése, Saldyti, dziovinti ir kt.), mésa (skardinése), darzovés ir anksti-
nés darzoves (Saldytos, fasuotos ir kt.), pieno produktai ir desertai, medus,
uogienés, aliejai ir t.t. Sitilo distributoriaus paslaugas.

20120510019 Danijos bendrové veikia kaip agentas namy dekoro srityje. IeSko naujy, no-
vatorisky, jdomaus dizaino gaminiy: juvelyriniy dirbiniy, aksesuary, baldy,
interjero dizaino elementy, Sviestuvy, lempy ir kt. gamintojy arba jmoniy,
dirbanciy su analogiskais produktais.

BRPL20140718001 Lenkijos jmong¢, uzsiimanti techniniy dujy, Sildytuvy, konvektoriy, degikliy,

oro kondicionieriy platinimu, nori iSplésti asortimenta ir ieSko naujy produk-
ty tickéjy.

BRBG20140320002 Bulgarijos jmoné specializuojasi organiniy ir ekologisky maisto produkty,
papildy ir natiiralios kosmetikos pardavimy srityje. IeSko gamintojy ir sitilo
atstovo, agento paslaugas Europos rinkose.

BRPL20140807001 Lenkijos jmoné specializuojasi faneros, medzio droZliy ploksciy (kurios nau-
dojamos baldy ir statyby sektoriuose) importo ir eksporto srityje. Sitilo pagal-
ba jmonéms, kurios nori parduoti analogiskus produktus Lenkijoje.

BRR0O20140625001 Rumunijos kompanija specializuojasi veterinarijos ir farmacijos prekiy na-
miniams gyvinéliams didmeninéje prekyboje, yra viena i§ pirmaujanciy
veterinariniy vaisty, vakciny, maisto papildy, premiksy, insekticidy, gyviiny
maisto, kosmetikos ir aksesuary ir t.t. platintojy. Iesko naujy produkty tieke-
ju, sitlo atstovo paslaugas Rumunijos rinkoje.

BRDE20140703001 Vokietijos kompanija, gerai zinoma aukstos kokybés biuro baldy, biuro ke-
dziy gamintoja, ieSko subkontraktoriaus kédziy aptraukimui.

TRHU20140715001 Vengrijos aplinkos inzinerijos jmon¢ iesko aplinkos tvarkymo sistemy pro-
jektavimo ir jrengimo kaimuose partneriy. Domina atsinaujinan¢ios energeti-
kos sritis, techninis bendradarbiavimas ir moksliniai tyrimai.

RDBG20140722001 Bulgarijos jmoné ruosia projekto pasiilyma pagal ,,Eurostars R&D* progra-
ma. Pasitilymas susijes su naujy technologijy plétra grindy gamyboje ir apima
integruotus sudétingy charakteristiky iStekliy ir energijos taupymo $altinius
statyby sektoriuje (Silumos izoliacija, atsparumas drégmei, garso izoliacija ir
apdaila). Imoné iesko projekty partneriy — jmoniy, turiniy patirties dirbant
su grindy danga, statybinémis medziagomis, izoliaciniy darby srityje, metalo
pjovimo operacijomis, pastaty statyba, jrengimu ir t.t.

Kiti verslo pasiiilymai angly kalba skelbiami riimy interneto svetainéje http://chamber.lt/

LT/Pradzia/Paslaugos/Verslo-pasiulymai arba interneto svetainéje http://www.paramavers-

lui.eu/index.php?1612999331 du Kkartus per ménesj.

sé¢kmingai veikianti gamykla, teikianti
komercinio transporto priemoniy, Zemeés
tkio puspriekabiy gamybos ir pardavimo
bei statybiniy metalo konstrukcijy gamy-
bos paslaugas jau 5 metus. Imongje jdieg-
ta ISO 9001 ir ISO 1090. Bendras jmonés
plotas 54.000 kv. m. Gamybinés patalpos
sudaro 9.700 kv. m.

Auksta produkcijos kokybé bei Siuo-
laikisky sprendimy jgyvendinimas jmonei
leidzia aktyviai konkuruoti tiek Lietuvoje,
tiek uzsienyje bei jgyvendinti paciy rei-
kliausiy klienty lukes¢ius ir reikalavimus.
Per 5 veiklos metus UAB ,,Soloservis
praplété savo rinkas ne tik Europoje, bet ir
Skandinavijoje bei kitose Salyse. Imoné da-
lyvauja jvairiose parodose ir semiasi naujy
ir originaliy idéjuy, kurias pritaiko savo ga-
myboje kurdama naujus produktus.

UAB ,,Soloservis“ siekia jsitvirtin-
ti uzsienio rinkose ir padidinti eksporto
pardavimy apimtis iki 70 proc. bei tapti
patikimu partneriu savo klientams ir dar-
buotojams.

Bendrovei
Soloservis” —
5 metai

Nuo 2009 m. Jonavoje yra jsiksiru-
si UAB ,,Soloservis®, kuriai priklauso
prekés zenklas ,,SOLOS*. Imoné, pasi-
zyminti auksta darby kokybe ir lankscia
kainy politika, Siandien yra moderni ir

RZ inf.

Bendras jmonés plotas — 54000 kv. m

Tesiamas bendradarbiavimas
su Bairoitu

Rugséjo pradzioje rimy prezidentas
Benjaminas Zemaitis ir generalinis di-
rektorius Vytautas Sileikis lankési Vokie-
tijoje, Bairoite (Bayreuth). Su §io miesto
rimais pasirasytas bendradarbiavimo su-
tarties pratgsimo memorandumas.

2009 m. sudarytoje sutartyje numa-
tyta parama abiejy regiony jmoniy ko-
operacijai, informacijos ir ziniy mainai,
bendradarbiavimas specialisty rengimo ir
kvalifikacijos kélimo srityje, tarptautinéje
projektingje veikloje.

RZ inf.

versli -

Kuriame Lietuvos ateil]

Japonijos rinka i arciau

S. Burakienés individuali jmoné
»Svaja“ kartu su dvylika jmoniy bei in-
dividualia veikla uzsiimanc¢iy asmeny i§
visos Lietuvos pasinaudojo VSJ ,,Versli
Lietuva“ kvietimu jgyvendinti jmoniy
grupiniy eksporto iniciatyvy projekta ir
pateiké paraiska dalyvauti tarptautinéje
dovany parodoje Osakoje, Japonijoje.
ParaiSka buvo jvertinta teigiamai.

Rugséjo 25-26 dienomis vykstan-
¢ioje parodoje dalyviai turés galimybe
pristatyti savo produkcija, susipazinti su
imonémis, veikian¢iomis visame pasau-
lyje — Azijoje, Europoje, Afrikoje, Ame-
rikoje, rasti smulkiajam verslui naudin-
gy kontakty Japonijos rinkoje. Parodoje
bus pristatomas jmoniy grupiy eksporto
potencialas bei pletiami verslo rysiai. Si

finansiné parama padeda jmonéms iSplésti
produkcijos bei paslaugy eksporto masta.

Imoniy ir individualia veikla uZzsii-
manciy asmeny bendradarbiavimas, biu-
rimasis ] klasterius leidzia plésti eksporto
iniciatyvas, prisistatymas bendrame sten-
de verslininkams kainuoja maziau, geriau
reprezentuoja Lietuva, verslo potenciala,
stiprina Salies jvaizd;.

Imoniy grupiniy eksporto iniciatyvy
skatinimas yra viena i§ V3] ,,Versli Lietu-
va“ Europos regioninés plétros fondo 1é-
Somis finansuojamo projekto ,,Galimybés
verslui kurtis ir pléstis“ veikly.

Stasé Burakiené, savininke. Tel.(8
611) 462 12, elpastas: svaja@kaunas.
omnitel.net
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KONTAKTY MUGE

Kauno ir Marijampolés regiony jmoniy

kontakty muge

UAB ,,Garlita*

Gamina (mezga, siuva) virutinj ir apatinj mo-
teriSka, vyriska, vaikiSka trikotaza: jvairius
uniforminius megztinius, mokyklines unifor-
mas, Salikus, kepures, pledus. Trikotazo ga-
mybos srityje turi daugiau nei 30 mety darbo
patirtj. Gamina uniforminius megztinius polici-
jos ir muitinés pareiglinams, kariuomenei pagal
NATO standartus. Imonei suteiktas NATO ko-
mercinis kodas. Turi kokybés ir aplinkosaugos
sertifikatus ISO9001 ir ISO14001. Bendradar-
biauja su DidZiosios Britanijos, Svedijos, Dani-
jos, Norvegijos, Vokietijos kompanijomis.
Pagiriy km., Garliavos apl. sen.,

LT-53282 Kauno r.

Tel.: (837)3936 77

Faks.: (8 37) 3938 93

El. pastas: garlita@garlita.lt

www.garlita.lt

UAB ,,Gaskadas*

Padeda uzsienio jmonémis perkelti gamyba
i Lietuva, suranda personala, instaliuoja jran-
g4, sutvarko visus reikalingus dokumentus iki
imonés paleidimo. Gali laikinai arba nuolat
administruoti jmong¢. Imanomos jvairios ben-
dradarbiavimo galimybés.

I$nuomuoja gamybines 1500-3000 kv. m patalpas
Salia Kauno, tinkancias jvairiai gamybai (1 kv m
kaina po 1 eurg per mén.). Tvarkingos, su bal-
dais, apskardintos, yra katiliné, vieno auksto luby
aukstis 3 metrai. Galima nuomuotis dalimis.
Juginty km., Babty senilinija,

LT 54326 Kauno r.

Tel.: (8 652) 25 000 Deividas

El pastas: 333Deividas@gmail.com

UAB ,,Gerové*

Viena i§ didziausiy Baltijos Salyse polietileni-
niy gaminiy gamintojy. Turi 21mety patirtj ga-
minant reklaminius maiselius, Siuksliy maiSus,
fasavimo maiselius, ritinius, jvairiy matmeny
plévele, ekologiska pakuote. Gali jgyvendinti
individualius klienty projektus. Dirba Lietuvos,
Rusijos ir Europos Sajungos rinkose.
Draugystés g. 19, LT-51230 Kaunas

Tel.: (8 37) 45 56 74

Faks.: (837) 3128 15

El. pastas: gerove@maiseliai.lt
www.maiseliai.lt

UAB ,,Gintarinis suvenyras*

Prekiauja kiriniais i§ gintaro, lino ir zalvario,
taip pat iSskirtiniais gaminiais i§ medzio, odos,
keramikos, porceliano. Per desimtj mety su-
kaupé didziule patirtj atrinkdama gamintojus
ir kiiréjus, tikrindama gaminiy kokybe, nusta-
tydama tinkamiausig jy kaing. Pirkdami tinklo
parduotuvése issirinksite kokybiska, meniniu
pozitiriu vertinga gaminj bei gausite profesio-
nalig konsultacija.

,.Gintaro-sidabro* galerija (Vilniaus g. 14),
parduotuvé ,,Linas-medis“ (Vilniaus g. 32) sa-
lonas ,,0ld Town Gifts* (Vilniaus g. 44), do-
vany ir suvenyry parduotuvés (Laisvés al. 50,
Vilniaus g. 32).

Vilniaus g. 32, LT-44287 Kaunas

Tel./Faks.: (8 37) 22 51 26

El. pastas: info@gintarinissuvenyras.lt
www.gintarinissuvenyras.lt, www.balticbuy.lt,
www.balticbuy.com, www.oldtowngifts.lt

UAB ,,Gravera“

Stiklo apdirbimo jmoné. Naujausios techno-
logijos jrenginiai uztikrina nepriekaistinga
gaminiy tikslumg ir kokybg. Imoné pjauna, po-
liruoja, Slifuoja, grezia, matina, gradina, lenkia
ir griidina, emaliuoja, laminuoja lakstinj stikla.

Daug eksportuoja j Ryty ir Vakary Europa,
Skandinavija. Iesko naujy eksporto galimybiy.
Draugystés 19, LT-51230 Kaunas

Tel.: (8 37)33 77 33

Faks.: (8 37) 33 89 02

Mob. 8 682 41 457

El pastas: info@gravera.lt

www.glass.It

UAB ,,Grenn Prints* spaustuvé

Visos spaudos ir dizaino paslaugos (reklaming,
reprezentaciné spauda, firminis stilius).
Ekologiska spauda (popierius, dazai, CO, emisi-
jos, i8skirtos transportuojant popieriy, kompen-
savimas). Knygy leidyba. Reklaminé (firmin¢)
pakuoté (maiseliai, dézutés, saldainiy dézutés ir
popieréliai, Sokolado popieréliai). Reklaminiai
suvenyrai (zenkliuky, rakty pakabuky, magnetu-
ky, atidarytuvy gamyba). Skaitmeniné spauda.
Europos pr. 42, LT-46367 Kaunas

Tel.: (8 37)29 19 49, (8 601) 01 364

Faks.: (8 37) 29 19 49

El. pastas: info@greenprints.lt
www.greenprints.lt

UAB ,,Helisota*

Mi-8, Mi-17 sraigtasparniy kapitalinis remon-
tas, techninis aptarnavimas ir modernizacija.
Sraigtasparniy atsarginiy daliy tiekimas ir lo-
gistikos paslaugos.

Europos pr. 5, LT-46329 Kaunas

Tel.: (8 37)42 16 37

Faks.: (8 37) 42 04 20

El pastas: helisota@helisota.lt
www.helisota.lt

UAB ,,Hispack Baltic*

Plastikiniy gaminiy i§ kokybisko besvinio
plastiko gamyba. Produkcija gaminama i§ me-
dziagos, kuri gali saveikauti su maistu ir yra ne-
kenksminga. Gaminiy asortimentg sudaro plas-
tikinés lentynos, stelazai, mobiliis konteineriai,
déklai, suoleliai, veziméliai, plastikiniai baldai
vaiky darzeliams, inventorius baseiny patal-
poms, nestandartinés konstrukcijos i$ plastiko
ypatingiems sandéliavimo sprendiniams, kur
keliami auksti higienos reikalavimai ir kt.
Gaizitny g. 4, LT-50126 Kaunas

Tel.: (8 37) 30 21 23; (8 67) 60 7483

Faks.: (8 37) 3021 23

El. pastas: info@hispackbaltic.lt
www.plastikineslentynos.It;
www.plasticshelves.eu

»If P&C Insurance AS“

Viena didziausiy Baltijos regione ne gyvybés
draudimo bendroviy. Imongje Siuo metu dirba
per 660 zmoniy, aptarnaujama apie 330 takst.
klienty Lietuvos, Latvijos ir Estijos rinkose.
Atsizvelgia | individualius klienty poreikius
kiekvienu gyvenimo etapu ir pateikia optimaly
draudimo sprendima. Gali pasitlyti ir taupy, tik
nuo paciy didziausiy nelaimiy apsaugantj drau-
dimo produkta, ir placiausia apsauga (beveik
nuo visko) suteikiantj draudimg.

Savanoriy pr. 221, LT-50183 Kaunas

Tel. (8 37) 40 72 79 arba 1620

Faks.: (8 37) 3232 89

www.if.lt

UAB ,,Inalva“

Transporto-kompleksinés logistikos paslaugas
teikianti jmoné.

Savanoriy pr. 287-367, LT-50127 Kaunas

Tel: (837) 31 16 90

Faks: (837) 31 15 74

El pastas: info@inalva.lt
www.inalva-logistics.com

UAB ,,Indigo Print*

Ofsetiné ir skaitmeniné spauda, jvairiis pospau-
diminiai darbai, greiti darby atlikimo terminai,
ypa¢ auksta darby kokybé, lankséios kainos,
profesionalus dizainas ir maketavimas, produk-
cijos pristatymas visoje Lietuvoje. Gamina visy
risiy kalendorius, katalogus, albumus, Zurna-
lus, reklaminés paskirties spaudinius, dézutes,
pakuotes, aplankus, firming jmoniy produkcija,
zemélapius, blonknotus, etiketes, jvairiy dydziy
dovany maiSelius. Susega, suklijuoja knygas
bei pakuotes, iSkerta, laminuoja, biguoja, per-
foruoja, siuva knygas, jrisa spirale, lakuoja,
folijuoja, numeruoja, sulanksto pagal poreikius.
Dirba Lietuvoje ir uzsienyje.

Piliakalnio g. 1, LT-46223 Kaunas

Tel./faks.: (8 37) 20 58 38,22 75 12

El pastas: info@indigoprint.1t
www.indigoprint.lt

UAB ,,Informacijos saugumo agentiira*
Kompiuteriy programavimo, konsultaciné ir
susijusi veikla (remontas ir kt.).

Laisvés al. 15A, LT-44238 Kaunas

Tel.: (8 37) 29 18 21, (8 686) 84 088

Faks.: (8 37) 39 14 03

www.isagency.eu

V3] Informacijos technologijy mokymo cen-
tras

IT kvalifikacijos tobulinimas ir tgstinis mo-
kymas, konsultavimas. Rengia kompiuterinés
grafikos, kompiuterinio projektavimo, kompiu-
terinio rastingumo kursus IT vartotojams ir pro-
fesionalams. Leidybos akademija — profesiona-
las leidybos, tinklapiy kiirimo ir maketavimo
mokymai. Kompiuterijos akademija — metiné
moksleiviy mokykla. Autorizuotas Adobe mo-
kymo centras, Pearson Vue, Prometric, ECDL
testavimo centras, Corel mokymy partneris.
Microsoft IT Academy programos narys, Auto-
desk KOGRA-CAD-Kaunas mokymo centras.
Dalyvauja rengiant ir realizuojant IT mokymy
projektus, finansuojamus i§ ES ir kity fondy
programy.

Kestucio 59-32, LT-44303 Kaunas

Tel.: (8 37) 40 74 60

Faks.: (8 37) 22 83 91

El. pastas; info@itmc.1t

www.itme.lt

UAB ,,Interjero elementai*

Teikia faneravimo, klijavimo paslaugas mem-
braniniu ir plokStuminiu presais. Gamina bal-
dines detales ir interjero elementus pagal indi-
vidualius uzsakymus. Iesko baldy gamintojy,
dizaineriy, architekty bendradarbiavimui.
Gamyba: Plento g. 6, Uzliedziai,

LT-54305 Kauno r.

Tel.: (8 673) 22 423

Faks.: (8 37) 40 68 85

El pastas: gamyba@interjeroelementai.lt,
info@interjeroelementai.lt

Kurdiy g. 7, LT-48107 Kaunas

Tel.: (8 679) 89 958

Faks.: (8 37) 40 68 85

El pastas: salonas@interjeroerdve.lt
www.interjeroerdve.lt
www.interjeroelementai.lt

B] UAB ,,Irona“

Gamina nestandartinius metalo gaminius ir kons-
trukcijas statyby, maisto apdirbimo, logistikos
ir kt. pramonés jmonéms, reklamos bei dizaino
agentliroms, individualiems naudotojams, daly-
vauja daugiabu¢iy rekonstrukcijos projektuose.
Gamina metalines laipty konstrukcijas, pandu-
sus, turéklus, balkonus, tvoras, vartus, taip pat
dekoratyvinius kalviskus metalo gaminius inter-
jerui ir eksterjerui (pertvaros, baldai, géliy laiki-
kliai, medlaikiai), metalo dirbinius dovanoms.
Lakétingaly g. 3, Sveicarija, LT-55302 Jonavos .
Tel.: (8 611) 84 541

El. pastas: info@irona.lt

www.irona.lt

UAB ,,Ispado”

Konsultuoja ir moko visuose grozio ar SPA
verslo etapuose. Sitilo veiksmingus ir individu-
lius sprendimus.

Raguvos g. 4, LT-44275 Kaunas

Tel./faks. (8 37) 74 09 98

www.ispado.lt

Juratés Gulbinienés jmoné

Gamina mazmeninei ir didmeninei prekybai
bei pagal individualius uzsakymus aukstos
kokybes konditerijos gaminius: tortus, pyra-
gus, pyragaicius, sausainius, SakoCius, skruz-
délynus, Simtalapius. Gamyboje nenaudojami
konservantai. Kepiniy iSvaizda priklauso nuo
pirkéjo fantazijos. Kvalifikuoti konditeriai gali
igyvendinti visas klienty idéjas. Pagal susitari-
ma gaminius pristato j reikiama vieta.

Alauso g. 11, LT-49369 Kaunas

Tel.: (8 37) 33 78 08

Faks.: (837 )33 7895

El pastas: jurate@tortai-pyragai.lt
www.tortai-pyragai.lt

V3l ,,Kauno aukS$tyjy ir informaciniy tech-
nologijy parkas“

Parkas yra integruoto mokslo, studijy ir verslo
centro (slénio) ,,Santaka“ partneris ir dalyvauja
§io slénio plétros programoje. Teikia jmonéms
inovatyvy versla skatinancias paslaugas — tai
konferencijy ir mokymy organizavimas, rin-
kodaros, finansy, intelektinés nuosavybés ap-
saugos konsultacijas, rinkos ir technologijy
analizé, inovaciniy projekty ir verslo plany
rengimas, uzsienio partneriy paieska, jauni-
mo verslumo jgiidziy ugdymas. Tarptautinés
mokslo parky asociacijos, jungiancios per 300
mokslo ir technologiniy parky ir 250000 ,,hi-
tech* kompanijy 72 pasaulio Salyse, narys.
Breslaujos g. 3B, LT-44403 Kaunas

Tel.: (8 37)49 10 30

Faks.: (8 37) 49 10 50

ELl pastas: info@techpark.lt

UAB ,,Kauno buhalterijos centras*

Viena i§ didziausiy lietuvisko kapitalo buhal-
teriniy paslaugy jmoniy Kaune jau 10 mety
teikia Sias profesionalias paslaugas: jmoniy
buhalteriné apskaita; jmoniy steigimas, par-
davimas, pertvarkymas; registracijos adreso
paslauga Kaune ir Vilniuje; projekty finansy
valdymas; personalo apskaita ir administravi-
mas; apskaitos programos ,,Centas* platinimas
ir diegimas.

Kiekvieng buhalteriniy paslaugy klienta aptar-
nauja asmeninis buhalteris, kurio darba koordi-
nuoja vyr. buhalteris — taip uztikrinama auksta
paslaugy kokybé. Buhalteriniy paslaugy klien-
tams suteikiama nuotoliné darbo vieta — gali-
myb¢ realiu laiku perzitréti, tvarkyti ir kon-
troliuoti apskaitos informacija, savarankiskai
ivesti pirminius apskaitos dokumentus.

Taikos pr. 88A - 405, LT 51183 Kaunas

Tel.: (8 37)24 53 33

Faks.: (8 37) 24 59 99

El. pastas: info@buhalterijoscentras.lt
www.buhalterijoscentras.lt
www.isteigimas.lIt

UAB ,,Kauno energetikos remontas“
Pagrindinés veiklos sritys: elektros jrenginiy,
katily, turbiny remontas, jy atsarginiy detaliy
gamyba. [vairaus diametro vamzdziy katily
Sildymo pavirSiams lankstymas, technologiniy
vamzdyny, didelio skersmens vamzdziy, ka-
miny, atvamzdziy ir vamzdyny talpoms, stam-
biagabari¢iy statybiniy plieniniy konstrukcijy
pastatams (gamykloms, sandéliams, adminis-
traciniams ir visuomeniniams pastatams ir kt.)
ir jvairiy kity metalo konstrukcijy gamyba.
Chemijos g. 17, LT-51331 Kaunas

Tel.: (8 37) 45 67 02, 45 66 87

Faks.: (8 37) 4529 48

ELl pastas: ker@ker.1t

www.ker.lt
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