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REDAKCIJOS SKILTIS

KAM TESIASI VASAROS ATOSTOGOS?

Ekonomikos steb¢jimo ir analizés agentiiros lenktyniauja skelbdamos
pirmuosius pasaulio tkio atsigavimo Zenklus. ,,Kainy dugnas pasiektas —
sandoriai pajudéjo”, — skelbia lietuviskos ,, Verslo zinios“. Ka gi,
atsigrezkime | miisiskj Ekonomikos skatinimo plang, kuri lygiai prie§
pusmetj pateiké Ukio ministerija. Taigi praéjo daugiau nei stereotipu
wikalty“ 100 dieny... Ar plane numatytos priemonés veikia? Ar meta-
mos lésos pasiteisina? Ka sako verslo imonés ir ka rodo jy rodikliai?

Verslo finansavimo galimybés, kas ypac aktualu SVV jmonéms, buvo
numatytos padidinti pritraukiant daugiau iSoriniy finansiniy istekliy
ir ne bankingje sistemoje laikomy pinigy. 1,5 milijardo lity, skirty
Siems metams, yra reik§minga suma, taCiau tik bemaz trec¢daliui jos
yra sudarytos sutartys, o suteiktas finansavimas siekia tik 76 mln. lity.
Galbut situacija pradés geréti §j ménesi, kai bus sudarytos sutartys su
atrinktaisiais bankais ir pradétos teikti paskolos. Kiek geresné Garantijy
fondo situacija, kur nusitaikyta jau i 71 proc. skirty lésy.

Kad visi maZiau mokétume uZ Siluma, pastaty efektyvumui didinti
numatyta 2,1 milijardo lity. Iki rugséjo paskirtoji suma nesiekia ir
tre¢dalio, o jmonéms iSmokéta tik 45 mln. lity, ir tai tik vieSiesiems
pastatams renovuoti. Tai sudaro 8 proc. paskirtosios sumos. Smarkiai
veéluoja daugiabuciy namy renovavimo programos igyvendinimas (jis
net nepradétas...), uz kurj atsakinga Aplinkos apsaugos ministerija.

ES struktariniy fondy 1éSos yra vienas svarbiausiy iSoriniy iStekliy.
ES suminé parama Lietuvai Siais metais siekia 5,2 milijardo lity. Jau
iSmoketa 27 proc., taCiau atskiros Zinybos 1¢Sas isisavina labai netoly-
giai ir neskuba suSvelninti krizés poveikio. Klilitis seniai jvardyta:
pernelyg sudétingas ES struktiiriniy fondy paramos administravimas.
Tadiau yra ir dar viena béda — nerangumas. Stai kad ir numatytas
pateikti Vyriausybei sitilymas dél Projekty administravimo ir fi-
nansavimo taisykliy keitimo yra perkeltas i kita ménes;i.

Vienas i§ verslo aplinkos gerinimo instrumenty yra Saulétekio komi-
sija, kurioje dirba 7 darbo grupés. Ju sudétyje veikia ir verslo atstovai.
Esminio proverZio maZinant biurokrating naSta ir racionalizuojant
verslo reguliavimo sistema dar nepasiekta. Jgyvendinta penktadalis
visy iki $iol teikty pasiilymy. Visi mename, kiek laiko ir energijos
buvo iSeikvota dél automobiliy apmokestinimo. O $tai siekiant to-
bulinti teritorijy planavimo ir urbanistinio renovavimo sistema, dar
nejsigaliojo né vienas teisés aktas.

Eksporto ir investicijy skatinimo priemonéms jgyvendinti Siais metais
numatyta skirti 100 mln. lity. Ir verslininkai, ir politikai puikiai suvokia,
koks svarbus eksportas alies finansinei padéiai. Siek tiek optimizmo
teikia pradéje veikti eksporto skatinimo instrumentai jmonémes, t. y jau
kompensuojamos eksporto kredity draudimo i$laidos ir Lietuvos verslo
paramos agentiiros finansuojamas rinkodaros priemoniy parengimas
(paraiskos priimamos). Taciau suskubta sudaryti sutar¢iy tik 13 proc.
$ios sumos, o 1é3os dar tik ,,keliauja®.

Taip atrodo visos penkios Ekonomikos skatinimo plano dedamo-
sios. Sutikime, planas ir jo igyvendinimo eiga pozityviai skiriasi nuo
panasiy dokumenty, kokius anksciau ,,gamino* ministerijos ir Zinybos.
Sisteminis poziiiris yra stiprioji plano dalis. Taciau kiekvienai imonei
tai ripi ,,.Cia ir dabar®. Su jokiais plano popieriais ir apibendrintais
skaiciais jmoné nejstengs padengti apyvartiniy 1éSy stygiy ar sumokeéti
isiskolinimus. Investicijy paskatinimui, proverZiui i naujas rinkas rei-
kia i$skirtinio susitelkimo i prioritetus ir Zymiai spartesnio bei lanks-
tesnio Ekonomikos skatinimo plano priemoniy jgyvendinimo. Salys,
pasaulinio @ikio lyderés, sugebéjo suvaldyti savo ekonomiky inercija.
Lietuvos tikio potencialas yra nepalyginti maZesnis. Taigi ir inercinés
jégos atitinkamos. Taciau, atrodo, vasaros atostogos tgsiasi... M

VERSLININKO ZVILGSNIU

VERSLE GIRDIMI SKIRTINGI

BALSAI, TODEL NESKAMBA...

., Riamy Ziniy“ svecias — rimy narys, gelzbetonio konstrukcijy lyderés Lietuvoje
UAB ,, Betonika * generalinis direktorius Vytautas Niedvaras.

Imoné priklauso koncernui, Suomijos kapitalo jmoniy grupei ,,CONSOLIS Oy Ab*.
V. Niedvaras vadovauja dviem gamykloms Lietuvoje (Kaune ir Traky rajone) bei
Latvijoje — ,,Consolis Latvija“.

— Kur guli tas kertinis akmuo, dél ko Lietuvoje ekonomika vystosi taip sun-
kiai?

— Mano nuomone, viena i§ didZiausiy verslui trukdanciy problemy — nenoras jsileisti
uzsienio investicijy: deklaruojame viena, o darom kita. Vien Zemés problemos

velkasi nuo seniausiy laiky. Suskai¢iuoti sunku, kiek Lietuva neteko investicijy i
(Nukelta i 2 psl. »)

UAB ,, Betonika * gen. direktorius Vytautas Niedvaras
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VERSLE GIRDIMI SKIRTINGI BALSAI, TODEL NESKAMBA...

(¢« Atkelta is 1 psl.)

gamyklas, solidZiy firmy projektus! Investuotojai pakencia, palaukia
metus, bet po mety jiems nusibosta vargti riipinantis statybos leidimais,
detaliaisiais planais, poveikio aplinkai tyrimais ir t. t. Konkuruojanciose
Salyse seniai yra suformuoti generaliniai planai. Tereikia iSdéstyti,
kokia veikla Zadi vystyti, kiek reikia Zemés ir kas ten bus daroma. Ten
savivaldybés konkuruoja — praSom, tik ateikite — mes jus atleisime
nuo tokio mokescio, nuo tokio, ir per ménesj galésite pradéti statybas.
Lietuvoje verslininkas turi pusantry mety sugaisti biurokratijai ir dar
metus statyboms. Ir jeigu verslo planas sudaromas maZdaug trejiems
metams, tai ji belieka perraSyti. Dar pernai vasarg Premjeras stebéjosi:
., Kokia krizé, kur jiis jq matote? “ Labai daug potencialiy investuotojy
i8¢jo, ypa¢ i§ Kauno apylinkiy. Gal¢jo prasidéti statybos, ga-
I¢jo stoveti fabrikai, Zinoma, nedideli, bet Lietuva taip ir nesulauks
didZiyjy firmy fabriky... Tai tesiasi nuo 1992 mety. Tuomet pradéjau
dirbti prie projekty: Kaune turéjo atsirasti pirma kapitalistiné gamykla.
Verslo pozitris i Baltijos $alis Skandinavijoje buvo visai kitoks: verslo
planai dar buvo i§ dalies gristi emocijom. Toji gamykla gal biity buvusi
ir per didelé visam Baltijos regionui. Bet tikéjomeés, kad su Baltarusija
bus atviresné siena. O po pusantry mety buvo apsispresta ir pastatyta
tokia pat gamykla Lenkijoje. Jeigu miisy Gikio struktiira blity buvusi to-
kia, kad nereikéty paskolomis finansuoti kazkokio nekilnojamojo turto
burbulo, o biity einama integruoty investicijy keliu, pvz., gamykla, kuri
dirbty daugeliui Saliy, ne vienoje Salyje, tuomet nebtitume pajute¢ tokios
dideles ekonomines krizés. Jeigu ekonomika bty daugiau diversifikuo-
ta, be abejo, buity kitaip. Man teko dirbti tik uZsienio kapitalo jmonése.
Uzsienyje niekas neskuba atleisti Zmoniy, maZinti atlyginimy. IeSkoma
kitokiy biidy. Cia budinga kitokia verslo kultiira. Mano poZiiiriu, per
dvidesimt mety niekur nepasistiméjom. Paimkime kad ir ta pati PAV
(poveikio aplinkai vertinima). Gamykla nieko kenksmingo nedaro,
Biblijos kalba kalbant, ,,i§ Zemés | Zem¢ atgal graZiname®: cementas,
smelis, akmenys, skalda, vanduo, metalas. To poveikio aplinkai tyrimo
tikrai nebutina daryti. Taciau reikalavimai nepasikeité... Pusantry mety
tenka sugaiSti ,,popieriams®, o per 6~7 ménesius pastatome gamykla.
Verslo planas irgi skaiciuotas trejiems metams. Gerai, kad miisy sa-
vininkai buvo tokie kantriis!

— Koki Jas matote kelig i galima pazanga?

— Biurokratija reikia sumaZinti tuoj pat. Yra sukurti verslo parkai, verslo
ekonominés zonos, taCiau juose — ta pati biurokratija. Pabandykite su-
jungti kelis sklypus tokiame parke, jeigu jums reikia didesnio! Vél uztruks
metus. Ne biurokratai, o tie, kas vysto savo veikla, geriausiai Zino, kokio
dydZio jiems reikia sklypo. Musy taisyklés yra tokios, kad net ten, kur
yra leidZiama pramoniné veikla, norint kg nors pakeisti, biitina perda-
ryti generalinj ir detalyji planus. Tai taikoma ir strateginiams projektams,
kurie galéty iSjudinti Ukj krizés laikotarpiu. Dar dél Zemés: pabandykite
paimti Zeme visuomenés poreikiams! Stai kad ir Kauno LEZ. Neturéjo
toje vietoje buiti grazintiny sklypu! Kas atsako uZ tai, kad jy ten atsirado?
Pradzioje paimami sklypai, véliau — derékités dél kainos! Procediiry supa-
prastinimas atvesty i tai, kad (kaip Suomijoje, Svedijoje) investuotojas i
Industrinj parka statybos leidima savivaldybéje gauty per ménesi.

— Kokie turéty buti miisy veiksmai?

— Gyvuoja protekcionizmas! Kur politiky atsakomybé? Kas konkreciai
atsako uz pasirasyta statyby leidima? Kolektyviné atsakomybé ne-
veiksminga. Statyby be leidimo — kiek nori, bet niekas uz tai neatsako!
Verslo bendruomenés atstovai turéty kalbéti visi vienu balsu! O dabar —
girdimi skirtingi balsai! Todél neskamba...

., Riimy Zinios * kalbino Vytautq Niedvarq ir kitomis aktualiomis verslo
vystymo temomis: dél Darbo kodekso, mokesciy politikos, imoniy
socialinés atsakomybés. Tikétina, dar sugrisime apie tai pasikalbéti |
“Rumy Ziniy " puslapius.

Kauno PPA rimai atsiliepé { SVV (smulkaus ir vidutinio verslo) ta-
rybos iniciatyva susitikti su Salies prezidente D. Grybauskaite. Tarp
daugelio rimy pateikty klausimy ir siilymy buvo ir §is, kurj pasitlé
UAB Betonika: ,Zemés paémimo visuomenés poreikiams procesas
pagal Sios dienos reglamentavima yra sudétingas, ilgai trunkantis,
brangus ir suteikiantis galimybe Zemés savininkams piktnaudZiauti
savo teisémis ir vilkinti visg procesa, nors daznai savininky interesas
apsiriboja noru gauti didesnij atlyginima. Dél $iy prieZasciy strategiskai
svarbiy projekty igyvendinimas tampa visiSkai neapibréztas laike.
Detaliyjy plany rengimas sudétingas ir ilgai trunkantis. Reikia siekti,
kad Zemés paémimo visuomenés poreikiams procesas biity efektyves-
nis — nereikéty gaisti tiek laiko ir buty pigesnis. M

K SNORAS

Indélio sertifikatas — galimybé iSsaugoti “Ll'l :’l
palikanas, net atsiimant investuotas
lésas anksciau laiko.

Ekonominissunkmetisskaudziaipakoregavo
gyventojy ir tkiniy subjekty finansus. Tiek
imonés, tiek gyventojai tapo gerokai racio-
nalesni ir taupesni. Siuo laikotarpiu ren-
kantis, kur laikyti santaupas ar kaupti pini-
gus, finansy ekspertai visy pirma sitlo
apsvarstyti taupymo ir investavimo priemones, kuriy graza i§ anksto
Zinoma.

Nuo 2009 m. rugséjo 7 d. bankas SNORAS gyventojams ir wikio
subjektams pradéjo platinti nauja taupymo produkta — vieneriy mety
trukmés indeliy sertifikatus. Indélio sertifikatas — iki Siol Lietuvoje
dar nesiiilyta, bet pasaulyje labai populiari priemoné taupyti ir yra vie-
na i$ saugiy bei stabiliy ¢Sy kaupimo bei saugojimo alternatyvy.
Apie naujaji banko produkta pasakoja AB banko SNORAS Kauno fili-
alo direktorius Mindaugas Kyguolis.

— Kodél verta isigyti indélio sertifikata?

— Vis délto reikéty pradéti nuo to, kad tiek gyventojams, tiek jmo-
néms ne visada verta laikyti laisvas 1éSas namuose ar einamojoje
saskaitoje. Pirmiausia, laisvos ir nenaudojamos 1éSos ,,nedirba®, be
to, pinigai gali nuvertéti del nors ir maZéjancios, taciau vis dar realios
in iacijos. Tuo tarpu indéliy sertifikaty pelningumas yra i§ anksto
Zinomas — klientas sutarties sudarymo metu Zino, kokias paliikanas
gaus uZ indélio sertifikata, ir gali i§ anksto pasiskaiciuoti uzdarbj.
Banko SNORAS sialomos paliikanos uz indéliy sertifikatus yra pa-
trauklios ir leidZia ne tik kompensuoti in iacijos poveiki pinigy vertei,
bet ir uzdirbti.

Siuo metu bet kuriame banko SNORAS padalinyje isigijus indélio
sertifikata, mokamos 9,5 proc. metinés paliikanos litais ir 5 proc.
eurais.

— Kokie indélio sertifikaty iSskirtinumai lyginant su kitomis
taupymo priemonémis?

— Svarbus i§skirtinumas yra tai, kad indélio sertifikatas kaip taupymo
priemoné ,neuzSaldo santaupy — prireikus pinigy, galima indélio
sertifikatg ar jo dalj parduoti bankui neislaukus iki termino pabaigos
ir kartu neprarasti visy sukaupty palikany. Paltikanos mokamos uZ
faktiskai iSlaikyta termina, i$ jo atémus 30 dieny, pvz., ilaik¢ indélio
sertifikatag 180 dieny (apie pus¢ mety) nuo jo isigaliojimo dienos ir
nusprende ji parduoti bankui, atgausite prading investuota suma bei
metines paliikanas, sukauptas per 150 dieny (180 — 30 = 150 dieny).
Fiziniams asmenims patrauklu yra ir tai, kad palikanos, gautos uz
indélio sertifikata, néra apmokestinamos Gyventojy pajamy mokesciu,
kai tuo tarpu Sis mokestis yra taikomas pelnui, gautam pardavus obli-
gacijas ar kitus vertybinius popierius nepraéjus metams po isigijimo.
Be to, indélio sertifikata galima dovanoti ar kitokiu budu perleisti
kitam asmeniui ar jmonei.

— Kokiomis salygomis galima jsigyti?

— Perkant indélio sertifikata galima pasirinkti valiuta, kuria norima
taupyti — litais arba eurais. Minimali indélio sertifikato jsigijimo suma
yra 100 lity arba 100 eury, investavimo trukmé — vieneri metai.
Indéliy sertifikata gali isigyti bet kuri Lietuvos imoné ar pilnametystés
sulaukes pilietis. Ji isigyti galima visoje Lietuvoje bet kuriame banko
SNORAS klienty aptarnavimo padalinyje, jskaitant ir ,,snoriukus®.

e
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Mokymy dalyviai aktyviai diskutavo lyciy stereotipy klausimais.

2009 m. rugpjtcio 25-27 dienomis Kauno prekybos, pramonés ir amaty
rimuose vyko praktiniai uZsiémimai ,,SulauZykite ly¢iy stereotipus ir
suteikite galimybe talentui!, kuriais buvo siekiama padéti privataus
sektoriaus jmonéms, ypa¢ mazoms ir vidutinio dydzio (MVI), geriau
suprasti ly¢iy lygybés ir stereotipy nepaisymo privalumus darbo sferoje
ir tokiu biidu pagerinti savo konkurencinguma.

Ly¢iy stereotipai turi didelés jtakos darbo rinkai ir verslo sektoriui. Nors
imonés vertina talentingus Zmones, stereotipai, kas yra tinkamiau vyrams,
o kas moterims, daZnai tampa barjeru siekiant profesinés sekmés.

Praktiniuose mokymuose buvo kvieciami dalyvauti Prekybos rimy ir
MVI (mikroimoniy, mazyjy ir vidutiniy jmoniy) paramos organizacijy
darbuotojai, imoniy mokymo, verslo organizavimo ir valdymo kontrolés
ekspertai, valstybés jstaigy, atsakingy uz MV] vystyma, mokyma ir
idarbinimo paramos paslaugas, vadovai; verslininkai (vyrai ir moterys),
einantys sprendimy priémimo pareigas jmoniy asociacijose ar konsorciu-
muose; MV] savininkai ar darbuotojai, atsakingi uz Zmogiskyjy istekliy
valdyma; lygiy galimybiy institucijy ar tinkly atstovai.

I Kaung ir Kauno prekybos pramonés ir amaty rimuose rengiamy
praktiniy mokymy atidaryma atvyko ir vienas i§ EUROCHAMBRES
vadovy, Europos socialiniy reikaly komiteto direktorius Benas Bateris
(Ben Butter). Tai buvo pirmasis tokio rango Eurochambres vadovy
vizitas Kaune.

Projekta pristatyti atvyko ir Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos
kontrolieré Ausriné Burneikiené.

Keleta dalyvavusiyjuy praktiniuose uzsiémimuose pakvietéme pasidal-
inti jspudZiais, pastabomis.

Lina Cirvinskaite,

projekty direktoré, UAB ,,Personalo valdymo inovacijos‘

- Kam dar biity naudingi seminarai panasia tema?

— Manau, kad butina organizuoti seminary cikla, skirta besimokanc¢iam
jaunimui, o jei darbuotojams, tai kiekvienai darbuotojy kategorijai:
visy lygiy vadovams, personalo specialistams, visy pirma tiems, kurie
priima sprendimus.

— Ar Jis matote stereotipy reiskiniy savo aplinkoje, kaip reaguo-
jate? Ar Sis seminaras turéjo itakos Jusu pozitriui?

— AS manau, kad seminaras tik patvirtino mano jsitikinima, jog laikas
prisidéti keiciant stereotipiSka visuomenés poZzilrj | darby skirstyma
pagal Zmogaus lytj. Informacija priverté susimastyti, kaip visgi primi-
tyviai mastome — ir darbuotojai, ir darbdaviai. Matome ne Zmogy, o
Iyties atstova. Darbg siejame ne su Zmogumi, bet su lyties atstovu, kuris
atlieka darba.

RUMUOSE — NUOLATINIS JUDEJIMAS 0

L
Asta MaZutiené,

direktoriaus pavaduotoja administracijai, UAB ,,Salproné“

— Kaip vertinate iniciatyva pagaliau kalbéti apie ly¢iu stereotipus?
— Niekada nemaniau, kad susiformave lyciy stereotipai yra taip placiai
paplite ir Siuolaikingje visuomengje. Sig iniciatyva sveikinu ir vertinu
teigiamai, kad pradéta KALBETI ramiai, graZiai, argumentuotai, sub-
tiliai, o, kaip Zinome, visi dideli darbai pradedami nuo bendravimo —
kalbéjimo ir klausymo.

— Ar sutinkate, kad vyresnioji karta stebisi jaunesniuju visuome-
nés nariy pastangomis ir drasa nebetaikyti stereotipu (kad ir
Seimoje)?

— D¢l vyresniosios kartos tikrai nenoriu sutikti, nes labai daznai sutinku
netgi uzZ save jaunesniy Zmoniy, gyvenanciy ir mastanciy labai kon-
servatyviai ir net nebandanciy (o gal nenorinciy) ka nors keisti. Yra
tokiy vyresnés kartos atstovy, i§ kuriy mes tikrai galime pasimokyti
stereotipy lauZymo, nes tie vyresnieji jau seniai jy neturi ar net nezino,
kad TAI buvo ar yra stereotipas.

Man kaip mamai buvo tikrai skaudi tema dél vaiky auginimo. Ar i
tiesy mes turime prieSintis motinai gamtai, ir atplésti nuo saves kudiki?
Ar mes biisime produktyvios darbuotojos, neturédamos galimybés pa-
sirinkti tarp vaiko auginimo ir darbo? O gal moteris, sugriZusi i darba
pragjus 2 savaitéms po gimdymo, tiesiog neturéjo kito pasirinkimo? Ar
mes biisime laimingos, norédamos dirbti, bet neturédamos galimybés
suderinti darbo su vaiko auginimu? O gal istatymy kiréjai, atsigreze
1 pensinio amZiaus Zmones, turéty atsigr¢Zti ir motinas, auginancias
vaikus iki vieneriy, dvejy ar iki trejy mety?

Rasvydé Gustaiteé,
personalo ir bendryjy reikaly vadové, UAB ,,CID Baltic*

— Ar Jiis manote, kad vienai ar kitai pusei (ly¢iy) naudingi stereoti-
pai prigije miisy visuomenéje?

— Miisy visuomenéje egzistuoja daugybé stereotipy, o ypac — ly¢iy. Ar
juos galime vadinti naudingais vienai ar kitai pusei? Galbiit. Manau,
svarbiausia yra nesureik§minti stereotipy, ypac jei esi ,.kencianti“ puse.
Viena i§ renginio praneséjy teisingai pasake, jog reikia iSmokti ne tik
nekreipti démesio, i$ to pasijuokti, bet net ir sugebéti tuo pasinaudoti.
— Ar Jis matote stereotipu reiskiniy savo aplinkoje, kaip reaguo-
jate, ar Sis seminaras turéjo itakos Jusuy pozitriui?

— Be abejonés, mano aplinkoje egzistuoja tam tikry stereotipy. Po
§io seminaro daugiau juos pastebiu. NesureikSminu kiekvienos
smulkmenos, tadiau automatiS$kai kyla diskusiju su mano aplinkos
Zmonémis.

Rugséjo pradzia aktyvias moteris subiiré | nemokamq tarptau-
ting motery verslumo stovyklg, kuriq organizavo daugiasalio Eraz-
mus projekto ,, Motery verslumas Europos Sqjungoje‘* (Women ‘s entre-
preneurship in the Eu-
ropean Union) partne-
riai. Sivo metu (rugseé-
jo 7-11 d.) Kauno Pre-
kybos, pramonés ir
amaty ramai, Verslo
motery tinklas bei ko-
legos i§ DidZiosios Bri-
tanijos ir Pranciizijos
kartu dalinasi trijy Saliy
gerqgja verslo praktika. m

Kirybiniy minciy lietus.
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oo VIA BALTICA RESTORANAS-MOTELIS

Maloniai kvieiame
apsilankyti SiuolaikiSkame \

"N
motelyje-restorane
,Via Baltica“. a

Norin¢iyjy ¢ia surengti pobtivi, Seimos §ventg, kompanijy vakarélius ar verslo
susitikimus paslaugoms — erdvi automobiliy stovéjimo aikstelé, pokyliy salé, geras
aptarnavimas, dviejy skirtingy stiliy konferencijuy salés, programa pagal
pageidavima, jvairts ir iSskirtiniai europietiskos virtuvés patiekalai, kuriuos
pakvies paragauti auksiné Sefé Rasa Kibildyté.

Motelio-restorano ,,Via Baltica“ sveciai gali puikiai praleisti laika jaukiuose
dvivieCiuose ir vienvieCiuose kambariuose, pasilepinti kvapnioje pirtyje,
atsipalaiduoti gaivinanfiame baseine. O mégstantiesiems iSskirtinuma
,»Via Baltica® pasiiilys prabangius apartamentus.

IM MEMORIAM

,,... Mirtis ir gyvenimas

yra vieno ir to paties dalyko dvi priesingos pusés,
nesgi numirti

reiskia sugrizti atgal j tq patj taskq,

is kurio vienq kartq,

is Dievo malonés,

mes Visi,

mirtingieji,

pradéjom savo gyvenimaq*.

V. Slaitas

Prekybos, pramonés ir amaty rimai reiskia gilia uZuojauta
Velionio AB ,,Kauno Baltija‘ gen. direktoriaus
a.a. Raimundo Zivatkausko Seimai ir artimiesiems

ANONSAS

1. Lenkijos imoné, gaminanti medines baldu dalis, sodo baldus
ir namelius, ieSko potencialaus partnerio abibusio gamybinio
bendradarbiavimo sutarciai sudaryti. Imoné taip pat siiilo sub-
rangovo paslaugas ir ieSko prekybos atstovy (agento, distributo-
riaus). Kiti uZsienio jmoniy bendradarbiavimo pasiiilymai nuo
2009-08-26 iki 2009-09-08 yra skelbiami rimy interneto svetainéje
http://www.chamber.lt/index.php?tid=t111

2. Europos verslo ir inovaciju tinklo Zinios. Kviecia-

i me skaityti Europos verslo ir inovacijy tinklo (En-

53:%[&[188 terprise Europe Network) Zinias Nr. 17, 2009-09-02.

Zinias Jums siunciame elektroniniu pastu, nurodytu

network nario anketoje, jei pageidaujate gauti Sias Zinias ke-

liais el. pasto adresais, prasome informuoti el. paStu
daiva.vysniauskiene@chamber.lt

3. Rugséjo 14 d. 10 val. | Kauno prekybos, pramonés ir amaty ramus
atvaziuos Prof. Filosofijos daktaras Farouk Y. Seif, Seminaras ne tik
moterims tema: ,,Unikalios motery savybés lyderystéje* (angly kalba).
Apie dalyvavimq prasome informuoti

el. pastu aurelija.meskiene@chambers.lt iki rugséjo 9 d.
Informacija teikiama tel.: (8~37) 324 372.

4. Rugséjo 17 d. 15 val. Kauno prekybos, pramonés ir amaty rimuose
vyks verslo informaciné popieté VIP, tema: ,,Vadybos inovacijos —
neiSsenkantis konkurencinio pranaSumo Saltinis“, praneséjas Dr.
Modestas Gelbiida, Baltijos lyderystés ugdymo instituto direktorius.
Apie dalyvavimq prasome informuoti

el. pastu aurelija.meskiene@chambers.lt iki rugséjo 14 d.
Informacija teikiama tel.: (8~37) 324 372.

5. Rugséjo 17 d. 10 val. Marijampoléje, Kauno prekybos, pramonés ir
amaty rimy Marijamplolés filialo seminary saléje, Laisvés g. 18, vyks
nemokamos LR valstybinés darbo inspekcijos ir Europos verslo ir inova-
ciju tinklo organizuojamnos individualios konsultacijos ,,Pavojingi ir
kenksmingi rizikos veiksniai ir ju vertinimas‘. Apie dalyvavimq pra-
Some informuoti el. pastu rita.baidokaite@chambers.it iki rugséjo 14 d.
Informacija teikiama tel. (8~37) 324 372.

Pirmajame restorano aukSte veikia greito maisto linija — skubanCiyjy ir
planuojanciyjy savo laikq ¢ia visuomet laukia $iltas, skanus ir jvairaus maistas.
Virtuvés personalas pasirtipins maisto atsargomis Juisy tolesnei kelionei.

Norintieji ramaus, i$skirtinio vakaro ir ypatingai paruosty patiekaly ar taurés vyno
kvieciami { jaukaus interjero antrajji restorano auksta.

Tad maloniai kvieiame apsilankyti motelyje-restorane ,,Via Baltica®, o personalas
pasirtipins, kad Jasy viesnagé suteikty Jums neiSdildomus ispiidzius ir gerus
prisiminimus! W

Greitkelio Vilnius—Klaipéda 105-asis km (jvaziavimas $Salia
»Lukoil®). Tel. (8~37) 537 420; mob. tel. 8~699 85 870
Ramuy nariams sitilome specialy pasitlyma —

10 % nuolaida visoms motelio-restorano taikomoms
paslaugoms iSskyrus dienos pietums!

VIZITINE KORTELE

rvs. PAGUNDA, KURIAI
ONOS

galerija NEIMANOMA
ATSISPIRTI

Pries trejus metus gimé precedento neturinti mintis jkurti
meno dirbiniy galerija-parduotuve, kurioje biity ekspo-
nuojami originallis ranky darbo lietuviy autoriy darbai.
Bégant laikui panaSiy parduotuviy atsirado daugiau,
ta¢iau Kaune mes vieninteliai galime pasitlyti tokia
papuosaly, aprangos priedy, interjero elementy ir jvairios
paskirties keramikos bei porceliano jvairove.
Eksponuojame (ir parduodame) vienetinius papuosalus,
kurie gimsta vykstant originaliems technologiniams procesams ir ku-
riems reikia kruopStaus ranky darbo bei nejtikétinos kantrybés, todél pas
mus lankosi moterys, vertinancios kokybe, norincios pabréZti savita stiliy
ir i8siskirti i§ minios.
Misy galerijoje isigysite originaliy papuosSaly i§ tauriyjy metaly,
natliraliy ir sintetiniy akmeny, stiklo, odos, keramikos bei kity medZiagy
ir rasite jvairiausiy stiliy — nuo elegantiskos klasikos iki ekscentrisko
avangardo.
AKkj traukia originalaus dizaino vienetinés kepurés, dirZai, rankinés ir
Saliai — Sie aprangos priedai sulaukia ypatingo miusy klien¢iy démesio,
nes jgyja papuosalo statusa.
Galerijoje eksponuojami interjero elementai (paveikslai, statulélés, vazos
ir kt.) ir jvairios paskirties keramikos bei porceliano dirbiniai yra muzie-
jaus saliy verti eksponatai. Zmogus, kuriam iSrinksite tokia dovana, tikrai
jvertins jlisy skonj.
I8skirting vieta ,,Monos* galerijoje uZima autorinés nepakartojamos lélés —
tikros asmenybés. Galite uzsakyti 1élg, pavyzdziui, su jubiliato veidu —
autoré mielai sukurs originaly personaza (toks uZsakymas papildomai
nekainuoja).
Visi galerijos eksponatai yra nepriekaistingos kokybés.
DidZiausias miisy pasiekimas — klienty pasitikéjimas. Pas mus ateina
moterys, apsirengusios tam tikra suknute ar kostiuméliu, kuriam ieSko
originalaus aksesuaro. Ar atsineSa gabalélj audinio, i§ kurio arba pagal
kurj praSo pagaminti tam tikra papuoSala. Jis galite uZsisakyti originaliy
dovany savo kolektyvui jvairiausiomis progomis, ir miisy autoriai sukurs
specialig serija — tokia paslauga papildomai nekainuoja.
Galerijos autoriai yra arti 200 gerai Zinomy ir jauny,
dar tik pradedanciy savo kiirybing veikla, jvairiy sri¢iy
menininky, tad patartume atvesti uZsienio svecius i
.Monos* galerija, kad jie ne tik susipaZinty su nepakar-
tojamais lietuviy autoriy darbais, bet ir jy isigytuy.
VYRISKIU DEMESIUI: tik ,,Monos* galerijoje nupirk-
site savo Dulsingjos verta dovana! Bet jeigu bijote
pasikliauti savo skoniu, sitilome dovany ¢ekj — niekada i
neapsiriksite!

UAB ,Nolina“
,Monos galerija“
Laisvés al. 50, Kaunas

—
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