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Idéjy ir jzvalgy santaka inovacijy forume

]

Renginyje dalyvavo apie 140 verslo, akademinés bendruomenés ir politikos atstovy

Audroné Jankuviené,
Kauno PPA raimy
vieSyjy rysiy vadove

Kauno prekybos, pramonés ir amaty
rimai bei 1Q zurnaly grupé Kaune su-
rengé antrajj foruma, skirtg auksciausio
lygio verslo vadovams, akademinés ben-
druomenés ir politikos lyderiams. Sj kar-
tq forumo tema buvo skirta inovacijoms.

,Inovacijos reik§mingos visose Kau-
no regiono specializacijos kryptyse — ga-
myboje, logistikoje, moksle, sveikatos
priezitros sektoriuje. Investicijos | pra-
mong ir kitas minétas sritis yra tvarios
ekonomikos pagrindas®, — jzanginiame
zodyje kalbéjo Lietuvos prekybos, pra-

moneés ir amaty rimy asociacijos prezi-
dentas Benjaminas Zemaitis.

Forumo dalyviai pasveikino B. Ze-
mait] ir iSrinkta Kauno PPA rimy prezi-
denta Zigmanta DargeviCiy su naujais
visuomeninés karjeros poky¢iais.

Kaunas 2018: inovacijy santaka“ —
forumo pavadinimas yra labai taiklus ir
talpus®, — sveikindamas dalyvius Kau-
no miesto vicemeras Simonas Kairys
padékojo organizatoriams uz iniciatyva
sukviesti politikus, verslo ir akademinés
bendruomenés atstovus.

Dalyviai diskutavo, kaip sulosti si-
multana naujuoju ES finansavimo laiko-
tarpiu, aiSkinosi, kas bendra tarp Singa-
puro, Liuksemburgo ir Naujyjy Vasiuky,

svarsté, kas kg seka pritraukiant investici-
jas, suzinojo, kaip Tamperés regionas is-
gyveno ,,Nokia“ korporacijos krize, kaip
»~Novameta* suvaldo kasmetinj 27 proc.
augima, kaip mokslas ir verslas Zygiuoja
link inovacijy.

Mokykimés losti simultang

»Keturiolika mety Zaidéme papras-
Ciausig zaidima kryziukais ir nuliukais.
Europos Sajungos 1ésas gavome ir skirs-
téme lengviausiu keliu, nekurdami naujy
darbo viety, nestiprindami ekonomikos.
Noriu i$sklaidyti mita, kad ES pinigy dau-
giau nebus. Nereikia j tai zitiréti su baime.
Istoriné galimybé mazéja. Teks iSmokti
padaryti daugiau su maziau, j ES para-

ma zitréti korybiskiau. Mokykimés losti
simultang®, — kalb&jo Europos Komisijos
atstovybés Lietuvoje vadovas Arnoldas
Pranckevicius. Jis palygino, kad ES ben-
dras biudzetas prilygsta vienos Danijos
biudzetui, ir priming, kad Lietuvos BVP
vienam gyventojui sudaré 48 proc. ES vi-
durkio, dabar — 78 proc. A. Pranckevicius
pabrézeé, kad toks Lietuvos augimas yra
antras po Airijos.

Lietuvos banko valdybos narys Ma-
rius Jurgilas, lygindamas, ka bendra turi
Liuksemburgas, Singaptiras ir Naujieji
Vasiukai, tesé, kad Lietuva turi jrodyti
esanti simultano sostiné. ,,Lietuvos ban-
kas parduoda pasitikéjima, skatinantj
inovacijas ir uzsienio investicijy pritrau-
kima. Mes jsteigém atskirg padalinj, kurio
darbuotojai vaziuoja pas investuotojus ir
atveda juos uz rankyCiy. Investuotojai,
zinoma, nagringja visokias lenteles, dia-
gramas, bet jiems svarbu Zinoti, ar mes jy
laukiam?*, — saké M. Jurgilas.

LB valdybos nario teigimu, apklausa
Lietuvoje parodé, kad beveik visi Zino
kriptovaliutas, taciau tik 3,5 proc. j jas yra
investave. ,,Mes garsiai jvardijam rizikas,
bet neuzdraudziam galimybés. Uzdrausti
galima viska, bet tada ir nevyksta niekas.
Imonéms suteikém galimybe pritraukti
lésas 1§ viso pasaulio, uztikrinus varto-
tojy interesus. Tai yra galimybé¢ i§judinti
kapitalo rinka, kurios Lietuvoje néra“, —
kalbéjo M. Jurgilas. Jis pristaté ir naujus
Lietuvos banko veiksmus finansuojant
jdomias, inovatyvias idéjas, kurios pri-
imamos ] ,,smélio déz¢“ ir pasiteisinus
po 3-6 ménesiy paleidziamos j pasaulj:
,Tokiu biidu sumaziname é&jimo i rinka
barjera.*

M. Jurgilas uzsiminé apie tai, kad Lie-
tuva ileis pasaulyje pirma numizmating
skaitmening moneta.

Nukelta j 4 psl.

Biurokratijos indeksas Lietuvoje

Daiva Viy$niauskiene,
Kauno PPA ramy Verslo
atstovavimo skyriaus vadove

Labai mazai metalo apdirbimo jmo-
nei per metus gali tekti praleisti net 252
valandas pildant jvairias privalomas
formas, ataskaitas bei tvarkant kitus for-
malumus. Tai rodo biurokratijos indekso
tyrimas, kuriame Lietuva dalyvavo kartu
su kitomis valstybémis — Ukraina, Cekija
ir Slovakija. Lietuvoje tyrima atliko Lie-
tuvos laisvosios rinkos institutas , ,Versli
Lietuva” ir Kauno prekybos, pramonés ir
amaty ramai.

Tyrime buvo vertinama hipotetiné
metalo apdirbimo jmoné, kuri turi keturis
darbuotojus, metiné jmonés apyvarta yra
100 000€, jmoné surenka tam tikra kiekj

INFLIACIJA LIETUVOJE |2 psl.

atlieky, tarp juy ir pavojingy, bei atlieka
visas privalomas procediiras ir atitinka
visus reikalavimus.

Tyrimas parodé, jog Lietuvoje tokio
tipo jmoné patiria 252 valandas administra-
cinés nastos ir yra trecia tarp keturiy tyrime
dalyvavusiy Saliy — Ukrainoje administra-
ciné nasta pareikalauja 469 valandy, Ceki-
joje — 233, o Slovakijoje — 222. Adminis-
traciné nasta slegia visas jmones, taciau jos
didziausius padarinius jaucia labai mazos
imongés, kurios neturi didelés apyvartos,
bet turi jgyvendinti tokiy paciy jpareigo-
jimy nasta. Proporcingai Sioms jmonéms
biurokratiné nasta yra sunkesné dél nedide-
lio darbuotojy skaiiaus ir mazy gamybos
apimCiy. Palengvinus biurokrating nasta,
pirmosios tai pajusty biitent tokios jmonés.

Nukelta j 2 psl.

NAUJI RUMY VADOVAI | 3 psl.

Biurokratijos
indeksas 2018

Kiek valandu biurokratinés
nastos patiria verslas per
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Pas mus — maziausia metine
infliacija Baltijos salyse

Siy dieny infliacija masy 3alyje yra
penkis Simtus karty mazesné negu
lygiai prieS dvideSimt 3eSerius metus,
kuomet fiksuota rekordiné vartotojy
kainy indekso reik3mé, lygi 1236,2 proc.

KTU Ekonomikos ir verslo fakulte-
te jsikiirusios Bloomberg finansy rinky
laboratorijos spalio 8 d. duomenimis,
Lietuva trecigji mety ketvirti uzbaigé
pasiekusi 2,4 proc. infliacijos lygj (12
ménesiy duomeny statistika), kuris buvo
mazesnis nei Latvijoje ir Estijoje. ,,Tokia
statistika, jeigu ja tikésime, rodo tikéting
ir taip laukiamg vartotojy kainy augimo
stabilizavimasi Lietuvoje. Kaip tenden-
cija reikéty vertinti pozityviai, taciau tai
gali reiksti ir Siek tiek didéjantj atsargu-
mg bei 1étéjant] vidaus vartojimo augi-
ma“, — teigé KTU Ekonomikos ir verslo
fakulteto profesorius Rytis Krusinskas.

Lyginant duomenis su praéjusiy mety
tuo paciu ketvir€iu, $io rodiklio reik§mé
Lietuvoje sumazéjo lygiai du kartus.
,»1ai rodo, kad ketvirtais euro jvedimo
metais kainos Lietuvoje nustojo augti.
Neadekvaty jy didéjima galéjo sukelti ir
ekonomine logika ne visada pagristas at-
lyginimy augimas. Gyventojai, ko gero,
ima suprasti, kad beatodairiskai ir ilgai
tai nesites, ir Siek tiek pradeda riboti var-
tojima. Ne maisto prekiy kainos nustoja
augti®, — komentuoja Lietuvos prekybos,
pramongs ir amaty rimy asociacijos pre-
zidentas Benjaminas Zemaitis. Jo nuo-
mone, vieSbuciuose, restoranuose kainos
tebéra kelis kartus mazesnés nei Europo-
je, todél dar kyla, kartu didéja ir $io sek-
toriaus darbuotojy atlyginimai.

2018 m. rugséjj didziausias inflia-
cijos lygis tarp Baltijos Saliy fiksuotas
Estijoje, kur vartotojy kainy indeksas
pasieké 3,7 proc., prie§ metus buvo ly-
giai toks pats. Tuo tarpu Latvijoje varto-
tojy kainy indeksas prie§ metus fiksaves
gan aukstg 5,3 proc. lygj, $iy mety rug-

s¢ji sieké 3,2 proc. Visos trys Baltijos
valstybés dar vir§ija Europos centrinio
banko rekomenduojama infliacijos riba
(2 proc.).

ISskaidant vartotojy kainy indeksa i
dedamasias, didziausias kainy padidéji-
mas Lietuvoje fiksuotas transporto (+7,5
proc.) bei vieSbuéiy, kaviniy ir restorany
(+6,1 proc.) srityse. Indekso struktiiroje
Lietuvoje maz¢jo riiby, avalynés (-0,5
proc.), baldy, buitinés technikos (-0.4
proc.) ir telekomunikacijy (-1 proc.) sek-
toriuose. Tuo tarpu Estijoje labiausiai
kainos did¢jo biisto (+6,8 proc.), alkoho-
liniy gérimy (+5,5 proc.) ir sveikatos (5,3
proc.) sektoriuose. Kainy mazéjimas Esti-
joje fiksuotas telekomunikacijy (-4 proc.)
ir Svietimo (-3,8 proc.) srityse. Latvijoje,
priesingai negu Lietuvoje ir Estijoje, kai-
ny mazéjimo nebuvo né vienoje srityje.
Didziausias kainy padidéjimas Latvijoje

buvo transporto srityje (+6,4 proc.).

Idomu tai, jog kaimyniné Salis Len-
kija treCigji 2018 m. ketvirtj uzbaigé
pasiekusi 1,8 proc. infliacijos lygj ir jis,
lyginant su praéjusiy mety tuo paciu
ketvir¢iu sumazejo (-0,4 proc.) punktu.
Lenkijoje didziausias kainy padidéjimas
buvo transporto srityje (+8,5 proc). Kai-
ny mazéjimas Lenkijoje fiksuotas riiby ir
avalynés (-3,4 proc.) bei telekomunikaci-
ju (-0,9 proc.) srityse.

Viena didziausiy infliacijy Europos
Sajungoje fiksuota Rumunijoje, kur $is
rodiklis pasieké 5,06 proc. ir daugiau
negu du kartus virSijo ECB rekomen-
duojama norma. Rumunijoje maisto ir
paslaugy srityse fiksuotas kainy padidé-
jimas. Viena maziausiy infliacijy paste-
bima Airijoje, kur $is rodiklis siekia 0,7
proc. Airijoje labiausiai mazéjo kainos
telekomunikacijy srityje (-13,7 proc.).

»~Jdomumo délei, buty galima at-
sigrezti ir | istorinius duomenis, pagal
kuriuos Sios dienos infliacija yra penkis
Simtus karty mazesné negu lygiai pries§
dvideSimt SeSerius metus, kuomet fik-
suota rekordiné vartotojy kainy indekso
reik§mé, kuri buvo lygi 1236,2 proc. Ne-

Infliacijos lygis Baltijos Salyse, proc.
Saltinis: Bloomberg
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paisant rekordiniy infliacijos reikSmiy,
per Lietuvos istorijg du periodus i$ eilés
fiksuotas ir bendrojo kainy lygio mazéji-
mas, vadinamas defliacija. Tai buvo nuo
2002 birzelio iki 2004 kovo bei nuo 2014
rugséjo iki 2015 m. gruodzio,” — teigé
KTU doktoranté Raminta Benetyté.

Infliacija yra vienas pagrindiniy
ekonomikos rodikliy, kuris parodo, ko-
kiu procentiniu dydZiu padidéja prekiy
bei paslaugy kainos. Sis rodiklis ma-
tuojamas vartotojy kainy indeksu (angl.
ConsumerPricesIndex), kuris atspindi
vidutinio namy tkio iSlaidy strukttros
pasikeitima procentine iSraiska. Apskai-
¢iuojant infliacija, atsizvelgiama | visas
namy tkiy vartojamas prekes ir paslau-
gas — maisto produktai, drabuziai, bui-
tiné technika, benzinas, biisto nuoma,
draudimas, mokéjimai uz rysiy paslau-
gas. Kita vertus, infliacija reiskia kainy
augima ir tuo paciu pinigy nuvertéjima,
taciau kol kainy augimas yra normaliose
ribose, jos jtaka néra pernelyg reikSmin-
gai jauCiama. Pagal Europos centrinio
banko (ECB) siekius infliacija Salyje tu-
réty bati apie 2 proc.

RZ inf.
Lietuva | Latvija | Estija

9/30/2018 2.4 3.2 3.7
8/31/2018 2.1 1.9 3.6
7/31/2018 2.5 2.4 35
6/30/2018 2.6 3.1 4

5/31/2018 2.9 3.6 3

4/30/2018 2.3 4 2.9
3/31/2018 2.7 4.4 2.8
2/28/2018 35 4.8 3.1
1/31/2018 4 5.2 35
12/31/2017 3.9 5.6 3.4
11/30/2017 44 5.7 42
10/31/2017 44 5.5 3.8
9/30/2017 4.8 53 3.7

Biurokratijos indeksas Lietuvoje

Atkelta is 1 psl.

,Pagrindinis verslo uzdavinys — tai kur-
ti produktg ar paslauga, pridétine verte kli-
entui ir uzdirbti pelna, mikro ar smulkiose
jmonése administracijos darbuotojai atlicka
jvairias uzduotis, o apyvartinés 1¢Sos riboja
konsultanty ar paslaugy pirkima i$ iSorés,
todél valstybé turi sudaryti kuo papras-
tesnes ir aiSkesnes salygas vykdyti versla
ir maksimaliai laikas turi buti skiriamas
jam. Taip bty skatinamas verslumas”, —
sako Zigmantas Dargevicius, Kauno preky-
bos, pramonés ir amaty rimy prezidentas.

Vienas i§ biurokratinés nastos Sal-
tiniy, kuris galéty buti sumazintas — tai
prievolé darbo saugos ir sveikatos moky-
muose praleisti 60 valandy penkiy mety
laikotarpyje, o tai yra vidutiniskai 12 va-
landy per metus. Saugus elgesys darbe yra
labai svarbus, ta¢iau priemonés, kuriomis
sickiame $io tikslo yra diskutuotinos. Ga-
lima kelti klausima, ar ty paciy saugumo
standarty negalima uZtikrinti kitais bi-
dais, neskiriant per metus vidutiniskai 12

valandy Siems mokymams. Slovakijoje ir
Cekijoje tokios prievolés néra, o Siose §a-
lyse yra uztikrinamas panaSus darbo sau-
gos lygis kaip ir Lietuvoje.

Kitas jpareigojimas, kuriam maza
jmoné vidutiniS$kai sugaiSta 15 valandy
per metus, tai elektroniniy vaztara$éiy
sistemos ,,iVAZ* pildymas. Abejotina, ar
,,1VAZ* atneSa papildomg verte, ar tik su-
kuria nasta verslui.

Ataskaity teikimo daznis yra vienas i3
administracinés nastos Saltiniy, kuris ga-
léty buti sumazintas. [vairios institucijos
ipareigoja versla teikti informacija tam
tikru daznumu, kas ménesj, kas ketvirtj
ar kas metus. Kai kuriy ataskaity teikimas
galéty buti retinamas, nes kyla klausimas,
ar institucijai gavus ataskaitas kas ménesj,
surinkti duomenys yra tikslingai panau-
dojami. Pavyzdziui, GPAIS ataskaitas
apie pavojingas atlickas jmonés privalo
teikti kas savait¢, o nepavojingy atlieky
apskaitg turi daryti kas dvi savaites. Jei

daroma prielaida, kad vienos deklaracijos
uzpildymas uzima 15 minuciy, deklara-
cijy teikimas kas savaite, t. y. 52 kartus
per metus, sukuria 13 valandy metinés
administracinés nastos, o teikiant tg pacia
ataskaitg kas ménesj, t. y. 12 karty per me-
tus, susidaro tik 3 valandos metinés nas-
tos. DazZnas ataskaity teikimas nebiitinai
atnesa apCiuopiamg nauda visuomenei, o
sumazinus ataskaitos teikimo daznj nuo
savaitinio ] ménesinj, smulki jmoné su-
taupyty 10 valandy darbo laiko per metus.

Nuolatinis ataskaity formy kaitalioji-
mas taip pat sukuria papildoma administra-
cing nasta. Pasikeitus formai, jmonés bu-
halteré arba vadovas turi ne tik susipazinti
su nauja forma ir jos pildymo instrukcijo-
mis. Daznai naudojant seng forma daugelis
laukeliy yra i$ anksto uzpildyti. Kiekvienas
formos keitimas reikalauja i§ naujo uzpil-
dyti visa forma, o tai taip pat kainuoja lai-
ko. Ataskaity formy kaitaliojimui vertéty
jvesti panaSius apribojimus, kokie buvo
jvesti versla reguliuojanciy jstatymy pakei-
timams, kurie negali biiti daromi dazniau
negu vieng karta per du metus.

Kiekvienas darbdavys yra jpareigotas
pildyti bei saugoti popierines asmens me-

dicinines knygeles, formg 048/A. Darbda-
viui yra sukuriama prievolé uztikrinti, kad
jo darbuotojas tikrintysi sveikata kas du
metus. Galima kelti klausima, ar vidutinio
ir Zemo pavojingumo darby kategorijose
darbdavys turi rpintis darbuotojy sveika-
tos uztikrinimu. Taciau tokiuose darbuose,
kur nuo darbuotojo sveikatos kritiskai pri-
klauso keleiviy ir aplinkiniy zmoniy gyvy-
beé, pavyzdziui keleiviniy léktuvy ar auto-
busy vairuotojy, sveikatos uztikrinimas tu-
réty biti paliktas darbdavio atsakomybéje.

Pagal atliktg tyrimg Lietuva maziau-
siai biurokratinés nastos patiria darbo
santykiy srityje. Patogios sistemos bei ga-
limybé pateikti dokumentus elektroniniu
biidu yra privalumas, leidziantis daugiau
laiko skirti tiesioginiam darbui.

Tyrimo metodologija: Tyrime buvo
vertinama hipotetiné metalo apdirbimo
imoné, kuri turi keturis darbuotojus, me-
tiné jmonés apyvarta yra 100 000€, jmoné
surenka tam tikra kiekj atlieky, tarp jy ir
pavojingy, bei atlicka visas privalomas
procediras ir atitinka visus reikalavimus.
Buvo vertinama mokes¢iy administra-
vimo, darbo santykiy, atlieky tvarkymo,
statistikos sri¢iy administraciné nasta.
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SPARTESNIS JOSY IR JUSY VERSLO AUGIMAS VEIKIANT AKTYVIOJE BENDRYSTEJE

Benjaminas Zemaitis — Lietuvos
PPA rumy asociacijos prezidentas

Benjaminas Zemaitis
Audroné Jankuviené

Lietuvos prekybos, pramonés ir
amaty rimy asociacijos prezidentu is-
rinktas Benjaminas Zemaitis. Nuo 2012
m. iki dabar (dvi kadencijas) B. Zemaitis
buvo Kauno prekybos, pramonés ir ama-
ty ramy prezidentas.

Penki visoje Lietuvoje veikiantys
prekybos, pramonés ir amaty rimai yra
stipriausia struktiiriniu ir veiklos turiniu
verslo organizacija Lietuvoje, turinti gau-
siausig realiai veikian¢iy nariy skaiciy.
Esame pasirenge reiksti bendrg visy dy-
dziy ir jvairiy versly pozicija atstovavimo,
visuomeninés, ekonominés, socialinés rai-

dos klausimais®, — sako B. Zemaitis. Svar-
biausi numatomi darbai — organizacijos
stiprinimas, konstruktyvus dalyvavimas
teisekiiros procesuose, organizacijos Zi-
nomumo Lietuvoje ir uzsienyje didinimas,
verslo jvaizdZzio gerinimas visuomengje.

Septynerius metus biidamas vienos
gausiausiy — Kauno prekybos, pramonés
ir amaty ramy bendruomenés lyderiu, B.
Zemaitis itin aktyviai atstovavo riimams
nacionaliniu ir tarptautiniu mastu, veiké
jvairiose darbo grupése dél teisés aplin-
kos gerinimo, regioninés plétros, verslo
ir mokslos partnerystés, dalyvavo ir rengé
praneSimus jvairiuose verslo forumuose,
inicijavo ir moderavo susitikimus su val-
dzios atstovais.

B. Zemaitis yra UAB ,Novameta“
valdybos pirmininkas. Bendrové gamina
nertdijancio plieno jrangg profesionalioms
virtuvéms, 90 proc. produkcijos ekspor-
tuojama. Darbo patirtis versle, sekmingy
jmoniy valdymas, auksti organizaciniai ir
vadovavimo bei atstovavimo gebéjimai
buvo reikSmingi veiksniai renkant asoci-
acijos prezidentg i§ pateikty kandidatiiry.

Naujasis asociacijos prezidentas yra
baiges du universitetus, igijes gydytojo ir
inZinieriaus mechaniko specialybes. Siuo
metu yra Lietuvos sveikatos moksly uni-
versiteto Neuromoksly instituto tarybos,
Kauno technologijos universiteto Verslo
tarybos, Aleksandro Stulginskio universi-
teto taryby narys, Kauno regiono plétros
tarybos narys, ,,Kaunas — Europos kulti-
ros sostiné 2022 ambasadorius.

Metinis verslo bendruomenées vakaras
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Rumy
prezidentas —
Zigmantas
Dargevicius

zi

Zigmantas Dargevicius

Vidas Butkus

Rumy prezidenta Benjaming Ze-
maitj iSrinkus LPPAR asociacijos prezi-
dentu, Kauno prekybos, pramonés ir
amaty ramy prezidento pareigas nuo
siol iki generalinés 2020 m. asambléjos
eis viceprezidentas, UAB,Liuks” genera-
linis direktorius Zigmantas Dargevicius.
Toks sprendimas priimtas vakar ramy
tarybos posédyje.

Z. DargeviCius | rimy taryba renka-
mas jau penkias kadencijas, nuo 2000 m.
Naujasis Kauno rimy prezidentas yra
apdovanotas sidabro ,,Darbo zvaigzde®,
2015 m. jam jteiktas Seimo apdovanoji-
mas uz nuopelnus valstybei, verslo sekmé
2013 m. jvertinta Lietuvos eksporto prizu.

Z. DargeviCiaus bendrové valdo
»Best Western* ir ,,Best Baltic* tinkly
viesbucius Kaune, Vilniuje, Palangoje,
Druskininkuose, Panemunés pilyje. Pas-
tarasis neseniai pateko j geriausiy Euro-
pos piliy-viesbuciy desimtuka.

Z. Dargevicius —Lietuvos verslo alé-
jos ir Verslo skvero Kaune iniciatorius ir
vienas i§ aktyviausiy projekto globéjy.
Uz tai apdovanotas rimy ,,Padékos zen-
klu®.

Viceprezidentu vietoje Z. Dargevi-
Ciaus iSrinktas AB ,,Kauno Baltija“ gene-
ralinis direktorius Vidas Butkus.

RZ inf.
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Rimy viceprezidenté Vaida Butkuviené

ldéjy ir jzvalgy santaka inovacijy forume

Atkelta is 1 psl.
Mokykimés i$ Talino,
Amsterdamo, Airijos
,.Kas ka seka? Miestas auga, kai ateina
investuotojai, ar jie ateina j augantj miesta,
kuriame sutvarkyta infrastruktira, lanks-
¢iai veikiama, jsiklausoma ir laiku rea-

Karolina Stankeviciene

guojama j pasitilymus ir rekomendacijas,
nestokojama talenty?* — klausé ,,Kaunas
IN* jstaigos vadovas Tadas Stankevicius.
Jis pabrézé, kad mokslo ir technologi-
ju parky skai¢iumi nuo Europos atsilicka-
me ne procentais, o kartais. Kartais atsi-
liekame ir pagal eksperimentinei gamybai
skiriamas 1éSas skaiCiuojant vienam gy-
ventojui. T. Stankevicius nagringjo Talino
atvejj pertvarkant miesto viesgjj transpor-
ta, Amsterdamo patirtj, kai architektams
buvo suteikta visiSka laisvé vystyti viena
kvartala, Airijos iniciatyva jgalinti savo
piliediy diasporas uzsienyje veikti kaip
ambasadoriams uz tam tikra monetaring
premija. ,, Tai galime sukurti ir Kaune. Ga-
lime siekti ne tik sugrazinti emigrantus,
bet ir leisti jiems likti patriotais gyvenant
uzsienyje®, — teigé T. Stankevicius.

Gerais laikais ruoskités blogiems
Forume pranesima skaites Petri Rasa-
nenas, Tamperés regiono inovacijy ir jz-

Sal

Prof. Edita GimZauskiené

valgy tarybos direktorius, dalijosi patirti-
mi apie sékmingy inovacijy etapg regione
ir kas atsitinka, kai jvyksta blogy dalyky.

,Pries 10 mety ,,Nokia“ susidiiré su
krize ir turéjo restruktirizuoti kompanija.
»Nokia“ vaidmuo Suomijos ekonomikoje
buvo vienas lemtingiausiy. Ketvirtadalj
Salies augimo sudaré ,,Nokia“. Jos krizé
lémé uzimtumo kriz¢ regione. Korpora-
cija parenge ,,Tilto” programa. Tai buvo
didziausios korporatyvinés atsakomybés
projektas, pasitilgs kiekvienam darbo ne-
tekusiam darbuotojui invidualig galimy-
be — jsidarbinti kitur, mokytis, persikvali-
fikuoti, imtis verslo ir kt. Tam buvo skirta
daug pinigy. ,,Nokia“ nutaré¢ labai atsakin-
gai grazinti Suomijos visuomenei tai, ka ji
suteiké korporacijai. Diskutavome su jais,
svarstéme jvairius variantus, kaip galime
padéti, kad buity geriau atleidZziamiems
darbuotojams. Dabar ,,Nokiai“ sekasi at-
sistatyti biitent dél Sios programos®, — pa-
sakojo svecias i§ Tamperés.

Jis pripazino, kad prie§ desimt mety
teko keisti inovacijy politikg ir pozidirj.
Idéjos, zinios ir nedaug pinigy, o ne pini-
gai ir Siek tiek idéjy ir Ziniy. ,,Supratom,
kad atskiriems sektoriams bus sunku i$gy-
venti. Pradéjom kurti tarpdisciplinius klas-
terius, naujas ziniy kombinacijas, trynéme
ribas tarp sektoriy, kad Zmonés ir Zinios
maiSytysi. Tad gerais laikais bikite pasi-
ruos¢ blogiems®, — linkéjo P. Rasanenas.

Ne Zinios, 0 motyvacija
yra svarbiausia
Kaip suvaldyti kasmetinj 27 proc. au-
gima, kai dauguma uzsakymy yra nestan-
dartiniai ir 99 proc. gaminiy pateikiami
laiku?
,Mes kalbam klienty kalba. Mes per-

einame | gamyba be popieriaus. Mes su-
pratome, kad ne zinios ir iSsilavinimas, o
motyvacija yra svarbiausia. Lygybés prin-
cipas pozitiryje i bet kurj darbuotoja, atvi-
rumas apie jmones finansus, nebaudimas
uz klaidas, o atviras jy identifikavimas ir
taisymas, valandinis, o ne vienetinis dar-
bo apmokéjimas, pozityvus pasigyrimy
»sou”, papildomos atostogy savaités is-
dirbus dvejus metus (ir tai nekainuoja taip
brangiai, kaip atrodo i§ pirmo zvilgsnio —
jei darbuotojas turi fantazijos atostogoms,
jis turi fantazijos ir darbe), dalijimasis pel-
nu motyvuoja darbuotojus siekti pelno, o
ne apyvartos®, — vardijo UAB ,,Novame-
ta“ direktorius Mindaugas Jonuskis.

KTU Ekonomikos ir verslo fakulteto
profesoré Edita GimZzauskiené svarsté,
ka daryti, kad mokslas ir verslas susitikty
kuo greiciau, kas turi padéta ,,ant prekys-
talio®, kad sudominty versla? ,,Manau,
kad mokslininko ir verslininko masty-
mo biidas skiriasi. Ir pirmiausia greiciu.
Mokslininkas ,.kaifuoja“ nuo proceso ir
rezultato, verslininkas — nuo rezultaty.
Reikty sustoti ir paklausyti vieniems kity,
kad ,,mokslas plius verslas lygu inovaci-
jos* formulé suveikty®, — saké profesoré,
kvietusi pasitikéti ir bendradarbiauti.

Forumo pabaigoje Sia tema su profe-
sore diskutavo Kauno technikos kolegijos
direktorius Nerijus Varnas, ,,Kitron* di-
rektorius Mindaugas Sestokas, ,,Blaster
asociacijos vadové Karolina Stankevicie-
né. Diskusija moderavo ,,Elintos* gene-
ralinis direktorius Vytautas Jokuzis: ,,Ar
jus per toli, ar jus per brangis“? Gal ant
prekystalio dedamos ne tos prekes, ku-
riy reikia verslui, o gal tos, kurios skirtos
straipsniams rasyti? Daug investuota |
jranga, o ar jdéta j talentus?*.

Pasitikéjimas, bendradarbiavimas ir
motyvuojanéiy sékmés istorijy sklaida.
Sie Zodziai ,,atrakina“ mokslo ir verslo
bendradarbiavima kuriant inovacijas.

Petri Rasanenas

Nerijus Varnas

Mindaugas Jonuskis

Tadas Stankevicius
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SPARTESNIS JOSY IR JUSY VERSLO AUGIMAS VEIKIANT AKTYVIOJE BENDRYSTEJE

Verslo pusryciai su KTU rektoriumi
prof. Eugenijumi Valatka

Audroné Jankuviené

Atvirumas dialogui, sinergija, pozi-
tyvumas. Sios trys vertybés daZzniausiai
buvo minimos verslo pusryciuose su
Kauno technologijos universiteto rekto-
riumi prof. dr. Eugenijumi Valatka.

Naujasis universiteto rektorius, kalbé-
damas apie akademinés bendruomenés ir
verslo, universitety ir kity lygiy $vietimo
istaigy, paciy universitety tarpusavio ben-
dradarbiavima, pabréz¢, kad tik atviras di-
alogas ir sinergija bus naudinga visiems.

,Manau, kad universitetas turi stiprin-
ti tai, kg kiiréme deSimtmeciais ir kas jra-
Syta miisy pavadinime. Miisy jéga — tech-
nologiniai mokslai. Zinoma, $iuolaikinis
inzinierius turi bati iSpruses, nuo uzsienio
kalby iki filosofijos. Bet ar mums dél to
verta kurti naujas strukttiras, ar geriau eiti
1 bendryste su tose srityse stipriais kitais
universitetais?*, — svarsté rektorius.

Kviesdamas atviram dialogui, rekto-
rius pasialé atsisakyti kaltinimy retorikos:

,,Verslas gali kaltinti universitetus dél blo-
gai parengiamy specialisty. Universitetai
gali kaltinti vidurines mokyklas, kad jos
prastai parengia ir orientuoja moksleivius.
Mokyklos — kaltinti tévus. Bet tai niekur
nevedantis kelias.*

,Apskritai visuomenéje labai pasi-
gendu pozityvios retorikos. Tai neigia-
mai veikia miisy paciy savivoka ir nuo-
taikas®, — pabréz¢é rektorius. Tam pritaré
Lietuvos prekybos, pramonés ir amaty
rimy ascociacijos prezidentas Benjami-
nas Zemaitis, pridares, kad visuomené
tarsi uzsikrétusi negatyvizmo virusu. Jis
taip pat ragino akcentuoti, kad Lietuvoje
stipri ne tik aukstyjy technologijy, bet ir
tradiciné pramoné, kurig stiprina ir keicia
4-0ji pramoniné revoliucija.

Kauno prekybos, pramonés ir amaty
rimy prezidentas Zigmantas Dargevicius
biriui verslo pusryCiuose dalyvavusiy
imoniy vadovy papasakojo apie nuosekly
rumy ir KTU bendradarbiavima. Versli-
ninkai ir rektorius diskutavo dél univer-

KAUNO PREKYBOS,

PRAMONES IR AMATY RUMAI

Verslininkai ir rektorius diskutavo dél universiteto lyderystés kuriant technologijas, studenty praktikos organizavimo, bendravimo
planuojant karjera

siteto lyderystés kuriant technologijas,
studenty praktikos organizavimo, akade-
minio jaunimo ir darbdaviy bendravimo
planuojant karjera ir kt.

Rektorius uzsiminé apie Pranciizijos
prezidento E. Makrono iniciatyva sukurti
Europos universitety tinkla, kad Europa
turéty turéti bent 20 vadinamyjy ,,Euro-
pos universitety”, kurie iSlaikyty savo
autonomija, bet biity konkurencingesni
tarptautiniu mastu. KTU dalyvauja $ioje
iniciatyvoje.

Prof. E. Valatka pabréz¢é universiteto
reik§me¢ ne tik mokslo, $vietimo, verslo
srityse, bet ir socialing atsakomybe prie§
visuomeng. ,,Esame miesto ir regiono su-
dedamoji dalis, todél turime eiti dialogo
keliu. Pavyzdziui, mums riipi, kam atiteks
dabar parduodami universiteto pasta-
tai Kauno centre. Akademinio miestelio
ktirimo idéja Studenty gatvéje turi biti
derinama su miestu — koks bus santykis
dél susisiekimo, gatviy plétros ir pan.“, —
verslo pusryciuose saké rektorius.

Pakaunés keliy laukia svarbios

permainos

Augant automobiliy srautams, jau
kitamet Kauno regione bus pradéti di-
deli keliy infrastruktaros gerinimo pro-
jektai. Taip teigé Kauno rajone lankesi
Susisiekimo ministerijos ir Lietuvos auto-
mobiliy keliy direkcijos (LAKD) atstovai.

Susitikime, surengtame Kauno preky-
bos, pramongés ir amaty rimy bei Kauno
rajono savivaldybés iniciatyva, dalyvavo
Kauno ir Marijampolés apskri¢iy me-
rai, savivaldybiy administracijy atstovai,
verslininkai.

Reikia transporto jungties

Pastaraisiais metais vis intensyvéja
sunkiasvorio transporto, vykstancio per
Sergeiciky kaima, Ramuciy Davalgoniy
ir Centrine gatvémis, srautai, nepaisant to,
kad tokio transporto eismas centrine ga-
tve draudziamas. Sig problema i$spresty
transporto jungtis, kuri sujungty Kauno
LEZ Terminalo gatve su A6 ir Al keliais.

LAKD laikinasis direktorius Vitalijus
Andrejevas uzsiming, kad kol kas buves
pateiktas tik eskizinis pasililymas jrengti
Kauno oro uosto ir Kauno LEZ jungtj su
A1l keliu, kuri iSeity j Al ties Petrasitiny
transporto ziedu. Taciau tiesiant kelig pa-
gal §j pasitilyma gali i8kilti problemy i§
daugybés savininky i$perkant keliui rei-
kiama Zemg.

Per kelis artimiausius ménesius vals-
tybiniu lygiu turi biiti priimtas sprendimas
dél Kauno oro uosto plétros. Priémus tokj
sprendima, LAKD turés uZztikrinti pateki-
ma j nacionalinj oro uosta, atitinkamai pa-
gerinant privaziavimg ir prie Kauno LEZ
terminalo.

Svarbis infrastruktiiros taskai

Kaunieciams ir keliaujantiesiems pro
miestg itin aktualu, kada bus rekonstruo-
tas ir praplatintas dél avarijy daznai uzsi-
kemsantis Islandijos plentas.

Islandijos plente prie ,,Megos* eismas
intensyviausias visoje Lietuvoje. Per parg

Cia pravaziuoja iki 64 tikst. automobiliy.
Pagal $ig statistikg lygiuojamés ne su la-
tviais, kur didziausias eismo intensyvumas
prie Rygos yra beveik tris kartus mazesnis,
o su VarSuvos aplinkkeliu Lenkijoje.

Islandijos plentu ir vietinio, ir tran-
zitinio transporto priemoniy pravaziuoja
daugiausiai, — pagrinding ¢ia susidaranciy
eismo spiis¢iy priezast]j jvardijo susisieki-
mo ministro pataréjas Gediminas Vaitke-
vicius. — Antras pagal eismo srautus — va-
karinis Kauno aplinkkelis bei autostrada
Vilnius—Kaunas. Kalbant apie sunkiasvo-
1] transporta, jo daugiausia ,,Via Baltica“
atkarpoje nuo Marijampolés iki Kauno.*

A1 kelio atkarpos nuo 89,4 iki 107 km,
tai yra, nuo Biruliskiy sankryzos, kur Sa-
vanoriy prospektas susikerta su Al keliu,
prieigy iki ,,Senuky” logistikos terminalo,
esancio pravaziavus Giraitg, rekonstrukei-
ja LAKD planuoja atlikti per penkerius me-
tus — iki 2023 m. Sio penkiy etapy projekto
darby preliminari sgmata — 128 mln. eury.

Siame kelio ruoZe — ir tokie svarbiis
objektai kaip viadukas prie ,,Megos®, ir
Kleboniskio tiltas.

V.Andrejevas patikino, kad viadukas
ties ,,Mega“ bus pradétas rekonstruoti ki-
tais metais: ,,Cia su Kauno miesto savival-
dybe esame partneriai, nes dalis projekto
sprendiniy apima valstybinés reikSmés
kelig A1, dalis — savivaldybés valdomg inf-
rastruktiira, tai yra vadinamieji nuvaziavi-
mai ir uzvaziavimai ant viaduko ir viaduko
prieigos. Baigiame derinti vieSyjy pirkimy
dokumentus — ateinanciy keliy savaiciy bé-
gyje paskelbsime konkursg. Tikimés, kad
darbai ¢ia prasidés 2019 m. kovo 15 d.”

Pavasarj turéty prasidéti ir naujo Kle-
boniskio tilto statyba. Vietoj dviejy tilty
ateityje Neries krantus ¢ia jungs trys: du
tiltai po dvi juostas ir vienas — keturiy.
,.Buvo atlikta papildoma Kleboniskio tilto
studija tam, kad tas projektas nepabrangty,
nes dviem tiltams pirminéje studijoje buvo
numatyta 160 mln. eury. Tokiy lésy LAKD

negali skirti vienam taskui, kai su keliais
susijusiy problemy turime visoje Lietuvo-
je, o finansavimo i$ niekur kitur negauna-
me, — jsitikings LAKD laikinasis direkto-
rius. — Nusprendéme jvertinti tilty bukle.
Pasirodo, kad vienas tiltas (esantis kairéje
puséje vaziuojant nuo Vilniaus) i jj mini-
maliai investavus gali tarnauti dar 30-40
mety. Jj griauti ir investuoti 60 min. eury
vietoj dabar numatyty 5 min. buty didelis
praradimas valstybei. Stengiamés raciona-
liai valdyti 1éSas ir to, kas dar gali tarnauti,
negriauti. Dél to buvo priimtas sprendimas
pastatyti nauja zenkliai didesnj dviejy juos-
ty tilta. Pagal susitarima su projektuotoju
techninis projektas bus pristatytas, rodos,
iki spalio pabaigos. Mes ji patikrinsime ir
tvirtinsime, tada skelbsime viesaji pirkima,
kad kovo 15 d. prasidéty darbai.”

Statys viaduka j Giraite

,Kitais metais turéty pradéti kilti ir
jvaziavimo ] Giraitg viadukas magistralé-
je Al. Toks viadukas leisty ne tik saugiai
ir iSvengiant sptsciy po darbo grjzti namo
Giraités ir Uzliedziy gyventojams — via-
dukas uz ,,Senuky“ logistikos centro pla-
nuojamas galvojant ir apie sunkyjj trans-
porta. Pésciujy tiltas ties Giraite sujungty
vienoje Al puséje esanCias gyvenvietes
su kitoje jos puséje, Kumpiy kaime, jsikii-
rusiomis verslo jmonémis: gyventojams
bty paprasta pasiekti darbo vietas.

Diskusija moderavo riimy prezidentas Zigmantas Dargevi¢ius

Transporto viadukg planuojame staty-
ti uz ,,Senuky“ logistikos centro, nes atsi-
zvelgiame | esama infrastruktiira. Jei via-
duka jrengtume ties dabartiniu jvaziavimu
1 Giraitg, iSvaziuojant i§ nemazai jmoniy
kitoje A1 pus¢je jau nebegalétuméte sukti
1 Giraite — viaduka jau butuméte pravazia-
ve. Be to, ¢ia kilty problema dél Zemés:
reikéty mazinti Cia jau jsiktirusiy verslo
imoniy teritorijg. Juk tam, kad uzvaziuo-
tum j viaduka, reikia daug vietos®, — saké
V.Andrejevas.

Visa §j transporto mazga — ir pésciyjy
tilta, ir transporto viaduka — planuojama
pradéti statyti 2019 m. Kol kas neaisku,
ar darbai bus baigti kitais metais, ar tesis
2020 m.

Klausimg dél §io viaduko statybos
pries keleta mety pradéjo kelti Kauno PPA
rimai.

,,Gerinti kelius labai svarbu — su
transporto problemomis susiduria ir vers-
lininkai, ir miesto, uzmiescio gyventojai,
vaziuodami j darbg ir i$ jo. Siekiame, kad
klausimai biity sprendziami kompleksis-
kai. Sutaréme, kad vél rinksimés kovo
ar balandzio ménesj, ir pazitirésime, kaip
sekasi jgyvendinti $iandien duotus paza-
dus®, — saké vienas i$ susitikimo iniciato-
riy Kauno prekybos, pramonés ir amaty
rimy prezidentas Zigmantas Dargevicius.

Pagal ,Kauno dieng“, 2018 10 16
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Kurybos laboratorija
Verslo vadovy klube

Boso dieng susitikusiems Verslo va-
dovy klubo nariams Karybos laborato-
rijos steigéja Kristina Belopetraviciené
pateiké Zaidybines uzduotis — i$ maka-
rony ir lipnios juostos pastatyti tiltus. Jie
turéjo bati tam tikro aukscio (kad tilpty
stikliné) ir islaikyti tam tikra svorj (apelsi-
n3a). Komandos uzduotis jveike.

»Mokytis, pasitikrinti komandisku-
ma, identifikuoti lyderius, idéjy vykdyto-
jus, analitikus galima ir tiesiog kiirybiskai
atliekant uzduotis. Kartais rimtus klausi-
mus lengviau galima iSspresti pasitelkus
kurybiska ir pozityvy mastyma. Netikéti
sprendimai gali ateiti per netikétas prie-

mones®, — saké VVK naré Kristina.

Verslo vadovai taip aptaré klubo re-
glamentg, valdybos rinkimy tvarkg ir vei-
klos kryptis. Uzpildytose nariy anketose
akcentuojamos §ios temos: asmeninio
tobuléjimo, kompetencijy augimo; jsta-
tymy, mokes¢iy, rinkos naujienos; susiti-
kimai su jdomais, s¢kmingais zmonémis;
klubo nariy veikly pristatymas; socialing,
kultiiriné veikla.

Daugiau kaip 50 proc. klubo nariy
balsavo uz asmeninio tobuléjimo, kom-
petencijy augimo kryptis ir susitikimus su
jdomiais, sekmingais Zmonémis.

RZ inf.

-

Pavyko pastatyti tiltg i§ makarony!

Trylika naujy nariy

Spalio ménesj naujais rimy nariais
tapo 13 jvairiy jmoniy. DidZiausia i$ jy
(60 darbuotojy) - UAB,Milviteka®, gami-
nanti technologines linijas, uosto krovos
jrangg, fasavimo, transportavimo, san-
déliavimo ir kitas sistemas. Zinomiausias
i$ naujo bdrio - Pazaislio vienuolyne
veikiantis vieSbutis-restoranas ,Monte
Pacis”.

Bendruomeng papilde UAB ,Mili-
jonas stogy“ (prekyba stogo dangomis
ir reklaminiy vaizdo filmy kirimas soci-
aliniams tinklams), MB | Interaktyvus®
(programinés jrangos kiirimas, marke-
tingo paslaugos), UAB ,,Contract Pharma
Solutions* (kontraktiné maisto papildy
ir medicinos priemoniy gamyba), UAB
. Technikos centras“ (statybinés ir zemes
tikio technikos prekyba, nuoma, servisas),
UAB ,,Mokslo kaviné* (platforma, kurio-
je inkubuojamos jaunos jmonés, gamina-
mi ir pristatomi rinkai inovatyvis produk-
tai), UAB ,,Grantus Projects* (didmeniné
ir mazmeniné prekyba mediniais suve-
nyrais), MB ,,Lino manija (lino audinio
gamyba ir drabuziy siuvimas), MB ,,OLD
LT* (namy kvapy gamyba), UAB ,,Nuo-
vus* (ruby ir kity skalbiniy skalbimas, va-
lymas), MB ,,Di Lodi“ (verslo ir procesy
optimizavimo konsultacijos), UAB ,,LVZ
Projektas® (architektiira, dizainas, interje-
ras, renginiy organizavimas).

| stazuote pas Urska

Jaunasis verslininkas Arvydas Venckus turi ambicingg idéja — Lietuvoje jkurti
parduotuviy tinkla, paremtg ,,Zero Waste* (nulis atlieky) principu. Kokius zings-
nius svarbu atlikti, norint sékmingai ,,jsukti“ tokj versla, Arvydas vyksta mokytis
pas patyrusia verslininke Urska j Liublijang, Slovénija.

Tai dar vienas jaunas zmogus, su rimuose vykdoma ,.Erasmus jauniesiems
verslininkams® programa iSvykstantis stazuotis i uzsienj.

RZ inf.

Automobiliy nuoma su VITARENT

Sugedo automobilis? Planuojate
atostogas ir reikia talpesnio, patogesnio
ar patikimesnio automobilio $eimos ke-
lionei? Kvieciu pasinaudoti automobiliy
nuomos paslauga, kurig teikiu a8, kaip in-
dividualios veiklos savininkas. Gal todél
po mano prekés zenklu VITARENT tel-
pa tiek daug rekomendacijy uz Lietuvos
ir Europos riby. Transporto priemonés
pristatomos/grazinamos visoje Lietuvoje
ir kaimyninése Salyse.

Taip pat jmonéms sitilau bendradar-

biavima — susitikime ir aptarkime trumpa-
laikés ar ilgalaikés automobilio nuomos
salygas, pritaikytas Jlsy jmonei. Kauno
prekybos, pramonés ir amaty rimy na-
riai kvieCiami pasinaudoti iSskirtinémis
nuomos sglygomis — suteikiama 15 proc.
nuolaida.

Susisiekite su Vitarent
Tel.: +37063186742

El. pastas: info@vitarent.lt
www.vitarent.It

Kaunieciy
sekme Europos
jmoniy tinkle

Kaunieciy jmonés greitas ir tvirtas
sprendimas tapti Kauno prekybos, pra-
monés ir amaty ramy (toliau — KPPAR)
nariu bei |sitraukti | Enterprise Europe
Network (toliau — EEN) tinkla po keliy mé-
nesiy, pavirto j pirma gautg uzsakyma.

Pavasarj vykusiame kasmetiniame
Siaurés regiono saliy EEN partneriy susi-
tikime ,,Viking Days®, Lietuvos EEN at-
stovai, dirbantys Kauno prekybos, pramo-
nés ir amaty rimuose, susitiko su to paties
tinklo atstovais i§ Danijos. Svarbiausias
diskusijy ir susitikimy tikslas — i$siaiskinti
atstovaujamy jmoniy poreikius, likescius
bei pateikti potencialius bendradarbiavi-
mo pasitilymus.

.Kuomet kolegos i§ Danijos papasa-
kojo, kad jy klientas ieSko jmonés galin-
¢ios gaminti vaikiskas loveles, i§ karto
pradéjome ieskoti kompanijos Lietuvoje,
su kuria danai galéty bendradarbiauti,” —
pasakoja Irma Taparauskiené, rimy Tarp-
tautiniy rysiy ir protokolo skyriaus vady-
bininke.

MB ,Man¢o baldai“, veikianti nuo
2003 mety bei kurianti prekés zenklo ,,M
Furniture baldus, atitiko Danijos jmonés
keliamus reikalavimus.

Sariinas Manéas

Imonés kruopsciai gaminami baldai
ir kiti namy interjero sprendimai yra jgy-
vendinami atsizvelgiant | novatoriskas
dizaino koncepcijas, kokybiskas medzia-
gas bei technologiskai pazangius gamy-
bos procesus. Remiantis Siais principais
gaminami ir masinés gamybos baldai, ir
nestandartiniai baldai klienty interjerui.

Baldy kokybé¢, patrauklios kainos,
malonus klienty aptarnavimas ir kiirybiné
galia — tokiy vertybiy laikymasis, matyt,
ir 1émé bendradarbiavimo pradzig tarp
Danijos ir Lietuvos imoniy. Taciau jmo-
niy pirma pazintis— partneriy, dirbanciy
EEN atstovybése Danijoje ir Lietuvoje,
sé¢kmingas darbas.

»Svarbu — niekada nezadéti to, ko
negalima bus padaryti ir visada buti sazi-
ningu su esamu ar biisimu klientu, partne-
riu, — sako Sartinas Man¢as, MB ,,Man¢o
baldai“ vadovas, kuri gali biti tikras pa-
vyzdys toms jmonéms, kurios dar nedrista
dalyvauti EEN veikloje.

www.mfurniture.lt
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SPARTESNIS JOSY IR JUSY VERSLO AUGIMAS VEIKIANT AKTYVIOJE BENDRYSTEJE

Rumy klubai: kartu augame sparciau

Yra sakoma: jei nori eiti greitai, eik
vienas. Jei nori nueiti toli — eik su koman-
da. Kauno prekybos, pramonés ir amaty
ramai verslininkams sidlo eiti drauge —
sparciau augti aktyvioje bendrystéje.

Jau dvejus metus vykdomos rinkos
tyrimy bendrovés ,,Eurotela“ atliktos ap-
klausos rodo, kad Kauno PPA rtimai yra
Zinomiausia ir geriausiai vertinama verslo
organizacija visame regione. Jie vienija
arti 450 Kauno ir Marijampolés regiony
imoniy, nepriklausomai nuo jy dydzio,
apyvartos ir veiklos sri¢iy. Tai aréiausiai
verslo veikianti organizacija, per filialus ir
atstovybes burianti verslininkus ir mazes-
niuose miestuose — Marijampoléje, Jona-
voje, Keédainiuose, Sakiuose, Prienuose,
ir teikianti jiems paslaugas tiek steigiant,
tiek auginant versla.

Per rimus ir jy partnerius verslinin-
kai patenka j placius tarptautinius tinklus.
Riimy sistema apima 1700 partneriy Eu-
ropoje ir 13000 partneriy pasaulyje. Vien
Kauno PPA rimuose dirbantys Europos
imoniy tinklo Enterprise Europe Network
specialistai padeda susisiekti su 3000 eks-
perty daugiau nei 60-tyje Saliy, ieSkoti
tarptautiniy partneriy, iSvykti | parodas,
tarptautinius kontakty renginius, kuriy per
metus organizuojama apie 600 Lietuvoje
ir uzsienyje.

Bendruomenés rySiai mezgami per
kiekviena penktadienj vykstancius ,,penk-
tadienio ryto kavos“ susitikimus, kas
ménesj — Riimy bendruomenés klube ir
devyniy profesiniy kluby susitikimuose,
forumuose, konferencijose, apskritojo
stalo diskusijose, mokymuose, verslo
pusryciuose, tradiciniuose metiniuose va-
karuose, vadovy dienose ir kt. Dauguma
renginiy bendruomenei yra nemokami.
Nariy interesai atstovaujami 60-tyje jvai-
raus lygmens darbo grupiy. Nuolat veikia
pasitlymy ir nuolaidy bendruomenei pro-
grama ,,Narys — narys‘.

Siandien pasakojame apie rimy pro-
fesinius klubus, asmeninio augimo ir pri-
pazinimo galimybes, prestizinius apdova-
nojimus.

Profesinés Zinios — i$ kolegu

Regiono verslininkai pagal profesi-
nius interesus buriasi j devynis rimuo-
se veikianCiy klubus: Eksportuotojy,
»INNO®“, Kauno finansininky, Kauno
personalo vadovy, Kauno verslo vadovy,
Marketingo vadovy, Teisininky, Stiduvos
buhalteriy klubus ir Verslo motery tinkla.
Jusy démesiui sitilome keletg atsiliepimy
apie daugiau kaip deSimtmet] rGmuose
vykstancig klubine veikla.

Ausra Kerziené, UAB ,,SDG grupé*
personalo vadove:

Jauciuosi didelés bendruomenés dali-
mi, dalyvaudama Kauno personalo vado-
vy klubo veikloje. Misy klubo stiprybé
yra zmonés, atviri, nuoSirdiis ir mylintys

savo darba. Susitikimai klube — prasmin-
gai praleistas laikas su kolegomis, kurie
ilgainiui tapo draugais. | susitikimus kvie-
¢iami lektoriai pristato naujienas apie dar-
buotojy paieska, atranka, organizacinio
klimato formavima, darbuotojy jsitrauki-
mo svarbg, motyvavimo ir atlygio, dar-
buotojy mokymo ir kity sistemy kiirima.
Tai skatina atviras diskusijas ir leidzia
naudotis geraja praktika.

Klubo desimtmecio proga Siemet su-
rengéme didziul¢ personalo vadovy konfe-
rencija ,,Kolibris“. Kas yra ,,nauja juoda®
darbdavio jvaizdzio formavimo srityje,
dizaino mastysena personalo skyriuje, so-
cialiniy tinkly realybé, arba kodél ,gerai
yra blogai, atranky efektyvumas, ,,skylé
tvoroje darbuotojy motyvavimo sistemo-
je, atlygio ekonomikos jZvalgos, Y kartos
darbuotojai, dalykiné iSvaizda. Tai temos,
kurias konferencijoje beveik 100-ui daly-
viy skaité zinomi lektoriai — strateginés ko-
munikacijos konsultanté¢ Orijana Masalé,
,Future Leadership“ inovacijy laboratori-
jos jkuiréja ir vadovaujanti partneré Justina
Klyvieng, zurnalistas Darius Lukosevicius,
dr. Sartinas Nedzinskas, ~People link*
vadovaujanti partneré Jurgita Lemesiiité-
Frejiené, VDU prof. Nijolé¢ Petkevicia-
té, ,,Grizlio metodo* autorius Valentinas
Marinionokas, ekonomisté Riita Vainiené,
prof. dizaineré Jolanta Talaikyté ir kt.

Gera buti tarp kolegy, dirbanciy ta
patj darba.

Saulé Motiejiiniené, Kauno regiono
verslo motery tinklo vadové, UAB ,, Lino-
litas ** direktoré:

Kauno regiono verslo motery tin-
klas — tai stipri, jau deSimtmetj veikianti
verslo motery bendruomené. Mums svar-
bu, kad moteris versle biity pasitikinti sa-
vimi ir realizuoty savo tikslus, gebéty tar-
pusavyje suderinti skirtingus vaidmenis.

Apie tai kalbéjome parodos ,,Moters
pasaulis” metu surengtoje konferencijoje
Formulé: versli ir laiminga®, kurioje da-
lyvavo 500 drasiy, ambicingy ir skirtingg
patirtj turiniy motery i§ visos Lietuvos.
Buvo be galo jdomu apie lyderystg, ko-
mandinj darba, Seimos verslus, empatija
darbe iSgirsti i§ veikliyjy sesery Beatos
Nicholson ir Odetos Blozienés, VU Verslo
mokyklos direktorés dr. Birutés Miskinie-
nés ir kity kolegiy. Valstybés 100-mecio ir
Verslo motery tinklo desimtmecio proga
surengtoje konferencijoje ,,Moteris versle
100/10 klausémes istorikiy praneSimy
apie zymias tarpukario veikéjas, ,,Verslo
ziniy“ vyriausiojo redaktoriaus Rolando
Baryso ir ekonomistés Ritos Vainienés
izvalgy apie moteris vadoves, psichologo
Andriaus Kalugino patarimy, kaip prisi-
versti kasdien jaustis laimingoms, nuosir-
daus kunigo Astijaus pasakojimo. Siemet
lapkrigio 8 d. ,,Zalgirio* arenos amfiteatre
taip pat rengiame tokia konferencija, jos
poteme — ,,Be streso®.

Mus labai nudziugino LR Prezidentés
Dalios Grybauskaités padéka uz tai, kad
pernai jsitraukéme j LR Prezidentés inici-
juota kampanija ,,Uz saugia Lietuva® su
projektu ,,Jkvépk*, kurio metu dél skurdo,
emociniy bédy kenciancios moterys buvo
skatinamos ieSkoti pagalbos, padéti vie-
nos kitoms. Verslo motery tinklo kvietimu
LR Prezidenté prie§ keleta mety lankési
Kauno prekybos, pramonés ir amaty ri-
muose. Tad tinklas dovanojo unikalig ga-
limybe $iltai, neformaliai pabendrauti su
Salies vadove.

Man asmeniskai bendrysté suteiké
didesn;] pasitikéjimg savimi, atradau ben-
dramin¢iy, su kuriomis visada galiu pasi-
tarti ne tik verslo klausimais, ratg. Visada
jauciu bendruomenés nariy psichologinj
palaikyma, asmenin¢ pagalba. Pazintys
atvéré kelius | naujy idéjy realizavima.
Labai jauku jaustis ,,savai tarp savy, su
bendramintémis vykti i verslo misijas |
Graikija, DidZiaja Britanija, Sankt Peter-
burga, Ryga, kartu keliauti po Lietuvos
dvarus. Gera zinoti, kad miisy pasodinta
sakura naujajame parke Nemuno saloje
pavasarj suzydeés kaip simboliné Lietuvos
ir Japonijos draugystés dalelé.

Tomas Skerys, UAB ,, Eoltas ** ekspor-
to projekty vadovas:

Eksportuotojy klube susitinka jmoniy
vadovai, pardavimy vadovai ir vadybi-
ninkai. Daug keliaujantys darbo reikalais,
iSradingi, prasmingos ir vertingos patir-
ties versle turintys zmonés. Klubas — tai
erdve, kur as galiu ne tik pasidalinti savo
sukauptomis ziniomis, bet ir i$girsti apie
kity eksporto patirtj, pasimokyti i§ jy sé-
kmiy ar net ir prieSingai — i§ klaidy — kad
Jju iSvengti savo darbe.

Ypa¢ vertinu klubo susitikimus — vi-
zitus | jmones. Klubo nariai turéjo ne
vieng unikalia galimybe aplankyti gerai
zinomas, inovatyvias ir eksporto srityje
stiprias kompanijas — ,,Mantinga“, ,,Nova-
meta“, ,,Grigeo LT*, ,,Aconitum®, ,Baldai
Jums® ir kt. Tokie vizitai leidzia i§ labai
arti pazvelgti ten, kur ne kiekvienas i§ viso
gali patekti — stebéti, kaip vyksta gamybos
procesai, pamatyti naujausia jdiegta jran-
ga, susipazinti su procesy valdymo gu-
drybémis, suzinoti apie jmoniy Siandienos

Eksportuotojy klubo nariai lankosi ,,Mantingoje®

KAUNO PREKYBOS,

PRAMONES IR AMATY RUMAI

Eksportuotojy klubo nariy susitiki-
mai, mokymai, seminarai orientuojami |
naujausig ir aktualiausig informacija, yra
pagristi patirtimi ir praktika. Kiekvieno
susitikimo metu a$ atrandu ka a$ galiu da-
ryti efektyviau, pazangiau savo veikloje.
Stebiu ir mokausi, ka galima pritaikyti
savo kompanijoje, kad procesai vykty
sklandziau.

Matau didziule Eksportuotojy klubo
pridéting verte ir naudg tiek jmonés dar-
buotojui, tiek ir jmonei, kurioje jis dirba,
ir drasiai galiu rekomenduoti kiekvienam,
dirbanc¢iam eksporto srityje, prisijungti prie
misy ir aktyviai dalyvauti klubo veikloje.

Mindaugas Bickauskas, AB Citadele
banko Kauno filialo valdytojas:

Rimuose veikian¢iame Kauno finan-
sininky klube jauciuosi kiek nejaukiai.
Taip, dirbu Citadele banke, finansinéje
istaigoje, taciau pakliuves | iSties profe-
sionaliy Zmoniy rata suprantu kai ko ir
nezings. Tai stipriy ir netgi itin konkre¢iy
zmoniy klubas, kuriame tvyro stiprus do-
méjimasis naujienomis, poky¢iais apskai-
tos reikalavimams, Siuolaikiniais finansy
valdymo aspektais. Visa tai man — didziu-
1¢ motyvacija iSgirsti, suprasti ir, svar-
biausia, pritaikyti mano kasdieniniame
darbe naujoves, tam tikrus aspektus. Be
abejo, gaunu itin profesionaliy atsakymy
ir patarimy savo klausimams, savo aktu-
alijoms.

Be to, Kauno finansininky klube yra
be galo nuosirdis ir atviri Zzmonés. Buvo
labai smagu ir netgi naudinga su kolego-
mis biti pakviestiems ir dalyvauti Londo-
no Siéio dirbanéiy lietuviy klubo 10-mecio
i8kilmingame renginyje Londone. Smagu
dél to, kad ten dirbantys lietuvaiciai noriai
dalijosi patirtimi, idéjomis bendradarbiau-
ti. Londono Sitis — pasaulinis finansy cen-
tras, tad betarpiSkas bendravimas su ten
dirbanciais atveria daug galimybiy suzi-
noti, suprasti ir pasidalinti nauda.

Labai gaila, kad negaléjau dalyvauti
klubo i$vykoje | Frankfurta, Europos cen-
trinj banka ar Briusel] ir Strasbtirag — Eu-
ropos Parlamenta, kur susitikimai iSties
davé naudos dalyviams.

Neabejoju, kad Kauno finansininky
klubas yra prestizinis klubas. Profesio-
nalumas, etika ir noras tobuléti leis Siam
klubui augti toliau dar ne vienerius metus.
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PRAMONES IR AMATY ROMAI

Karybiskumo
vakaras su
Nomeda

,Pradzioje visos prisiekingja, jog
niekada néra nieko gera nupiesusios, o
po keliy valandy sako, kad netycia. Nie-
ko néra graziau, kaip stebéti laimingas
moteris. IS pradziy truputj iSsigandusios
ir susikaupusios, o véliau - laisvos ir lai-
mingos’, — sako Zinoma menininké No-
meda Marcénaité.

Vieng rudens vakara, pradéjusios
piesti nedrgsiais pirmais potépiais, kau-
nietés Verslo tinklo narés galiausiai nu-
sipie$é sau mieliausig asmeninj puodel;.
Pasirodo, ir ant zalios zolés gali kristi
snaigés, o uz abstrak¢iy margaspalviy de-
taliy slypéti gilts simboliai.

Kokios verslo motery emocijos po
kiirybisko vakaro?

»Mes puikiai praleidome laika, nuo-
Sirdus pokalbis su Nomeda apie kiirybin-
gumo gena kiekviename i§ musy priverté
susimastyti, kur ir kada mes ji pametame.
Kodél nusprendziame, kad mes nemoka-
me piesti. Ir nustebimas, kad puodelis vis
délto pavyko ir kad a§ moku piesti!*, —
Saulé Motiejuiniené, Kauno regiono VMT
vadové, bendrovés ,,Linolitas‘ direktoré.

,,Puodeliavimas buvo nauja, jauki pa-
tirtis rudeniui prasidéjus. O Nomedos Zo-
diné jzanga apie kurybiskuma, emocijas
jos asmeninés patirtys atnaujino poZzitrj
j visa tai, — Zivile Vaitkiiniene, UAB
,,ASa‘“ direktoré.

,,Pirmiausiai labai nustebino, kad

buvo tiek daug laiko skirta pokalbiui. La-
bai prasmingam, palie¢ian¢iam esminius/
prigimtinius Zmogaus esybés niuansus.
Nors buvo kalbama apie bendravima Sei-
moje/su vaikais, tac¢iau daug minciy ka
galima pritaikyti dirbant su zmonémis,
vadovaujant grupéms. I§ Siy kiirybiniy
dirbtuviy ,,pasineSiau* daugiau, nei i
kai kuriy brangiy vadovams skirty mo-
kymy“, — tokiomis emocijomis dalijasi
Ingrida Rimkiené, UAB ,,Baltic transli-
ne“ Centrinés ir Ryty Europos skyriaus
vadove.

Anot Nomedos, kirybiskumas yra
prigimtiné savybé. Kaip naturaliai ir ori-
ginaliai pieSia vaikai! Blogiausia, kas
nutinka véliau — aplinka ima vaizduote
sprausti j rémus, riboti, niveliuoti, ir ilgai-
niui daugelio jgimtas karybiskumas pa-
slepiamas, nuslopinamas, nustumiamas.

Nomeda, jstojusi j Mikalojaus Kons-
tantino Ciurlionio meny mokykla, pati
yra susidfirusi su grieztomis taisyklémis
ir fantazijos ribojimu. ,,Karta3 mokytoja
liepé piesti cirko tematika. Vieni piesé
dramblius, kiti — klounus, o a$§ sumas-
¢iau nupiesti cirke besijuokiancius vai-

-

kus. Pradéjau piesti tribling, Zmones,
ju ivairias reakcijas. Mokytoja jvertino
neigiamai — gavau tris*, — yra pasakoju-
si menininké. Diplominj Nomeda atliko
piesdama kaimo vaikus, nemaciusius
miesto ir gyvenusius gidzioje socialis-
tingje kasdienybéje, taciau karti realybé
nepatiko baigiamojo darbo vertintojams:

,»Gavosi liiidnas ir dramatiskas pieSiniy
,,Vaikai stipynése* ciklas. Déstytojas sako
man — tarybinio kaimo vaikai turi bati
laimingi. AS sakau — nieko panasaus, a$
maciau, kaip jie atrodo. Tada buvo liepta
perdaryti diplominj darba, o a$ atsisakiau.
V¢l buvau jvertinta trejetu.

RZ inf.

Kvieciame dalyvauti
versliy motery konferencijoje

FORMULE

VERSLI.

LAIMINGA BE STRESO

Konferencija — tai jau antrus metus
organizuojamas renginys, skirtas motery
verslumo skatinimui:

« moterims, kurios versle zengia pirmuo-
sius zingsnius,

« moterims, kurios jau turi verslo valdy-
mo ar vadovavimo patirties.

Siy mety konferencijoje kalbési-
me, kaip iSvengti streso versle, kas yra
streso prieSnuodis? Praneséjai nagrinés,
kiek streso verslo moterims kelia kasdie-
niai dalykai — vaidmeny tarpusavio sude-
rinimas, finansai, informaciniai ,,burbu-
lai“ ir kita. Kaip stresas veikia motery gy-
venima, fizing ir dvasing sveikata, kaip jj
suvaldyti ar su juo susidraugauti, o gal tie-
siog kazka pakeisti arba keistis pa¢ioms?

Data: 2018 m. lapkricio 8 d.
Vieta: Zalgirio arena, amfiteatro salé,
Karaliaus Mindaugo pr. 50, Kaunas

Konferencija vyks parodos ,,Moters
pasaulis 2018 metu.

Dalyvavimas konferencijoje nemo-
kamas. ISankstiné registracija buitina:

http://chamber.lt/renginiai/konfe-
rencija-formule-versli-ir-laiminga-be-
streso/

Konferencijos moderatorius: Edvar-
das Kubilius, zurnalistas

Organizatorius: Kauno prekybos,
pramonés ir amaty rlimai ir juose veikian-
tis Kauno regiono verslo motery tinklas

Partneris: UAB ,,Ekspozicijy cen-
tras*

Réméjas: AB ,,Swedbank*

Informacija: 8687 36240, vmt@
chamber.lt, Daiva Vysniauskiené, Kauno
PPA riimai

11:00 — 12:00 | Registracija

[zanga
12:00 — 12:10

., Linolitas “ direktoré

Zigmantas Dargevicius, Kauno prekybos, pramonés ir amaty riimy prezidentas
Saulé Motiejiiniené, Kauno regiono Verslo motery tinklo vadové, UAB

Manksta Sokio ritmu

LRtz 20 Kauno kolegijos studentai

12:20 — 12:50
projekty vadoveé

Finansavimo $altiniy pritraukimas smulkiam ir vidutiniam verslui
Rasa Verkauskaité-Kazanskiené, ,, Swedbank* Verslo bankininkystés

12:50 — 13:20
specialiste

Stresas socialiniuose tinkluose: jveikti negalima pasiduoti
dr. Rita Klimasauskiené, FITIN personalo verslo partneré, grupés santykiy

13:20 — 14:00
direktore

Diskusija: kaip medikai atpaZjsta verslo moteris?
Moderatoreé: dr. Rima Balanaskiené, gydytoja, UAB ,, Aconitum ** generaliné

14:00 — 14:30 | Pertrauka

Manksta Sokio ritmu

LA Kauno kolegijos studentai

14:40 — 15:10

Pamesto kiirybingumo beieskant savyje
Nomeda Marcénaité, dailininke

15:10 — 15:40

Verslios moters streso psichologija
Andrius Kaluginas, psichologas, emocinés gerovés ir stresy valdymo ekspertas

Kada nutinka laimé?
15:40-16:10
laboratorijos jkiréja

Kristina Belopetraviciené, asmeninés saviugdos konsultanté, Kiirybos

16:10 — 16:40

pardavimo grupés vadoveé

Diskusija:stresas — variklis ar stabdys?

Elena Bartninkiené, ,,Sauléja SPA*“ savininké ir vadové

Irma Kvedariené, ,, Clinic DPC/Danty prieziiiros centro ** direktoré

Asta Mazeikiené, ,, Crossthe line* jkiiréja, asmeninio efektyvumo treneré
Margarita Baltrusaitiené, UAB ,, PZU Lietuva gyvybés draudimas *

16:40 —17:00 | Apibendrinimas
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